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REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
Da Natureza e Objetivo da ALPREVCOMP

Art. 1 A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE ALAGOAS -
ALPREVCOMP tem por objetivo instituir, administrar e executar planos de beneficios de
natureza previdencidria complementar, apds autorizacdo de funcionamento e
aprovacdo do regulamento do plano de beneficios, de acordo com o art. 62 da Lei
Complementar Federal n2 108, de 2001.

Art. 2 O plano de beneficios é definido na modalidade contribuicdo definida, nos termos
dos §§ 14 e 15 do art. 40 da Constituicao Federal e das Leis Complementares Federais

n2%s 108 e 109, ambas de 2001.

Art. 3 O Plano de Beneficios instituido deve ter regulamento especifico e ser aprovado
por deliberacdo da maioria simples dos integrantes do Conselho Deliberativo.

Paragrafo primeiro. O Regulamento do plano de beneficios, apds aprovacdo do Conselho
Deliberativo, sera encaminhado para licenciamento dos 6rgdaos governamentais
competentes.

Paragrafo segundo. Nos casos de alteracGes no Regulamento do Plano de Beneficios,
apos aprovacao do Conselho Deliberativo, a entidade devera comunicar as alteracGes

aos participantes, assistidos e patrocinadores antes de enviar para licenciamento do
regulador.

CAPIiTULOII
Da Estrutura Organizacional
Art. 4 Integram a estrutura organizacional da ALPREVCOMP:
| - como drgdos colegiados:

a) o Conselho Deliberativo;
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b) o Conselho Fiscal; e
c) a Diretoria Executiva;

§ 12 Por ato da Diretoria Executiva, mediante determinacdao do Conselho Deliberativo,
deve ser criado um Comité de Investimentos.

§22 A Chefia da assessoria juridica da ALPREVCOMP sera exercida, privativamente, por
Procurador do Estado de Alagoas.

CAPITULO 1lI
Do Conselho Deliberativo

Art.5 O Conselho Deliberativo, 6rgdo maximo da estrutura organizacional, é responsavel
pela definicdo da politica geral de administracdo da ALPREVCOMP e dos seus planos de
beneficios e sua agdo serd exercida por meio do estabelecimento de diretrizes e normas
gerais de organizacdo, funcionamento, administracdo e operacao.

Art. 6 O Conselho Deliberativo é composto por 6 (seis) membros titulares e 6 (seis)
suplentes, sendo 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo
Governador do Estado, representando todos os patrocinadores e 3 (trés) membros
titulares e respectivos suplentes eleitos diretamente pelos participantes e assistidos.

§ 12 A presidéncia do Conselho Deliberativo sera exercida por um dos membros
representantes do patrocinador, mediante indicacdo do Governador do Estado.

§ 22 Os 3 (trés) membros do Conselho Deliberativo, e seus respectivos suplentes,
representantes dos Participantes e Assistidos serdo escolhidos por meio de eleicdo
direta entre seus pares, da seguinte forma:

I. 1 (um) membro e seu suplente serdo Participantes eleitos pelo voto direto e
secreto dos Participantes;

II. 1(um)membro e seu suplente serdo Assistidos eleitos pelo voto direto e secreto
dos Assistidos, observado o disposto no § 42 deste art.; e
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. 1 (um) membro e seu suplente serdo Participantes ou Assistidos eleitos pelo voto
direto e secreto do segmento dos Participantes ou dos Assistidos, daquele que
reunir maior niumero de integrantes.

§ 32 Ndo havendo Assistidos, as vagas referidas nos incisos Il e lll do § 22 deste art. serdo
preenchidos pelos Participantes.

§ 42 Os membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo deverao atender os
requisitos previstos na legislacdo pertinente e no art. 58 do Decreto n.2 57.139, de 12
de janeiro de 2018.

Art. 7 O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 4 (quatro) anos, com
inicio no dia da posse e seu término ocorrera no dia imediatamente anterior a posse do
sucessor, com garantia de estabilidade, podendo ser reconduzidos apenas para um
mandato consecutivo ou outros mandatos ndo consecutivos.

§ 12 O membro do Conselho Deliberativo somente perdera o mandato em virtude de:
I.  renuncia;
II.  condenacdo criminal transitada em julgado; e
lll.  decisdao proferida em processo administrativo disciplinar.

§ 22 A instauracdo de processo administrativo disciplinar, para apuracdo de
irregularidades no ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo podera determinar o
afastamento do conselheiro até sua conclusdo.

32 O afastamento de que trata o pardgrafo anterior ndo implica prorrogacdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para término do mandato.

§ 42 O cancelamento da inscricao em Plano de Beneficios pelo Conselheiro Deliberativo
eleito implica rendncia ao conselho, assim como a cessacao do vinculo do indicado pelo
Patrocinador.

§ 52 Os membros do Conselho Deliberativo ndo poderdo ocupar, cumulativamente,
cargos no Conselho Fiscal ou na Diretoria Executiva, nem ser conjuges, companheiros
ou parentes até segundo grau, entre si, ou de integrantes desses colegiados.
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§ 62 A auséncia injustificada a duas sessGes consecutivas ou a quatro alternadas, em um
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, acarretara a instauracdo de processo
administrativo para cassa¢cao do mandato.

Art. 8 Nas auséncias ou impedimentos temporarios do Conselheiro Deliberativo Titular,
este serd substituido pelo seu respectivo suplente, conforme definicdo no momento da
indicacdo ou eleicdo.

§ 12 Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente, ou no
caso de sua inexisténcia, a substituicdo sera feita por um dos suplentes de outro titular,
respeitando o principio paritario do art. 25 do Estatuto da Entidade.

§ 22 Até que seja definido no Regimento Interno do Colegiado, a forma de escolha entre
os suplentes mencionados no paragrafo anterior, recairad no suplente dentro da mesma
classe de representacdo com a maior quantidade de meses de contribuicGes a algum
dos planos de beneficios administrados pela ALPREVCOMP, ou 0 mais idoso em caso de
empate no critério anterior.

§ 32 A convocacdo do suplente podera ser feita com antecedéncia pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou podera ocorrer no inicio da reunido em que for verificada a
falta do titular.

Art. 9 - Sem prejuizo das demais atribui¢des previstas no Estatuto e neste Regimento,
compete ao Conselho Deliberativo:

I.  deliberar sobre as propostas de planos anuais e plurianuais de atividades e
acompanhar a execugdao dos mesmos;
II.  convocar membros da Diretoria Executiva e convidar membros do Conselho
Fiscal para as reunides do Conselho Deliberativo;
lll. deliberar sobre as propostas de diretrizes e de politica de investimentos para
aplicagao dos recursos garantidores das reservas previdenciarias de cada plano,
e acompanhar sua execugao;
IV.  aprovar critérios e parametros para habilitagao de instituigdes financeiras que
poderdo operar com a ALPREVCOMP;
V. autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a 5% (cinco
por cento) dos recursos garantidores;
VI.  deliberar sobre a politica geral de administracdo da ALPREVCOMP, aprovando o
orcamento anual de despesas administrativas e o Regimento Interno e suas
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alteracGes, bem como sobre a alteracdo dos regulamentos dos Planos de
Beneficios, a sua instituicdo ou exting¢do;

nomear os membros da Diretoria Executiva, mediante indicacdo do Governador,
e exonera-los em decisao fundamentada;

deliberar sobre a remuneracao e as vantagens de qualquer natureza recebidas
pelos membros da Diretoria Executiva, obedecidas as normas sobre
remuneracado constantes da Constituicao das leis aplicaveis;

aprovar o Plano de Custeio;

deliberar sobre a alteragcdo do Estatuto da ALPREVCOMP, inclusive sobre a
incorporagao de alteragdes decorrentes de Lei, bem como sobre a admissao ou
retirada de patrocinador de plano de beneficios e as condicbes a serem
estabelecidas em Convénio de Adesdo;

aceitagdao de doagdes, com ou sem encargos;

examinar e aprovar as Demonstracbes Contdbeis, e o Relatério Anual de
Informacoes;

deliberar o Regulamento do processo eleitoral e de consultas dos representantes
dos participantes e assistidos para os érgaos de administracao e fiscalizacdo da
ALPREVCOMP e de outros processos de votacao que venham a ocorrer;

aprovar a contratagao de auditoria externa independente, atuario e avaliador de
gestdo, observadas as disposicdes regulamentares aplicaveis;

examinar recursos interpostos por Diretor em face de decisGes colegiadas da
Diretoria Executiva;

deliberar, obedecendo aos objetivos precipuos da ALPREVCOMP, os casos em
gue sejam omissos no Estatuto, os Regulamentos dos Planos de Beneficios, ou
as politicas de competéncia do Conselho Deliberativo;

aprovar o Cddigo de FEtica da ALPREVCOMP, assim como suas eventuais
alteragdes;

solicitar estudos e pareceres sobre determinados assuntos técnicos necessarios
ao bom desempenho da sua missdo institucional; e

estabelecer limites e critérios para o custeio de despesas de representagdo
institucional realizadas pelos membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e
Diretoria Executiva.

§ 12 A definicdo das matérias referentes a alteracdo do Estatuto e regulamentos dos
planos de beneficios, bem como a implantacdo e a extincdo deles e a retirada de
patrocinador devera ser aprovada pelo patrocinador.

§ 29 Qualquer dos membros do Conselho Deliberativo podera submeter ao Colegiado
proposta de alteracdo do Estatuto.
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Art. 10 Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete:

I.  dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

[I.  dar posse aos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal;

lll.  convocar as reunides do Conselho Deliberativo, estabelecendo a pauta a ser
deliberada, a qual sera distribuida aos demais membros com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia da data marcada para a reunido; e

IV.  decidir assuntos urgentes ad referendum do plenario.

Art. 11 O Conselho Deliberativo reunir-se-d ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario por motivo de urgéncia ou relevancia da
matéria.

§ 12 Para instalacdo das reunides é necessdria, em primeira convocacao, a presenca da
maioria absoluta dos membros do Conselho e, em segunda convocac¢do, que devera
ocorrer 1 (uma) hora apds a primeira, com metade de seus membros.

§ 22 As reunides extraordindrias poderao ser convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pela maioria absoluta de seus membros ou pelo Diretor-Presidente da
ALPREVCOMP com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia.

§ 32 A convocagdo extraordindria deverd ser comunicada aos Conselheiros com
informacdo expressa das razdes de urgéncia que a motivaram.

§ 42 E facultado ao Conselho Deliberativo, por intermédio de seu Presidente, convocar
os Diretores da ALPREVCOMP, inclusive o Diretor-Presidente, para participar das
reunioes, podendo este, para tanto, delegar poderes a outro Diretor, ou fazer-se
acompanhar por quem entender necessario, a titulo de assessoramento.

Art. 12 O Presidente do Conselho Deliberativo participara das votacdes, prevalecendo o
seu voto em caso de empate.

Paragrafo Unico. As matérias constantes do art. 28 do Estatuto somente poderdo ser
deliberadas em reunido que contar com a presenca do Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art.13 A convocagao para a reunidao ordindria ou extraordinaria podera ser realizada por
meio de correspondéncia fisica ou por correio eletrénico, com enderego previamente
cadastrado pela area de apoio aos drgdos colegiados.

Avenida da Paz, n°1864, Edificio Terra Brasilis Corporate, sala 201, Centro, CEP 57.020-
440, Maceio-Alagoas. Telefone (82) 3432-1291.



(\ALPrev

Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas

Art.14 A requisi¢ao de informagdes e documentos a Diretoria Executiva, necessarios ao
exercicio regular do cargo de Conselheiro, devera ser direcionada a drea de apoio aos
orgdos colegiados que encaminhard o requerimento ao Presidente do Conselho
Deliberativo, para fins de analise da viabilidade e razoabilidade da solicitacdo, no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis.

§ 12 Os membros do colegiado deverdo ser informados pela drea de apoio aos 6rgaos
colegiados da decisdo do Presidente do Conselho Deliberativo sobre eventuais
requisicGes de informacdes e documentos feitas a Diretoria Executiva.

§ 22 Em caso de negativa da solicitacdo mencionada no caput deste art., o Presidente
do Conselho Deliberativo deverd fundamentar sua decisdo e submeté-la a deliberacdo
do colegiado, observado o disposto no § 12 deste artigo.

§ 32 Os documentos e/ou informagdes solicitados pelo Presidente do Conselho
Deliberativo serdo remetidos aos demais conselheiros para ciéncia, pela area de apoio
aos colegiados.

§ 4° O Presidente do Conselho Deliberativo fixard prazo razoavel, ajustado com a
Diretoria Executiva, para atendimento a requisicdo de informacgdes e documentos.

Art. 15 Aplicam-se ao Conselho Deliberativo as disposicGes previstas no art. 24 e na
Secdo | e seguintes do Capitulo VI do Estatuto da Entidade.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 16 O Conselho Fiscal é o érgao de fiscalizacdo e controle interno da ALPREVCOMP,
responsavel pela fiscalizacdo da gestdao administrativa e econdmico-financeira, e
exercera suas funcbes nos termos da lei, do Estatuto e do Regimento Interno do
Conselho Fiscal.

Art. 17 O Conselho Fiscal é composto de 4 (quatro) membros titulares e 4 (quatro)
suplentes, sendo 2 (dois) membros e respectivos suplentes eleitos pelos participantes e
assistidos, 2 (dois) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo Governador
do Estado.
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Art. 18 O Conselho Fiscal tera 1 (um) Presidente, designado pelos membros eleitos pelos
participantes e assistidos.

Pardgrafo Unico: Em caso de empate indicativo, prevalecera o voto do conselheiro eleito
com mandato atual mais antigo.

Art. 19 - Os mandatos dos Conselheiros Fiscais terdo a duracdo de 4 (quatro) anos, com
inicio no dia da posse e seu término ocorrera no dia imediatamente anterior a posse do
sucessor, com garantia de estabilidade, nos termos previstos neste Estatuto, vedada a
reconducao.

§ 12 0 membro do Conselho Fiscal somente perderd o seu mandato em virtude de:
.  renuncia;
II. condenacdo criminal transitada em julgado; e
lll.  decisdo proferida em processo administrativo disciplinar.

§ 22 O cancelamento da inscricdo em Plano de Beneficios pelo Conselheiro Fiscal eleito
implica rendncia ao conselho, assim como a cessacdao do vinculo do indicado pelo
Patrocinador no caso dos conselheiros indicados.

§ 32 A auséncia injustificada a duas sessdes consecutivas ou a quatro alternadas, em um
periodo de 12 (doze) meses consecutivos, acarretara a instauracdo de processo
administrativo para cassagdao do mandato.

Art. 20 A cada 2 (dois) anos devera ocorrer a renovacao do mandato de 2 (dois) dos
membros do Conselho Fiscal, da seguinte forma:

I.  os participantes e assistidos com direito a voto, mediante eleigao direta e
secreta, elegerdo 1 (um) membro titular e respectivo suplente; e

II. o Governador do Estado indicara 1 (um) membro titular e respectivo suplente.
Art. 21 Nas auséncias ou impedimentos temporarios do Conselheiro Fiscal titular, este

sera substituido pelo seu respectivo suplente, conforme definicdo no momento da
indicacdo ou eleicao.
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§ 12 Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente, ou no
caso de sua inexisténcia, a substituicdo sera feita por um dos suplentes de outro titular,
respeitando o principio paritario do art. 46 do Estatuto da Entidade.

§ 22 Até que seja definido no Regimento Interno do Colegiado, a forma de escolha entre
os suplentes mencionados no paragrafo anterior, recaird no suplente dentro da mesma
classe de representacdo com a maior quantidade de meses de contribuicGes a algum
dos planos de beneficios administrados pela ALPREVCOMP, ou o mais idoso em caso de
empate no critério anterior.

§ 32 A convocacdo do suplente poderd ser feita com antecedéncia pelo Presidente do
Conselho Fiscal ou poderd ocorrer no inicio da reunido em que foi verificada a auséncia
do titular.

Art. 22 Sem prejuizo das demais atribui¢des previstas no Estatuto e neste Regimento
Interno e observadas as normas legais e expedidas pelo drgdo regulador, compete ao
Conselho Fiscal:

I.  examinar os balancetes mensais;

II.  emitir parecer sobre as Demonstracdes Contadbeis e de Resultado de cada
exercicio;

lll.  examinar os livros e documentos da ALPREVCOMP;

IV. fiscalizar quaisquer operacOes, atos e resolucbes praticados pelos érgaos
administrativos ou colegiados da ALPREVCOMP, verificando o cumprimento de
seus deveres legais e regulamentares;

V.  apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas saneadoras;

VI.  fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor;

VIl.  acompanhar, periodicamente, o Programa de Investimentos da ALPREVCOMP,
observando sua aderéncia a Politica de Investimentos e a outros parametros
legais ou normativos existentes; e

VIIl.  emitir, periodicamente, relatérios sobre controles internos.

§ 12 Os membros do Conselho Fiscal poderdo requisitar a apresentacdo dos livros e de
todo e qualquer documento da ALPREVCOMP, bem como informacges aos membros do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, ndo dependendo tais requisicGes de
deliberacdo ou aprovacdo dos demais membros.
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§ 292 As requisicdes de que trata o paragrafo anterior serdo encaminhadas pelo
Presidente do Conselho Fiscal, que delas dara ciéncia aos demais membros e, salvo
deliberacdo em contrario do referido Conselho, fixard prazo para seu atendimento,
nunca inferior a 10 (dez) dias.

Art. 23 O Conselho Fiscal podera exigir a contratacdo de empresa de auditoria contabil,
atuarial ou financeira para realizacdo de trabalhos especificos.

§ 22 Na hipotese de contratacdo de servicos de assessoramento especializado, a
ALPREVCOMP deverd primar pela qualificagdo e experiéncia das empresas e
profissionais contratados, assegurando-se de que nao ha conflito de interesses em
relacdo aos prestadores de servicos.

Art. 24 O Conselho Fiscal realizara reunides ordinarias mensalmente e extraordinarias
sempre que convocadas pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 25 O Conselho Fiscal terd 1 (um) Presidente, designado pelos membros eleitos pelos
participantes e assistidos.

Paragrafo Unico. Em caso de empate indicativo, prevalecerd o voto do conselheiro eleito
com mandato atual mais antigo.

Art. 26 O quérum para as reunides do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) membros, titulares
ou suplentes em exercicio de titularidade.

Paragrafo Unico. As decisGes do Conselho Fiscal exigem maioria simples de votos,
cabendo ao Presidente do Conselho, além do seu, o voto de qualidade em caso de
empate.

Art.27 A convocacdo para a reuniao ordinaria ou extraordinaria podera ser realizada por
meio de correspondéncia fisica ou por correio eletronico, com enderego previamente
cadastrado pela area de apoio aos 6rgaos colegiados.

Art. 28 A requisicdo de informagdes e documentos a Diretoria Executiva, necessarios ao
exercicio regular de membro do conselho, devera ser direcionada a area de apoio aos
orgdos colegiados que encaminhara o requerimento ao Presidente do Conselho Fiscal,
para fins de andlise da viabilidade e razoabilidade da solicitacdo, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis.
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§ 12 Os membros do colegiado deverdo ser informados pela area de apoio aos drgaos
colegiados da decisdo do Presidente do Conselho Fiscal sobre eventuais requisi¢cdes de
informacgdes e documentos feito a Diretoria Executiva.

§ 22 Em caso de rejeicdo da solicitacdo mencionada no caput deste art., o Presidente do
Conselho Fiscal devera fundamentar sua decisdao e submeté-la a deliberacdo do
colegiado, observado o disposto no § 12 deste artigo.

§ 32 Os documentos e/ou informacdes solicitados pelo Presidente do Conselho Fiscal
serdo remetidos aos demais conselheiros para ciéncia.

§ 4° O Presidente do Conselho Fiscal fixara prazo razoavel, ajustado com a Diretoria
Executiva, para atendimento a requisicdo de informacdes e documentos.

Art. 29 Aplicam-se ao Conselho Fiscal as disposicOes previstas no art. 45 e na Secdo IV e
seguintes do Capitulo VI do Estatuto da Entidade.

CAPIiTULO V
Da Diretoria Executiva

Art. 30 A Diretoria Executiva é o érgao de administracao e gestdo da ALPREVCOMP, ao
gual compete propor e executar as diretrizes e politicas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo além dos demais atos necessdrios a gestdo, nos termos do Estatuto da
Entidade.

Art. 31 A Diretoria Executiva € um 6rgdo colegiado, composto por até 3 (trés) membros
efetivos, indicados pelo Governador do Estado e nomeados pelo Conselho Deliberativo
divididos para as seguintes fungoes:

I. 1 (um) Diretor-Presidente;
II.  1(um) Diretor de Administragdo e Finangas; e
. 1(um) Diretor de Seguridade;

Pardgrafo dnico. Sem prejuizo de outras atribuicbes fixadas pela legislacdo da
previdéncia complementar, por este Estatuto, pelo Regimento Interno, pelos
regulamentos dos planos e pelas deliberacdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, sdo atribuicOes de cada diretoria, observadas as alcadas estabelecidas:
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I. o Diretor-Presidente ¢é responsavel por representar a Previdéncia
Complementar; coordenar as Diretorias da Previdéncia Complementar,
presidindo suas reunides nas quais tera voz e voto, inclusive de desempate;
encaminhar, apés manifestacdo dos demais Diretores, o Relatdério, o Balanco e
as Contas Anuais da Previdéncia Complementar, bem como os demais
documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislacdo nacional aplicavel a
Previdéncia Complementar, para deliberacdo do Conselho Deliberativo,
acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da
Auditoria Externa Independente; cumprir e fazer cumprir a Lei, o Estatuto e o
Regimento Interno da Previdéncia Complementar, colhendo subsidios para as
alteragOes que se tornarem necessarias; autorizar, conjuntamente com o Diretor
Administrativo e Financeiro, as aplicacGes e investimentos efetuados, com os
recursos dos Fundos e do patrimonio geral da Previdéncia Complementar,
conforme estabelecido na Lei e no Estatuto do Orgdo Gestor e na sua Politica de
Investimentos; celebrar, em nome Previdéncia Complementar, as contratacdes
em todas as suas modalidades, inclusive as de prestacdo de servicos por
terceiros, convénios, acordos e ajustes; praticar, conjuntamente com o Diretor
Administrativo e Financeiro, os atos relativos a promocao, licenca e punicdo de
pessoal, bem como, o pedido de colocagdo de servidores publicos a disposi¢ao
da Previdéncia Complementar; praticar, conjuntamente com o Diretor de
Seguridade, os atos relativos a concessdo, indeferimento e manutencdo de
beneficios previdencidrios; encaminhar, apds manifestacio dos Orgdos
Colegiados, o Relatorio, o Balanco e as Contas Anuais da Instituicdo, bem como
os demais documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislacdo nacional
aplicavel a previdéncia funcional, incluindo os pareceres da Consultoria Atuarial
e da Auditoria Externa Independente; supervisionar e avaliar as atividades da
Instituicdo; promover a articulacdo da Previdéncia Complementar com orgdos e
instituicoes publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, com
vistas a dinamizacdo, modernizacdo e aprimoramento dos servicos da
Instituicdo; exercer competéncia residual, quando inexistir atribuicdo especifica
de 6rgdo da estrutura estatutdria da Previdéncia Complementar, e competéncia
implicita quanto aos atos inerentes as suas atribuigdes;

II. a Diretoria de Administracdo e Financas é responsavel pelas Aplicacbes e
investimentos; gestdo orcamentaria, de planejamento financeiro e contabil;
recebimentos e pagamentos; recursos humanos, compras e contratagdo, e
controle de servicos de terceiros; geréncia dos bens pertencentes; servicos de
seguranca, conservacdo e manutencdo, zeladoria, reprografia, transportes e
outras areas afins aos servicos gerais; servicos de informatica necessarios para o
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funcionamento da Instituicdo; conservacao, guarda e manipulacdo do acervo
documental da Instituicdo; o desempenho de outras atividades correlatas; e

lll.  a Diretoria de Seguridade é responsavel pelas acdes referentes a inscricdo e ao
cadastro de segurados, dependentes e pensionistas; o processamento das
concessdes, manutencdo e controle de beneficios previdencidrios e das
respectivas folhas de pagamento; os calculos atuariais e o acompanhamento e
controle da execucdao do Regulamento de Beneficios e do respectivo Plano de
Custeio Atuarial, além da coordenacao das operagdes com participantes.

§ 1° Nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento do Diretor-Presidente e dos
demais Diretores, o cargo serd exercido pelo substituto designado pelo Conselho
Deliberativo.

§ 2° O substituto do Diretor-Presidente sera escolhido entre os demais Diretores.

§ 3° 0 mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de (4) quatro anos, com inicio
no dia da posse, com garantia de estabilidade e permitida reconducdo, nos termos do
art. 35 do Estatuto da Entidade.

§ 12 O membro da Diretoria Executiva somente perderd o seu mandato em virtude de:

I.  renuncia;

II.  condenacdo criminal transitada em julgado;
Ill.  decisdo proferida em processo administrativo disciplinar; ou
IV.  decisdao fundamentada do Conselho Deliberativo.

§ 2 2 Os Diretores poderdao acumular func¢des de outra diretoria até que um titular seja
indicado e, nesta situacdo, ndo haverd acimulo de remuneragdes e nem de votos nas
reunides da Diretoria Executiva.
Art. 32 Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:

I.  exercer simultaneamente atividade no Patrocinador;

II.  integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou Fiscal da ALPREVCOMP

e, mesmo depois do término do seu mandato na Diretoria Executiva, enquanto
ndo tiver suas contas aprovadas pelo Conselho Deliberativo e Fiscal; e
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Ill.  ao longo do exercicio do mandato prestar servigos a instituicdes integrantes do
sistema financeiro, acrescido da determinacdo do art. 41 do Estatuto da
Entidade.

Art. 33 Em caso de vacancia de cargo da Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo
devera dirigir ao Governador do Estado requerimento solicitando a indicacdo de novo
Diretor.

Art. 34 Sem prejuizo das demais atribui¢des previstas no Estatuto da Entidade e neste
Regimento Interno, compete a Diretoria Executiva:

V. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, os
regulamentos e as delibera¢des do Conselho Deliberativo;

V. submeter ao Conselho Deliberativo as propostas de diretrizes e politica de
investimentos para aplicacdo dos recursos garantidores das reservas técnicas da

ALPREVCOMP;

VI.  decidir sobre as propostas de investimentos dos recursos administrados pela
ALPREVCOMP;

VIl.  submeter ao Conselho Deliberativo:

a) os critérios e parametros para habilitagdo de instituigdes financeiras que poderao
operar com a ALPREVCOMP;

b) a instituicdo e alteracdes dos Regimentos Internos dos Colegiados, Cédigo de Etica e
dos Regulamentos dos Planos de Beneficios;

c) propostas de planos anuais e plurianuais de atividades, bem como propostas de
alteracdo deste Estatuto, inclusive a incorporacao ao texto estatutdrio de alteragdes
decorrentes de lei;

d) as Demonstracdes Contabeis, acompanhadas dos pareceres atuarial, do Auditor
Independente e do Conselho Fiscal;

e) o Relatorio Anual de Atividades da ALPREVCOMP;

f) proposta de admissdo e retirada de patrocinador e as condi¢Ges a serem estabelecidas
em Convénio de Adesao, bem como proposta de regulamento de processo eleitoral dos
representantes dos participantes e assistidos para os 6rgdos de administracdo e
fiscalizacdo da ALPREVCOMP e de outros processos de votagao que venham a ocorrer;
e
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g) os casos em que sejam omissos deste Estatuto, os Regulamentos dos Planos de
Beneficios e as demais politicas de competéncia do Conselho Deliberativo, obedecendo
aos objetivos precipuos da ALPREVCOMP.

I.  aprovar o credenciamento de institui¢cdes financeiras que poderao operar com a
ALPREVCOMP, obedecidos aos critérios e parametros estabelecidos pelo
Conselho Deliberativo;

. estabelecer as normas e praticar os atos necessarios a organizacdo, ao
funcionamento e a politica de recursos humanos da ALPREVCOMP;

lll. instituir o Comité de Investimentos, aprovando o seu Regimento Interno; e
V. nomear e exonerar os membros do Comité de Investimentos.

Art. 35 A ALPREVCOMP designara e informard ao érgao fiscalizador, quando necessario,
os membros da Diretoria Executiva, administradores ou Comités responsaveis pelas
atribuicbes impostas na legislacdo pertinente e em normas regulamentares.

Art. 36 Das decisGes da Diretoria Executiva da ALPREVCOMP cabe recurso ao Conselho
Deliberativo.

§ 12 O recurso podera ser interposto por qualquer Diretor no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da ciéncia da decisdo recorrida.

§ 22 O recurso sera recebido apenas no efeito devolutivo, salvo se o Presidente do
Conselho Deliberativo der-lhe também efeito suspensivo, hipdtese em que devem estar
presentes os pressupostos de urgéncia e relevancia da matéria, ou de risco irreparavel
e iminente para os legitimos interesses da parte que se julgar prejudicada.

Art. 37 Dos atos dos prepostos ou empregados da ALPREVCOMP cabe recurso ao Diretor
Competente, conforme prazos e ritos estabelecidos no Regimento Interno da fundagao.

Art. 38 Aplicam-se a Diretoria Executiva as disposicGes previstas na Secdo Il do Capitulo
V do Estatuto da Entidade.
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CAPITULO VI
Disposi¢des Comuns aos Orgdos Colegiados

Secao |

Das Atribui¢des dos Presidentes e dos Demais Membros dos Orgdos Colegiados

Art. 39 S3o atribuicdes dos presidentes dos érgados colegiados da ALPREVCOMP:

VI.

VII.

VIII.

XI.

dirigir os trabalhos do colegiado;

distribuir os processos entre os integrantes do 6rgao;

orientar as discussdes e decidir as questdes de ordem;

convocar os membros titulares do colegiado;

convocar ou convidar os suplentes;

organizar, em conjunto com a drea de apoio aos 6rgaos colegiados, a pauta das
reunioes;

cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do colegiado, controlando as
pendéncias, conclusdes e encaminhamentos que tiverem sido dados;

requisitar ou avocar processos em tramite no ambito do respectivo colegiado;

solicitar a area de apoio aos érgdos colegiados, que encaminhard o requerimento
a Diretoria Executiva, a convocacdo de integrantes da ALPREVCOMP para prestar
esclarecimentos sobre matéria em aprecia¢do no 6rgao;

exercer, quando couber, o direito ao voto de qualidade em caso de empate na
votacao;

assinar a correspondéncia oficial do respectivo colegiado;
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receber as solicitacdes, requisi¢oes, resolucbes e recomendacgdes de outro drgado
colegiado e encaminha-las para avaliacdo e deliberacdo pelos membros do
colegiado.

. 40 S3o atribuigdes dos membros dos colegiados:

comparecer as reunioes do respectivo colegiado;

comunicar ao presidente do drgdo a impossibilidade de comparecimento a
reunioes;

propor, discutir e votar os assuntos de competéncia do colegiado;

estudar e relatar os processos e os assuntos que lhes forem distribuidos,
emitindo parecer;

apresentar, por escrito ou oralmente, emendas ou substitutivos as conclusdes,
aos pareceres, decisoes, solicitacdes, requisicdes, resolugdes ou recomendacdes
do respectivo colegiado;

pedir vistas de processos ou compulsa-los durante as reunides;

solicitar o adiamento das discussdes e votacdes quando houver necessidade de
maiores esclarecimentos sobre a matéria, justificando-os;

apresentar mogdes ou requerimentos e levantar questdes de ordem;

aprovar e assinar as atas das reunides de que houver participado, apontando a
necessidade de retificacdes quando for o caso;

desempenhar outras atribuicGes de que for incumbido pelo presidente do
colegiado;

zelar pelo decoro do colegiado e pelo bom nome da ALPREVCOMP;

observar as disposicGes do Estatuto, deste Regimento Interno e das demais
normas internas da ALPREVCOMP, no que for aplicavel;
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Xlll.  deliberar sobre as solicitacbes, requisicbes, resolucbes e recomendacgées
recebidas de outro 6rgao colegiado, observada a priorizacdo, relevancia e
compatibilidade.

§ 12 Aos suplentes e aos substitutos aplicam-se as mesmas atribuicdes dos titulares e
substituidos quando estiverem no exercicio da titularidade.

§ 22 E vedado ao membro presente a sessdo deixar de emitir voto em qualquer
deliberacdo, salvo declarando-se suspeito ou impedido, por motivo devidamente
acolhido pela maioria dos demais membros presentes.

§ 32 Na hipdtese de vacancia do cargo, o mesmo sera exercido pelo suplente até o
término do mandato.

Secao Il
Do Funcionamento dos Orgdos Colegiados

Art. 41 As reunides deverao ocorrer no ambito da ALPREVCOMP e poderdo ser realizadas
de forma presencial, de forma eletronica adotada oficialmente pela Entidade ou pela
combinacdo de ambas, exceto disposicdes em contrario previstas no Estatuto.

Pardgrafo Unico. As reunides dos colegiados contardo com a presenca de responsavel
pela area de apoio aos 6rgdos colegiados, devendo ser formalizadas em atas
exclusivamente as deliberagdes ocorridas durante as reunides.

Art. 42 As convocacgOes para as reunifes serdo realizadas pela area de apoio aos drgados
colegiados, preferencialmente por meio eletronico.

Pardgrafo Unico. As reunides ordinarias serdo convocadas para a data e o horario
previamente estabelecidos pelo colegiado, ressalvada a possibilidade de alteracao,
mediante deliberagdo do érgdo colegiado.

Art. 43 Sera franqueada aos suplentes a participacdo nas reunides do respectivo érgao
colegiado, sem direito a voto, salvo quando no exercicio da titularidade.
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Pardgrafo uUnico. Os membros suplentes poderdo ser designados para participacao
voluntaria em trabalhos especificos de interesse do respectivo colegiado, observadas as
formalidades necessarias.

Art. 44 As reunides dos 6rgdos colegiados poderdo contar com a participacdo de
profissionais ou especialistas convidados, sem direito a voto, sempre que essa presenca
for necessaria ao esclarecimento ou tratamento de matéria de interesse da
ALPREVCOMP.

Art. 45 Aberta a reunido a hora determinada e ndo havendo qudrum, aguardar-se-a pelo
prazo de 1 (uma) hora, encerrando-se a reunido caso o numero minimo estipulado ndo
seja atingido ao final desse prazo, lavrando-se em ata a ocorréncia e os nomes dos
conselheiros presentes.
Art. 46 A ordem dos trabalhos nas reunides sera a seguinte:

. abertura da sessdo;

Il.  verificacdo do quorum de instalacao;

lll. leitura e aprovacdo da ata da sessdo anterior, podendo ser dispensada a leitura
mediante anuéncia de todos os presentes.

IV. encaminhamento dos trabalhos, conforme pauta previamente aprovada pelo
presidente do colegiado;

V.  conhecimento, discussdo e deliberacdo sobre os assuntos constantes da ordem
do dia;

VI. informes e outras manifestacdes dos presentes sobre assuntos de interesse da
ALPREVCOMP; e

VIl.  encerramento da sessao.
§ 12 O presidente da sessdo serd preferencialmente o uUltimo a votar, cabendo ao

colegiado estabelecer a ordem de votacdo dos demais membros, que ficard registrada
em ata.
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§ 22 Os assuntos constantes da pauta deverdo estar regularmente instruidos e, quando
for o caso, acompanhados dos pareceres técnicos e juridicos necessarios.

§ 32 Em casos excepcionais, a critério do presidente, a ordem dos trabalhos estabelecida
na pauta prevista no ato da convocacdo poderd ser alterada, ressalvada a objecdo da
maioria dos presentes no exercicio da titularidade.

§ 42 Os assuntos nao esgotados na reunido entrardao na pauta da reunido seguinte,
exceto se convocada reuniao extraordinaria para discussao e deliberacdo especifica.

§ 52 Assuntos ndo constantes da ordem do dia poderdo ser tratados ao final de cada
sessdo, desde que haja autorizacdo do presidente do colegiado ou, se este estiver
ausente, de seu substituto, ressalvada a objecao da maioria dos presentes.

Art. 47 O membro do colegiado que ndo se julgar suficientemente esclarecido sobre a
matéria podera, observado o cumprimento dos prazos legais, pedir vista do documento
ou do processo, antes de ser iniciado o processo de deliberacao, solicitando o adiamento
da discussao para a primeira reunido ordinaria subsequente, de forma justificada.

§ 1° Quando dois ou mais membros solicitarem vistas na mesma sessao, sera o prazo
comum a todos, devendo a area de apoio aos érgaos colegiados providenciar as cépias
necessarias, preferencialmente na forma eletrénica, no prazo de quarenta e oito horas
apos o encerramento da sessao.

§ 22 O pedido de vista ndo impede que os demais membros presentes a sessdo profiram
desde logo os seus votos, desde que se declarem habilitados.

§ 32 A deliberacdo que houver sido suspensa ou adiada em decorréncia de pedido de
vista sera concluida na sessdo subsequente, com cardter preferencial sobre os demais
itens da pauta, salvo se convocada reunido extraordindria, quando o voto do membro
do colegiado devera ser emitido, observado os critérios de convocagdo deste Regimento
Interno.

§ 42 Retomada a deliberacdo que tiver sido suspensa ou adiada, serdo computados os
votos dos membros ausentes que tiverem votado na sessao anterior.

§ 52 Os votos ja proferidos poderdo ser alterados enquanto ndo concluida a respectiva
deliberagao.
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Art. 48 As atas das reunides serdo lavradas com a indicagdo do numero de ordem
sequencial da reunido, data e local em que foram realizadas, devendo conter, ainda, no
minimo:

I. o dia, més e ano da sessdo, bem como a hora de inicio e de encerramento da
reunido e o local em que se realizou;

.  onumerode ordem da sessdo;
lll.  onome de quem presidiu a sessdo e de quem a secretariou;

IV. aindicacdo nominal dos presentes e, quando for o caso, de outros participantes
eventuais, com a indicacdo do momento de sua entrada e saida;

V. arelacdo dos expedientes lidos e despachados na reunido;

VL. o resultado da distribuicdo de processos e assuntos, se for o caso;
VIl.  as mogdes e propostas feitas durante a sessao; e
VIIl.  as assinaturas dos membros presentes no exercicio da titularidade.

§ 12 As atas das reunides terdo suas paginas numeradas, rubricadas e assinadas, de
forma fisica ou eletrdnica, pela area de apoio aos orgdos colegiados, pelo presidente e
por todos os demais membros no exercicio da titularidade, assim como pelos suplentes
quando convocados pelo presidente do Conselho Deliberativo quando participaram da
sessao.

§ 22 As atas das reunides serdo lavradas de modo resumido e claro e conterdo as
ocorréncias verificadas durante a sessdo, inclusive as manifestacdes individuais
contrdrias, desde que registradas as questdes discutidas e as decisdes tomadas.

§ 3° Os votos declarados em separado, os pareceres e as atas das reunides serdo
colecionados em registro proprio, vinculados aos respectivos processos.

§ 42 As atas das reunibes, bem como suas resolugdes serdo disponibilizadas no sitio
eletrénico da ALPREVCOMP na internet ou disponivel para consulta publica no Sistema
Eletronico de Informacdes - SEl, na forma da legislacdo vigente a época de sua
realizagao.
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Secao lll
Do Apoio aos Orgdos Colegiados
Art. 49 S3o atribuicdes da area de apoio aos 6rgaos colegiados da ALPREVCOMP:
I.  conduzir o processo e a organizacdo da governanca da entidade, orientando o

fiel cumprimento dos procedimentos estabelecidos para os drgaos estatutarios,
com observancia a legislacdo aplicdvel, ao Estatuto, a este Regimento Interno e
aos normativos internos;

II.  auxiliar o presidente do respectivo colegiado no exercicio de suas funcdes,
conforme disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, neste Regimento Interno
e em normativos internos;

. desempenhar as atribuicbes que lhe forem delegadas pelo presidente do

colegiado, conforme disposto na legislacdo vigente, no Estatuto, neste
Regimento Interno;

IV.  organizar, de ordem do presidente do colegiado, as pautas das reunides;

V. expedir, de ordem do presidente do colegiado, as convocag¢Ges para as reunides,
acompanhadas das respectivas pautas;

VI. elaborar as atas das reunides e cuidar dos demais registros, assim como da
documentacdo que tiver de ser apreciada nas reunioes;

VIl.  receber e expedir a documentacdo e a correspondéncia dos 6rgaos colegiados;

VIll.  comunicar eventuais alteracGes de data, hora ou local aos convocados e
convidados a participar das reunides;

IX.  exercer o apoio administrativo dos drgdos colegiados; e
X.  organizar e ter a seu cargo o arquivo do colegiado, onde serdo mantidos os

registros das atas e outros documentos que tiverem sido apreciados pelos
6rgaos.
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Paragrafo unico. As solicitacBes, requisicoes, resolucdes e as recomendacdes serdo
documentadas de forma independente para cada assunto, devendo a via original
permanecer no arquivo do colegiado, encaminhando-se cépia a respectiva unidade, para
gue sejam adotadas as providéncias cabiveis.

CAPITULO VII
Dos Orgaos Especificos

Secao |
Das Disposicoes Comuns aos Diretores

Art. 50 Sem prejuizo das demais atribuicGes previstas no Estatuto e neste Regimento
Interno, compete a todos os Diretores da ALPREVCOMP:

I.  participar a Diretoria Executiva, tdo logo identificados, os problemas e as
solugdes pertinentes a sua area de competéncia;

II.  supervisionar, controlar e avaliar os trabalhos de prestadores de servicos
contratados pela ALPREVCOMP em sua respectiva drea de competéncia,
aplicando, se for o caso, as penalidades contratuais devidas, apds assegurado o
devido processo legal;

Ill.  assegurar que sejam tempestivamente cumpridas as obrigacoes legais e
regulamentares referentes a sua area de competéncia;

IV.  exercer as funcbes de dire¢do, coordenacdo, orientagcdo, controle e supervisdo
das atividades inseridas nas suas respectivas dreas de competéncia; e

V.  exercer outras atribuicOes pertinentes a sua area de competéncia que lhes forem
conferidas a partir de solicitagdes, requisicdes, recomendacdes ou resolucdes do
Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva.

Secao ll

Do Diretor-Presidente
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Art. 51 O Diretor-Presidente é o responsavel pela representacdo institucional da
ALPREVCOMP e pela direcdo e coordenacdo dos trabalhos da Diretoria Executiva na
forma estabelecida no art. 34 do Estatuto da Entidade.

Art. 52 Sem prejuizo das demais atribuicGes previstas no Estatuto e neste Regimento
Interno, compete ao Diretor-Presidente:

VI.

VII.

VIII.

autorizar a inclusdo de itens ou documentos ndo constantes da ordem do dia
das reunides da Diretoria Executiva, ressalvada a objecdo da maioria dos
presentes;

fornecer as autoridades competentes as informacdes e documentos que lhes
forem solicitados, observadas as disposicoes legais e regulamentares aplicaveis,
e se for o caso, em fungdo da relevancia, dar conhecimento do requerimento ao
Presidente do Conselho Deliberativo;

executar o relacionamento institucional com entidades ou 6rgdos publicos de
administracdo, fiscalizacdo e controle;

coordenar o relacionamento com os patrocinadores, participantes e assistidos
em assuntos relativos aos planos de beneficios da entidade;

fazer cumprir, no ambito da ALPREVCOMP, as disposi¢cGes da legislacdo aplicavel
as entidades fechadas de previdéncia complementar;

supervisionar e coordenar as fung¢des executivas cometidas aos demais
membros da Diretoria Executiva;

solicitar ao Conselho Deliberativo, quando necessario, o exame de fatos ou
situacGes em qualquer area de atividade da ALPREVCOMP, dando ciéncia a
Diretoria Executiva;

promover a adequada divulgacdo de manuais e normativos internos aos
integrantes da ALPREVCOMP, visando a compreensdo por parte destes dos
procedimentos sob sua responsabilidade e das politicas de administracao da
entidade;

fazer divulgar, através de boletins informativos, os atos relacionados a gestdo da
entidade;
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fornecer aos Conselhos Deliberativo e Fiscal os meios e elementos necessarios
ao desempenho de suas atribuicles; e

praticar outros atos de administracdo e gestdo ndo compreendidos na
competéncia da Diretoria Executiva.

Secao lll

Da Diretoria de Administracao e Finangas

Art. 53 Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas no Estatuto e neste Regimento
Interno, compete a Diretoria de Administragdo e Finangas:

VI.

VII.

VIII.

responder pelo planejamento, execucdo e controle das atividades
administrativas e financeiras da ALPREVCOMP;

coordenar e executar as atividades de administracao de material e patrimonio;

assegurar a manutencao e conservacao predial e das instalagdes da
ALPREVCOMP;

conduzir os processos de licitacOes, dispensas e inexigibilidades, zelando para
gue sejam adequadamente instruidos e apreciados pelas areas técnicas
competentes;

coordenar e executar as atividades de gestdo de pessoas;

coordenar e executar as funcoes referentes a pagamento de pessoal e dos
respectivos encargos sociais e trabalhistas;

propor a lotacdo do pessoal da ALPREVCOMP;

coordenar e executar as atividades referentes a contratacao de pessoal;

propor o plano de cargos e salarios e planos de carreira e suas respectivas
atualizacgGes;

zelar pela valorizacdo e o desenvolvimento de pessoas;
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coordenar e executar as obrigacGes de natureza fiscal aplicaveis a ALPREVCOMP;

coordenar e executar as fun¢des de contabilidade e financas e de tecnologia da
informacao;

examinar as demonstracdes contabeis e financeiras;

desenvolver e implementar politicas e sistemas contabeis, observada a
legislacdo aplicavel as entidades fechadas de previdéncia complementar;

responder pelas atividades de manutencdo de registros contabeis, incluindo
obrigacbes de pagar, contas a receber, inventdrios, ativo fixo e folhas de
pagamento;

executar e controlar as despesas realizadas;

desenvolver, selecionar, implantar e manter solucdes de tecnologia da
informacao, incluindo sistemas e infraestrutura;

zelar pelo regular tratamento de dados e informagdes, assegurando as
respectivas praticas de governanca e de seguranca adequadas as atividades da

entidade, com observancia da legislacdo pertinente;

zelar pela disponibilidade, performance e conformidade das solugcGes de
tecnologia da informacao;

manter a infraestrutura do sitio eletronico da ALPREVCOMP incluindo os
sistemas nele disponibilizados; e

assegurar que sejam tempestivamente cumpridas as obrigacdes legais e
regulamentares referentes a sua area de competéncia.

Secao IV

Da Diretoria de Seguridade

Art. 54 Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas no Estatuto e neste Regimento
Interno, compete a Diretoria de Seguridade:
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promover a gestdo do passivo dos planos de beneficios, monitorando a solvéncia
e o equilibrio dos planos;

assegurar que as hipéteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras
estejam ajustadas as caracteristicas do plano de beneficios, do respectivo grupo
de participantes, assistidos e beneficiarios, ao cenario econémico e a legislacdo
em vigor, incorporando tendéncias futuras nos procedimentos atuariais;

manter o cadastro de participantes, assistidos e beneficidrios, zelando para que
as informagdes nele contidas sejam confidveis e atualizadas periodicamente;

coordenar o relacionamento com os patrocinadores e com as entidades e os
orgdos de fiscalizacdo e controle do sistema de previdéncia complementar,
especificamente no que se refere aos assuntos pertinentes as areas técnicas da
Diretoria de Seguridade;

acompanhar a evolucdo do sistema de previdéncia privada, analisando a
legislacdo relativa a previdéncia oficial e a previdéncia complementar;

monitorar o recolhimento das contribuicdes a ALPREVCOMP, a luz do plano de
custeio, dos convénios de adesdo e dos respectivos regulamentos, verificando o
adimplemento e a incidéncia de eventuais encargos de mora, encaminhando a
cobranca judicial quando for o caso;

acompanhar a gestdo do atendimento aos participantes e assistidos no que se
refere aos beneficios previdenciarios, dando andamento, quando for o caso, as
solicitacdes recebidas;

propor a Diretoria Executiva alteracdes nos regulamentos dos planos de
beneficios e planos de custeio;

acompanhar a evolugdo das provisdes matematicas dos planos de beneficios,
adotando as medidas pertinentes, resguardando a sua solvéncia;

monitorar o cadastro e o recebimento de valores que devam ser objeto de
comunicacao as entidades e aos 6rgaos de controle de atividades financeiras;

Avenida da Paz, n°1864, Edificio Terra Brasilis Corporate, sala 201, Centro, CEP 57.020-

440, Maceio-Alagoas. Telefone (82) 3432-1291.



(\ALPrev

Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas

Xl.  avaliar a necessidade de desenvolvimento de sistemas e ferramentas auxiliares
a gestdo do passivo dos planos de beneficios; e

XIl.  analisar as demonstracdes e pareceres atuariais dos planos de beneficios da
entidade.
CAPITULO VIII
Secao |

Do Comité de Investimentos

Art. 55. O Comité de Investimentos serd composto por 3 (trés) membros, indicados pela
Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico. As decisdes do Comité de Investimentos dar-se-do exclusivamente por
intermédio de solicitacdo e recomendacao.

Art. 56 O Comité reunir-se-4, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, na forma do art. 44
do Estatuto.

Art. 57 Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas no Estatuto e neste Regimento
Interno, compete ao Comité de Investimentos:

I.  assessorar a Diretoria Executiva na gestdo econdtmico-financeira dos recursos
administrados pela ALPREVCOMP;

II.  elaborar previsdes de cendrios macroeconémicos, bem como diretrizes de
investimento;

lll. avaliar e emitir pareceres sobre as propostas de investimentos a partir de
analises economico-financeiras, encaminhando-as para apreciacdo e
deliberacao;

IV.  propor a combinagdo de ativos para cada plano de beneficios administrado pela
ALPREVCOMP, observados os limites da politica de investimentos, sempre
dentro da tolerancia ao risco que tiver sido estabelecida;
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analisar as propostas da politica de governanca de investimentos, dos manuais
técnicos dos perfis de investimentos e das politicas de investimentos dos planos
de beneficios, compatibilizando as necessidades de rentabilidade e fluxo
financeiro com a proje¢ao de pagamento dos beneficios previdenciarios;

apontar estratégias de investimentos para cada carteira e possiveis alternativas;

sugerir processos de investimentos visando a eficiéncia nos custos, a
conformidade aos ditames legais e regulamentares, a obtencdo de retorno
compativel com os riscos assumidos e a manutencdo da prudéncia nos
investimentos;

avaliar a contratacdo de gestores externos dos recursos garantidores;
acompanhar os niveis de exposicao a riscos das carteiras da ALPREVCOMP;

acompanhar as posi¢coes das carteiras da ALPREVCOMP, isoladamente e de
forma consolidada, face aos limites estabelecidos pela legislacdo em vigor e atos
normativos internos;

analisar a evolugdo dos diversos indicadores econOmicos e a situacdo dos
mercados em que a ALPREVCOMP investe;

avaliar, controlar e monitorar continuamente os riscos financeiros que possam
comprometer a realizacdo dos objetivos da entidade, identificando-os por tipo
de exposicdo e quanto a sua probabilidade de incidéncia e ao seu impacto nos
objetivos e metas estabelecidos;

propor os limites de exposicdo a riscos financeiros de investimentos da
Fundacao;

aprovar recomendac¢ées em sua area de competéncia.

Art.58 Os membros do Comité de Investimentos deverdo apresentar certificacdo em
suas respectivas areas de atuacdo e especificamente na area de investimentos.
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CAPITULO IX
Disposigoes Gerais

Art. 59 O exercicio da atividade de conselheiro e dirigente deve ser feito em prol da
entidade e dos planos de beneficios.

§ 2° E vedado aos integrantes da Entidade o fornecimento, transmiss3o, reproducdo ou
divulgacdo de informacgGes e documentos sobre atos e fatos que tiveram conhecimento
em razdo do exercicio do cargo ou fungdao na ALPREVCOMP, observada a legislagao em
vigor sobre sigilo e confidencialidade dos dados.

Art. 60 Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e do Comité de Investimentos,
ainda que terminado o prazo de seus mandatos, permanecerdao no pleno exercicio do
cargo até que os novos membros indicados ou eleitos assumam os cargos nos referidos
colegiados.

Paragrafo uUnico. Ultrapassados 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data marcada
para a posse, sem que o servidor publico indicado ou eleito tenha assinado o termo de
responsabilidade e apresentado a documentacdo exigida na regulacdo para posse,
devera ser providenciada a sua substituicdo, conforme abaixo:

| - em se tratando de representante do patrocinador, o substituto sera designado pelo
patrocinador para o cumprimento do mandato remanescente do substituido,
observadas as mesmas condi¢Oes, critérios e requisitos para a designacdo do
substituido; e

Il - em se tratando de representante dos participantes e assistidos:
a) caso seja membro titular, serd substituido pelo respectivo suplente;
b) caso seja membro suplente, ndo havera substituicdo; e

c) caso sejam membros titular e suplente, assumira o cargo o suplente integrante do
respectivo colegiado com a maior nimero de votos entre os concorrentes, excluidos os
votos nulos ou brancos. Em caso de empate, assumird o cargo o suplente com a maior
guantidade de meses de contribuicdes a algum dos planos de beneficios administrados
pela ALPREVCOMP, para o cumprimento do mandato remanescente.

Avenida da Paz, n°1864, Edificio Terra Brasilis Corporate, sala 201, Centro, CEP 57.020-
440, Maceio-Alagoas. Telefone (82) 3432-1291.



(\ALPrev

Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas

Art. 61 Os membros dos conselhos, da diretoria e do comité de investimentos da
ALPREVCOMP devem buscar promover seu aperfeicoamento e constante atualizacao
técnica com o objetivo de ampliar a qualidade de sua contribuicdo nas discussGes e
delibera¢Ges de que tomem parte.

Art. 62 A Assessoria da Diretoria Executiva é composta pelos cargos contidos no Anexo
Unico da Lei Complementar n.2 44/2017, onde todos devem ter formacdo superior em
ciéncias juridicas, contabeis, econdmicas, administrativas ou correlatas.

Art. 63 A Assessoria de que trata o art. 62 deve possuir reconhecida capacidade e
experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 03 (trés) anos, no exercicio de
atividades nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao,
atuarial ou de auditoria, bem como certificacdo técnica exigida pelo 6rgao regulador e
fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar, compativeis com as
atividades que ira desempenhar, conforme legislacdo aplicavel.

Art. 64 A contratagao de servigos especializados nao transfere a responsabilidade dos
conselheiros e dirigentes a eles atribuida no Estatuto e na legislagao em vigor.

§ 12 O contrato de prestacdo de servicos, quando for o caso, contera cldusula que
obrigue o contratado a observar a legislacdo aplicavel as entidades fechadas de
previdéncia complementar e deverd prever instrumentos de controle que permitam a
ALPREVCOMP monitorar e fiscalizar a observancia dessa legislacao.

§ 22 O contrato de prestacdao de servicos deverd conter cladusulas sobre penalidades e
condicbes para eventual rescisao antecipada na hipotese de inadimplemento
contratual, bem como de descumprimento de poderes conferidos aos contratados.

Art. 65 Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacdao pelo Conselho
Deliberativo.
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