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| 1- MENSAGEM DA DIRETORIA

Senhores(as)ParticipantesePatrocinadoresdaFundacaodePrevidénciaComplementar
do Estado de Alagoas - ALPREVCOMP é com satisfacao que apresentamos o Relatdrio
Anual de Informacdes - RAI relativo o exercicio financeiro de 2021.

No RAlaFundacdao ALPREVCOMP detalha sua gestao orcamentaria, financeira, atuarial
e evolucao do patrimdénio social, sendo assim transparente com seus Participantes e
Patrocinadores, pois esta Diretoria Executiva sabe da missao que lhe foi confiada e do
futuro que esta sendo construido para os servidores publicos do Estado de Alagoas.

Oexerciciode2021foiumanode muitasconquistasparaaEntidade,alLeiComplementar
n? 54/2021 instituiu um Beneficio Especial para quem ingressou no servico publico
alagoano até 14 de outubro de 2020 e fizer opcdo por migrar do RPPS/AL para o
RPC/AL; a possibilidade do servidor comissionado, ou a esse equiparado, aderir ao
Plano de Beneficios na qualidade de Participante Ativo Facultativo; e alteracao da
nomenclatura da Entidade de ALPREV para ALPREVCOMP.

Com o advento da nova nomenclatura da Entidade para ALPREVCOMP, foi
reestruturada a logomarca, porém mantida suas cores em tons de azul, seus elos que
simbolizam complementacao das coberturas oferecidas pelo RPPS, o RPC surge como
uma possibilidade de proteger seus Participantes, acrescentando na marca a letra V
com uma seta que projeta o horizonte de desenvolvimento da Fundacao.

Além dos patrocinadores do Poder Executivo do Estado de Alagoas e do Tribunal
de Justica do Estado de Alagoas, em 2021 foram conveniados a Defensoria Publica
do Estado de Alagoas, a Procuradoria Geral de Justica do Estado de Alagoas e o
Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, expressando confianca dos patrocinadores
na gestdao da Fundacao.
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Em 2021 iniciou a gestao paritaria dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, e os primeiros
participantes passaram a ocupar 50% (cinqguenta por cento) de representacao nos
Conselhos, bem como integrando o Comité de Investimento, assim contribuindo no
processo de gestao da Entidade, cuidando do futuro de suas reservas. A Fundacao
passou, hovamente, por processo de Auditoria Independente, Empresa Moore VR
Auditores & Consultores, e teve suas Demonstracdes Contabeis examinadas sem
ressalvas de acordo com o Relatdério do Auditor Independente, bem como aprovada
pelo Conselho Deliberativo da ALPREVCOMP e, por fim, foi enviado a Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, 6érgao federal fiscalizador.

O Regulamento do Plano de Beneficios ALPREVCOMP sofreu algumas alteracdes
como: contribuicdao basica reduzida, permitindo que as coberturas de riscos sejam
contratadas sem interferir nos limites definidos no plano, a flexibilizacdo e a alteracao
dos percentuais de contribuicdo; ajuste da redacao do Plano de Beneficio para ficar
semelhante a legislacdo, tendo a inclusdao de Cobertura por Sobrevivéncia, permitindo
uma maior flexibilidade na concessdao do beneficio; e alteracdao da data para repasse
das contribuicdes, a fim de deixar o Plano de Beneficio com a mesma redacao da Lei
Complementar n? 44/2017.

Para o exercicio de 2022, projeta-se o0 ingresso de novos participantes inscritos
automaticamente no Plano de Beneficios da Fundacdao oriundos das carreiras de
Auditor Estadual, Defensor Publico, Juiz, Promotor de Justica, entre outras carreiras,
assim aumentando o numero de servidores do Estado de Alagoas protegidos pelas
coberturas previstas no Plano.

A Diretoria Executiva agradece aos seus Conselheiros, Colaboradores, Participantes
e Patrocinadores pelos esforcos e conquistas realizadas em 2021, reafirmando o
compromisso com uma gestao norteada por principios éticos, transparéncia e zelo
na administracao da Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas.
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| 2 - GESTAO DE PARTICIPANTES

A ALPREV- Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas, em
conformidade com a Resolucdo CNPC n2 32 de 04/12/2019, apresenta abaixo o resumo de
2021 de quantidade de participantes e assistidos, patrocinadores e instituidores, montante
das contribuicdes recebidas e beneficios pagos.

DESCRIGAQ VALORES

* Participantes Ativos 77
* Participantes Aposentados O
* Beneficiarios Pensao O
* Patrocinadores 5
** Contribuicdes Provisionadas R$ 474.042,76
** Portabilidades Recebidas R$ 17.131,77
** Pagamentos de Resgates R$ 4.639,55
** Pagamentos de Beneficios R$ 0,00
** Pagamentos de Portabilidades R$ 0,00

* Posicdo em 31/12/2021
** Competéncia de 01/2021 a 12/2021
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| 3 - DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINANCEIRAS

| - BALANGO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

3171272021 31/12/2020 PASSIVO 3171272021 31/12/2020

Disponivel (NE 3.1) 10 O Exigivel Operacional (NE 3.5.1) 1.237 10.263
Realizavel (NE 3.2) 26.303 8.366 Gestao Previdencial 1 8
Gestao Previdencial O 17 Gestao Administrativa 1.236 10.255
Gestao Administrativa 8 17
Investimentos 26.295 8.232 Patrimdénio Social (NE 3.6) 25.129 116
Fundos de Investimento 26.295 8.232 Patrimdonio de Cobertura do Plano 592 109
Provisbes Matematicas 592 109
Permanente (NE 3.3) 53 2.013 Beneficios a Conceder 592 109
Imobilizado 53 42 Fundos 24,537 7
Intangivel @) 1.971 Fundos Previdenciais 4 O
Fundos Administrativos 24.533 7/

TOTAL DO ATIVO TOTAL DO PASSIVO

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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I - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAQ DO PATRIMONIO SOCIAL

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020 VARIAGAQ %

A) Patrimonio Social - Inicio do Exercicio 116 (0 100
1. Adi¢oes 30.891 116 26.530
Contribuicdes 476 109 337
Portabilidade 17 O 100
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 2 O 100
Receitas Administrativas 30.210 8 377
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa 186 O 100
2. Destinacoes 5.878 o) 100
Resgates 5 O 100
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados 1 O 100
QOutras Destinacoes 2 @) 100
Despesas Administrativas 5.870 O 100
3. Acréscimo/Decréscimo No Patriménio Social (1+2) 25.013 116 21.463
ProvisGes Matematicas 483 109 310
Fundos Previdenciais 4 O 100
Fundos Administrativos 24.526 7/ 350.271

B) Patrimonio Social - Final do Exercicio (A+3+4) 25.129 116 21.563

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020 VARIAGAQ %

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 109 (o) 100
1. Adi¢coes 528 109 384
Contribuicdes 509 109 367
Portabilidade 17 100
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 2 O 100
2. Destinacoes 11 o) 100
Resgates 5 @) 100
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados 1 O 100
Qutras Destinacodes 2 @) 100
Custeio Administrativo 33 O 100
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 487 109 347
Provisbes Matematicas 447 109 310
Fundos Previdenciais 40 O 100

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 596 109 447

C) Fundos nao previdenciais* 24.526 (0 100
Fundos Administrativos 24.526 O 100

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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|V - DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS

DESCRIGAO

31/12/2021

31/12/2020 VARIAGAQ %

1. Ativos 25.148 117 21.394
Disponivel 10 O 100
Recebivel 24.533 17 20.868
Investimento 605 O 100
Fundos de Investimento 605 O 100
2. Obrigac¢oes 19 8 100
Operacional 19 O 100
3. Fundos nao Previdenciais O o 347
Fundos Administrativos 24.533 O 310
5. Ativo Liquido (1-2-3) 596 109 447
ProvisGes Matematicas 592 109 443
Fundos Previdenciais 4 O 100

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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V - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAQ ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA}

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020 VARIAGAQ %

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 7 (0 100
1. Custeio da Gestao Administrativa 30.396 7 291.271
1.1. Receitas 30.396 7 434129
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 30.210 7/ 431.471
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 186 O 100
2. Despesas Administrativas 5.870 (0 100
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais 5.870 o) 100
Pessoal e Encargos 3.524 O 100
Treinamentos/Congressos e Seminarios |l O 100
Servicos de Terceiros 547 O 100
Despesas Gerais 216 @) 100
Depreciacdes e Amortizacdes |l O 100
Tributos 1.416 O 100
Outras despesas 145 O 100
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 24.526 7 350.271
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 24.526 7 350.271
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 24.533 7 350.271

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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VI - DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020 VARIAGAQ %

Provisdes Tecnicas (1+2+3+4+5) 615 109 464,22
1. Provisoes Matematicas 592 109 44312
1.2. Beneficio a Conceder 592 109 443,12
Contribuicao Definida 592 109 44312
3. Fundos 4 o 100
3.1. Fundos Previdenciais 4 O 100
4. Exigivel Operacional 19 o) 100
4.1. Gestao Previdencial 19 O 100

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstracdes Contabeis.
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1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado De Alagoas- ALPREVCOMP & uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, inscrita sob o C.N.P.J. 35.029.962/0001-
58 e CNPB 2020.0023-29, nome do plano: AL-PREVCOMP, constituida sob a forma de
Fundacao de Previdéncia Complementar nos termos da Lei Complementar do Estado de
Alagoas n.244, de 13 de julho de 2017, e normas subsequentes, autorizada a funcionar pela
Secretaria de Previdéncia Complementar Do Ministério da Previdéncia Social, por meio da
portarian2682 de13 de outubrode 2020, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa
e personalidade juridica de direito privado. Sdo Patrocinadores da ALPREVCOMP o
Governo de Estado de Alagoas, Tribunal de Justica de Alagoas, Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, Procuradoria Geral de Justica do Estado de Alagoas e a Defensoria
Publica Estadual de Alagoas.

No regulamento do Plano de Beneficios aprovado pela Portaria PREVIC/DILIC n2 682,
editada no dia 13 de outubro de 2020 e publicada no Diario Oficial da Unido no dia 15 de
outubro de 2020, na parte final do art. 1° da citada portaria, foi expressamente fixado “o
prazo de 180 (cento e oitenta) dias para que a Entidade fechada comunique o inicio de
funcionamento do plano a PREVIC.”.

O fato gerador para o inicio do funcionamento € o recebimento das primeiras contribuicdes
de Participantes e do Patrocinador. Esse evento aconteceu no dia O7 de janeiro de 2021.
Outrossim, o ingresso de Participantes contabilmente aconteceu no final de 2020, motivo
pelo qual, em dezembro de 2020, foi aberto um balancete para o PGA (Plano de Gestao
Administrativa) e PB (Plano de Beneficio) onde as contribuicdes foram provisionadas.

A ALPREVCOMP tem por objetivo executar e administrar planos de beneficios de natureza
previdenciaria, mediante contribuicao de Participantes, de Patrocinadores ou de ambos, de
acordo com os regulamentos e com as leis aplicaveis. Podera promover outros programas
previdenciarios, em carater facultativo, mediante contribuicdao especifica dos membros
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interessados, respeitada a legislacao vigente. Nenhum beneficio ou servico podera ser
criado ou majorado sem que, em contrapartida, seja previamente estabelecida a respectiva
receita de cobertura.

Para a consecucdao de seus objetivos, a Entidade dispde de recursos oriundos das
contribuicdes de seus Participantes, Patrocinador, recursos financeiros objeto de
portabilidade, recepcionados pelo plano, resultados dos investimentos dos bens e valores
patrimoniais e doacdes, subvencdes, legados e rendas extraordinarias, ndao previstas nos
itens precedentes, observado o disposto no & 32 do art. 202 da Constituicao Federal.

O Plano de Beneficios, AL-PREVCOMP, possuia na data base o seguinte quadro de
Participantes ativos e assistidos:

ITEM 2020 2021

N¢ Participantes Ativos 82 77
ldade Média (anos) 32 32
Contribuicdao Média - Participante R$ 665,92 R$ 481,57
Contribui¢cao Média - Patrocinador R$ 665,92 R$ 481,57
Saldo Individual Médio - Participante R$ 665,92 R$ 3.417,58
Saldo Individual Médio - Patrocinador R$ 665,92 R$ 3.197,28
Remuneracao Média R$ 9.147,99 R$ 9.347,88

Folha de salario mensal R$ 750.134,92 R$ 719.786,67
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O Plano AL-PREVCOMP é estruturado na modalidade de Contribuicao Definida e todos os
beneficios ofertados pelo plano sao oferecidos na mesma forma. Os beneficios de risco
presentes no plano sao realizados por meio de contrato junto a sociedade seguradora
e O peculio em decorréncia de sinistro é transformado em renda financeira de forma
condizente com a modalidade de Contribuicao Definida.

A Entidade éregida por estatuto, peloregulamento do plano de beneficios de Contribuicao
Definida (CD) por ela operado, do Plano de Gestao Administrativa (PGA) e pela legislacao
em vigor.

Essas demonstracdes consolidadas e por plano sao apresentadas em Real mil, que € a
moeda funcional da Entidade.

2. APRESENTAGAO E PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

As demonstracdes contdbeis estdo sendo apresentadas em atendimento as disposicdes
legais dos 6rgaos normativos e reguladores das atividades das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, especificamente a Resolucao CNPC n® 43, de 6 de agosto de
2021, Instrucao SPC n? 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instrucdao PREVIC
N2 44 de 23 de novembro de 2021 e Resolucao do Conselho Federal de Contabilidade n®
1.272, de 22 de janeiro de 2010 e as praticas contabeis brasileiras.

A ALPREVCOMP apresenta mensalmente balancetes pelo Plano de Gestdo Administrativa,
pelo Plano de Beneficio e Consolidado, segregando os registros contabeis dos planos
de beneficios previdenciais administrados pela Entidade, bem como o Plano de Gestao
Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.

A Diretoria Executiva da ALPREVCOMP autorizou o envio das demonstracdes contabeis
aos respectivos Conselhos Fiscal e Deliberativo no dia 16 de marco de 2022.
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A contabilidade da ALPREVCOMP é elaborada respeitando a autonomia patrimonial
do Plano de Beneficios de forma a identificar, separadamente, o plano de beneficios
previdenciais administrado pela Entidade, bem como o Plano de Gestao Administrativa,
para assegurar um conjunto de informacdes consistentes e transparentes, com objetivo
de caracterizar as atividades destinadas a realizacao de funcbdes predeterminadas.

Gestao Previdencial: compreende a atividade de registro e de controle das contribuicodes,
dos beneficios e dos institutos previstos no art. 14 da Lei Complementar n2109, bem como
do resultado do Plano de Beneficios de natureza previdenciaria.

Gestao Administrativa: compreende a atividade de registro e de controle inerentes a
administracao dos planos de beneficios.

Investimentos: compreende a atividade de registro e de controle das aplicacdes dos
recursos da Entidade.

A ALPREVCOMP adota metodos e critérios objetivos e uniformes aolongo do tempo, sendo
que as modificacdes relevantes decorrentes da alteracao do normativo contabil estao
evidenciadas em Notas Explicativas, com a quantificacao dos efeitos nas demonstracdes
contabeis.

Os registros relativos a contribuicdes de Participantes vinculados ao Plano de Contribuicao
Definida sao escriturados com base no regime de caixa, de acordo com o art.10 paragrafo
22 da Resolucao CNPC n2 43 de O6 de agosto de 2021.

Todos os demais lancamentos contdbeis sdao registrados com base no Principio da
Competéncia, significando que, na determinacao do resultado, sdo computadas as receitas,
as adicdes e as variacdes positivas auferidas no més, independentemente de sua realizacao,
bem como as despesas, as deducdes e as variacdes negativas, pagas ou incorridas no més
correspondente.
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3. SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pela ALPREVCOMP, para elaboracao de suas
demonstracdescontabeis,sdoaquelasestabelecidaspelo ConselhoNacionaldePrevidéncia
Complementar - CNPC e podem ser resumidas como segue:

A) As receitas e despesas sao registradas pelo regime de competéncia;

B) Os recursos garantidores das reservas geridas pela ALPREVCOMP estao aplicados de
acordo com o disposto na Resolucao do conselho monetario nacional - CMN n®2. 4.661, de
25 de maio de 2018, que dispde sobre as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores
dos planos administrados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

C) A contabilizacao dos investimentos é realizada por segmento de aplicacdao, no caso,
em Renda Fixa (Fundo de Investimentos).

C.1D) As Aplicacdes em Renda Fixa (Fundo de Investimentos), sao demonstradas pelo valor
nominal de aquisicao, acrescidas dos rendimentos, calculados com base na valorizacao
das cotas dos fundos de investimentos;

D) No exigivel operacional sdao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variacdes monetarias
incorridas. Sao registradas as obrigacdes decorrentes de pagamentos de beneficios aos
Participantes, prestacao de servicos por terceiros, obrigacdes tributarias, provisdes de
folha de pagamento e respectivos encargos, dentre outros. Os registros das operacdes
administrativas sao efetuados por meio do Plano de Gestao Administrativa (PGA), que
possui patrimdnio proprio segregado do Plano de Beneficios previdenciais. O patrimoénio
do PGA é constituido pelas receitas administrativas originarias dos resultados dos
investimentos e pela subvencao econdmica feita pelo Patrocinador Governo do Estado
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de Alagoas , deduzidas das despesas da administracao previdencial, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao fundo administrativo.

E) Para as provisdes matematicas, o plano de beneficios adota regime financeiro e
metodos de financiamento em consonancia com a legislacao vigente e adequados ao
perfil da massa de Participantes ativos e assistidos, guardando relacdao direta com as
obrigacdes e compromissos assumidos pelo plano. A comprovacao de adequacao das
hipoteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa
de Participantes e assistidos e do plano de beneficios de carater previdenciario é exigida
apenas para os planos cujos beneficios tenham seu valor ou nivel previamente estabelecido
e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua concessao e
manutencao, bem como para os planos que adquiram caracteristica de beneficio definido
na fase de concessao.

F) A elaboracao de demonstracdes contdbeis, de acordo com as praticas contabeis
adotadas noBrasil,aplicaveisas Entidadesreguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar - CNPC requer que a Administracao use de julgamento na determinacao
e registro de estimativas contabeis. Na Entidade ndao houve movimentacdes com essas
caracteristicas no periodo correspondente a esta demonstracao.

G) Reclassificacao das demonstracdes Contabeis 2020

Em virtude da alteracdo normativa vigente a partir de janeiro de 2021, implementada
pela Instrucao PREVIC n? 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instrucao PREVIC
ne 44, de 23 de novembro de 2021, que dentre outros aspectos efetuou ajustes e
adequacdes na planificacao contabil e demonstracdes contabeis das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar, as demonstracdes contabeis relativas ao exercicio social de
2020 consolidadas e individualizadas dos planos previdenciais e de gestao administrativa
serdao ajustadas, para fins comparativos com o exercicio social de 2021. Sendo a Entidade
nova € com pouca movimentacdo, ndao houve registro em contas que precisassem ser
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reclassificadas nas demonstracdes contabeis 2021.

De acordo com Instrucdao PREVIC n® 31 de 20 agosto de 2020, as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar apresentam os seguintes demonstrativos contabeis:

Balan¢co Patrimonial Consolidado Comparativo

E a demonstracdo contabil destinada a evidenciar, qualitativa e quantitativamente, a
posicao patrimonial e financeira da ALPREVCOMP.

Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social (DMPS)

Neste demonstrativo sao apresentadas as adicdes e as reducdes ocorridas no patrimodnio
social, com os valores consolidados dos planos de beneficios e do plano de gestao
administrativa.

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido Por Plano de Beneficios - DMAL

Tem por finalidade demonstrar de forma individualizada as mutacdes sofridas pelo Ativo
Liquido do plano de beneficios, ao final de cada exercicio.

Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - DAL

Tem como finalidade evidenciar de forma individualizada os componentes patrimoniais
do plano de beneficios, ao final de cada exercicio.

Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - DPT.

Tem como finalidade evidenciar de forma individualizada a totalidade dos compromissos
do plano de beneficios, ao final de cada exercicio.
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Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa - DPGA;

Tem como finalidade evidenciar de forma consolidada e individualizada (facultativa) a
atividade administrativa da Entidade, demonstrando as alteracdes do fundo administrativo,
ao final de cada exercicio.

Nesta demonstracdo sao detalhadas as operacdes realizadas no plano de gestao
administrativa como: custeio, despesas, resultados dos investimentos administrativos e
constituicdes/reversdes do fundo administrativo.

O Plano de Gestao Administrativa (PGA) tem como finalidade registrar todos os eventos
contabeis da gestao administrativa da Entidade, de forma segregada dos balancetes do
Plano de Beneficios Previdenciarios, utilizando de balancetes proprios.

O artigo 62 da Resolucao CGPC n?2 29, 31 de agosto de 2009, estabeleceu para as Entidades
sujeitas a Lei Complementar n2108, de 2001, os limites anuais de recursos destinados para
cobertura das despesas administrativas, a escolha de um entre os seguintes limites:

Taxa de administracao de até 1% - valor correspondente a este percentual incidente sobre
o0 montante dos recursos garantidores dos planos de beneficios no ultimo dia do exercicio
a que se referir; e

Taxa de Carregamento de até 9% (nove por cento) - valor correspondente a este percentual
incidente sobre a soma das contribuicdes e dos beneficios dos planos no exercicio a que
se referir.

No caso da ALPREVCOMP, apds aaprovacao do plano de custeio pelo conselho deliberativo
da Entidade na 222 reunidao do referido orgao de deliberacao superior, com fundamento
no art. 20 do regulamento do plano de beneficios, foram fixados os seguintes percentuais:
de Alagoas , deduzidas das despesas da administracao previdencial, sendo as sobras ou
insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao fundo administrativo.
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TIPO DE CUSTEIO

Taxa de
Administracao

VALOR EQUIVALENTE

0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) ao ano incidente sobre
0s Recursos Garantidores da Entidade (Conta 1.2.3 do Balancete do
Plano).

FONTE DE CUSTEIO

Montante deduzido da rentabilidade do
Plano.

FONTES PAGADORAS

Patrocinadoras,
Participantes, Assistidos e
Beneficiarios.

6,5% (seis inteiros e cinco décimos por cento) ao més
incidente sobre as contribuicdes do Participante Ativo Patrocinado,

Montante calculado ou deduzido

Taxa de :
2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) ao més incidente sobre mensalmente, conforme o caso, das ~Patrocinadoras,
Carregamento L o _ tati o o . contribuicoes e aportes dos Participantes| Participantes, Assistidos e
as contribuicdes do Participante Ativo Facultativo e 2,5% (dois inteiros e Patrocinadoras, bem como dos Beneficidrios.
e cinco décimos por cento) ao més incidente sobre as contribuicdées | beneficios dos Assistidos e Beneficiarios.
Adicionais e Facultativa.
Pré-labore 10% (dez por cento) sobre a fatura do Risco - Referente as coberturas Aportado pela
Seguradora de Morte e Invalidez e de Prestacao de Servico de Comercializacao, Seguradora. Seguradora.

firmado com a MAG Seguros.

Fundo Administrativo

Utilizacao de recursos do Fundo Administrativo constituido.

Fundo Administrativo

Fundo administrativo
constituido com aporte
Patronal.

Multa

2% (dois por cento) incidéncia sobre o valor corrigido das
contribuicdes em atraso.

Montante arrecadado das contribuicoes
pagas em atraso.

Patrocinadoras e
Participantes.
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3.1 DISPONIVEL

A denominacdo Disponivel é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem
como cheques em tesouraria e numerarios em transito, em 31 de dezembro apresenta os
seguintes saldos:

3.2.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

Registra os valores de contas a receber, adiantamentos e despesas antecipadas. Em 31 de
dezembro apresenta os seguintes saldos:

DESCRIGAD

2021

2020

DESCRIGAQ

2021

2020

Bancos 10 @)
CAIXA ECONOMICA 10 0
Total Disponivel 10 (0]

Contribuicdes para Custeio O 8
Tributos a Compensar 8 9
Gestao Administrativa 8 17

3.2.3 INVESTIMENTOS

3.2 REALIZAVEL
3.2.1GESTAQ PREVIDENCIAL

O Realizavel Previdencial € apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos recursos a receber da Entidade, relativos as contribuicdes
das Patrocinadoras e dos Participantes, adiantamentos e outros.

Em atendimento ao disposto na Resolucao CMN n2 4.661 de 25 de maio de 2018 e a
politica de investimentos da Entidade, todos os recursos da ALPREVCOMP sdo investidos
em cotas de fundo de investimento soberanos da Caixa Econdmica Federal e registrados
a valor de mercado.

DESCRIGAD 2021 2020

Plano de Gestao Previdencial

Fundos de Investimento - Multimercado 605 -

DESCRICAQ

2021

2020

Realizavel

O

17

ALPREVCOMP | Relatério Anual 2021

Plano de Gestao Administrativa

Fundos de Investimento - Multimercado

25.690

8.232

Total Realizavel Investimentos

26.295

8.232
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3.3 PERMANENTE — IMOBILIZADG

O Ativolmobilizado estaregistrado pelocustodeaquisicaoeasdepreciacdes sao calculadas

pelo método linear.

DESCRIGAQ (TAXA)

2021

AQUISIGOES

DEPRECIAGOES

2020

3.4.2 GESTAO ADMINISTRATIVA

Registraoscompromissosapagarassumidos pela Entidade, relativoatributos, fornecedores

e retencdes a recolher.
Em 31 de dezembro apresenta os seguintes valores:

DESCRIGAQ

2021

2020

Imobilizado 53 21 -10 42
Moveis e Utensilios (10%) 13 14 -1 @)
Computadores (20%) 40 7 -9 42
INTANGIVEL 0 1.971
Total do Ativo Permanente 53 2.013

(**) Vide nota 3.5.3.1

3.4 EXIGIVEL OPERACIONAL

3.4.1- GESTAO PREVIDENCIAL

Registra os beneficios a pagar, as retencdes arecolher incidentes sobre estes e os repasses

a titulo de cobertura para custeio dos beneficios de risco contratados.

Em 31 de dezembro apresenta os seguintes saldos:

Salarios e Encargos 259 186
Fornecedores 47 O
Tributos a Recolher 2 O
Retencdes a Recolher 934 O
Aporte Administrativo O 10.069
Total Exigivel Gestao Administrativa 1.236 10.255

DESCRIGAQ

2021

2020

Recursos Adm. do Plano O 8

VALORES A REPASSAR RISCO : 0
TERCEIRIZADO

Total Exigivel Gestao Previdencial 1 8

ALPREVCOMP | Relatério Anual 2021

***) Vide nota 3.5.3.1
***) VIDE NOTA 3.5.3.1

3.5 PATRIMONIO SOCIAL
3.5.1 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANG

Registra o valor das Provisbes Atuariais que corresponde ao somatdrio das contas
individuais dos Participantes do Plano de Beneficios AL-PREVCOMP.

As provisdes matematicas sao calculadas de forma financeira, considerando a rentabilidade
dos investimentos e as caracteristicas do Regulamento do plano de beneficio, que inclui

0S compromissos assumidos com os Participantes.
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Os estudos atuariais do plano de previdéncia sao conduzidos pelo atuario, que assina a
respectiva Nota Técnica Atuarial e € o unico responsavel pelos calculos e estudos atuariais,
seja perante a massa de Participantes, os 6rgaos publicos e a propria ALPREVCOMP.

O valor das provisdbes matematicas do plano, estd evidenciado no quadro do item 7
- provisdes matematicas do parecer atuarial do encerramento do exercicio de 2021 e
apresenta em 31 de dezembro os seguintes valores:

O regime financeiro para financiamento dos planos de beneficios definidos € o de
capitalizacao.

Apresenta-se a seguir, a descricao das rubricas que compdem as provisdes matematicas:

Beneficios concedidos
Beneficios concedidos representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados
pelos assistidos em gozo de beneficios de prestacao continuada.

Beneficios a conceder

Beneficios a conceder representam a totalidade dos recursos efetivamente acumulados
pelos Participantes, que ndao estejam em gozo de beneficios, referentes ao saldo atual de
suas contribuicdes.

As provisdes matematicas sao determinadas pelo atuario independente, Arthur de Araujo
Godinho Luzia, MIBA n® 2.353, contratado pela Entidade. Os valores registrados nestas
rubricas constam da Demonstracao Atuarial (DA) e parecer elaborado pelo atuario que se
encontra em consonancia com a planificacao contabil atualmente em vigor.

Premissas atuarias
Para a avaliacao atuarial foram utilizadas as seguintes hipoteses econdmicas e atuariais:

CONTA DESCRICAD 20212020
2.03 Patrimonio Social 25.129 116
2.03.01 Patrimonio de Cobertura do Plano 592 109
2.03.01.01 Provisdes Matematicas 592 109
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 592 109
2.03.01.01.02.01 Contribuicao Definida 592 109
2.03.01.01.02.01.01 >aldo de Contas - dzart(re‘;‘;i”ador(esy 287 | 54
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Participantes 305 55
2.03.02 Fundos 24.537 7/
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 4 O
2.03.02.02 Fundos Administrativos 24.533 7

A. ECONOMICAS 2021

Taxa Real de Juros (a.a) 3,26%

Conforme determina o artigo 22 da Lei Complementar n? 109, de 29 de maio de 2001,
foram realizadas avaliacdes atuariais em todos os Planos de Beneficios previdenciais, por
pessoas juridicas legalmente habilitadas e os resultados estdao contabilizados no Balanco
Patrimonial.
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B. BIOMETRICAS 2021

Taxa Real de Juros (a.a) AT-2000 - F SUAV 10%

Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-2000 - F SUAV 10%
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Por se tratar de um plano estruturado na Modalidade de Contribuicao Definida (CD), vale
ressaltar que as hipoteses atuariais nao sao utilizadas para apuracao das obrigacdes do
plano de beneficios junto a seus Participantes, mas sim para o calculo das rendas mensais.
Ou seja, as hipoteses sao utilizadas para se apurar o valor do beneficio mensal, quando de
sua concessao e em seu recalculo anual.,

A situacdo atuarialdo Planode beneficios AL-PREVCOMP, administrado pela ALPREVCOMP,
avaliado em funcao dosregimes financeiros, metodos de financiamento atuarial e hipoteses
atuariais anteriormente descritos, apresentouem 31/12/2021resultado de equilibrio técnico.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicdao Definida, tanto na fase
de capitalizacdao como na fase de percepcao dos beneficios, a obrigacao do Plano para
com os seus Participantes limita-se ao saldo de conta individual, conforme formulacao
constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal Equilibrio Técnico.

3.9.2 FUNDOS PREVIDENCGIAIS

A formacao de Fundo Previdencial foi constituida nesse exercicio pois houve resgate de
Participantes conforme previsao no Regulamento:

“Art. 53. Os recursos remanescentes verificados na Conta de Patrocinador, os quais,
nas situacodes previstas neste Regulamento, ndo sejam utilizados para o pagamento de
beneficios, de Portabilidade ou de Resgate, serdo destinados a constituicao de um fundo
previdencial e sera utilizado pelo Patrocinador como fonte de recursos para aporte
futuro da respectiva Contribuicdao Basica ou Contribuicdo de Risco, conforme definido
pelo drgao estatutario competente da Entidade.”

3.9.3 FUNDO ADMINISTRATIVO

Registra o fundo constituido com a diferenca positiva apurada entre as receitas e despesas
da Gestao Administrativa.
Em 31 de dezembro apresenta os seguintes valores:

2021

Fundos Administrativos 24.533

Plano de Gestao Administrativa 24.533

3.5.3.1 HISTORICO DA COMPOSIGAC DO FUNDO ADMINISTRATIVO

Em 08/11/2019, no inicio do funcionamento da Entidade, como estavam sendo criados os
planos de beneficios, foram aportados pelo Patrocinador os valores de R$ 2.000.000,00
(no ano 2019) e R$ 8.000.000,00 (no ano 2020) para manutencdo das operacdes
administrativas da Entidade, que foram registrados contabilmente, com suas atualizacdes,
COmMO compromisso com a mantenedora.

COMPOSIGAC APORTE PATROCINADORA SALDO 31/07/2021

DESCRIGAQ 2019 2020 | 2021ATEJUL | TOTAL

COMPROMISSO COM A

MANTENEDORA 2:010.170,91

8.058.748,24 107.064,20 10.175.983,35

Total Geral

2.010.170,91 8.058.748,24 107.064,20 10.175.983,35

FUNDOS PREVIDENGIAIS 4 0

Reversao de Saldo por Exigéncia

Regulamentar
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Como nao havia a época receita para o custeio administrativo, foi decidido, que todas as
despesas administrativas seriam registradas contabilmente no grupo Intangivel, conforme
previsto na legislacao vigente.
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3.6 APRESENTAGAO DOS EFEITOS DA CONSOLIDAGAQ

De acordo com o item 28 do Anexo “A” da Instrucdo PREVIC n? 31 de 20/08/2020 e
suas alteracdes, os ajustes necessarios a consolidacao das demonstracdes contdbeis e
balancetes devem ser registrados em documentos auxiliares. O quadro a seguir apresenta
as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores relativos a consolidacao do balanco
patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e 2020:

ECONOMICAS ECONOMICAS 2021 | 2020
1.02.02.01 Contas a Receber 10 O
N as3s |7
1.02.02.99 Outros Realizaveis 7 O
2.01.01.06 Valores a Repassar ao PGA 10 O
2.01.01.99 Outras Exigibilidades 7 O
R esss | 7

3.7 RESULTADO DAS OPERAGOES

a) Gestao Previdencial

O resultado do plano de beneficios previdenciais no exercicio € formado pelas adicdes,
subtraidas as deducdes por pagamentos de beneficios acrescidas ou deduzidas do fluxo
de investimentos, da cobertura de despesas administrativas e da constituicao de provisdes
matematicas.
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Calculo da taxa de juros atuarial para o exercicio

Por se tratar de plano de beneficios estruturado na modalidade de Contribuicdao Definida,
a adocao da taxa de juros real anual ndao resulta em impacto na formacao das Provisdes
Matematicas, constituidas exclusivamente dos saldos de contas dos Participantes.

Neste sentido, a taxa de juros parametro, observando a estrutura a termo de taxa de juros
média, segundo a Portaria PREVIC n2 228/2021, é de 4,66% ao ano, sendo o limite inferior
de 3,26% ao ano e o limite superior de 5,06% ao ano. A Entidade optou pela adocao da
taxa real anual de juros de 3,26% a.a., que € a minima aceitavel no intervalo legal.

A Politica de Investimento aprovada para o ano de 2021 apresenta que, os objetivos de
rentabilidade devem ser fixados sempre tendo em vista o entendimento de que a meta
estratégica das Entidades de previdéncia € garantir, no longo prazo, o pagamento de
beneficios aos Participantes e assistidos.

b) Plano de Gestao Administrativa

O custeio das despesas administrativas da ALPREVCOMP teve, como fontes de recursos,
valores correspondentes a taxa de carregamento incidente sobre as contribuicbes em
atraso dos Participantes, receitas decorrentes do rebate de taxa de comissao pela venda
de plano de cobertura de beneficios de risco, rendimento das aplicacdes dos recursos do
fundo e a reversdao do fundo administrativo.

As despesas necessarias a administracao da Entidade sao registradas pelo Plano de
Gestao Administrativa de acordo com a natureza e o critério utilizado para o custeio
administrativo € o custeio direto através de rateio entre os Programas. Sao utilizados
critérios uniformes de rateio, descritos em controles auxiliares.

¢c) Fluxo de Investimentos
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O resultado dos investimentos formado pelas variacdes positivas, subtraidas das variacdes
negativas é transferido para as gestdes previdencial e administrativa na proporcao dos
seus recursos garantidores investidos.

4. EVENTOS SUBSEQUENTES

A Resolucao CNPC n® 46 de 12 outubro de 2021, estabelece que as EFPC devem inscrever,
cada plano de beneficios que administra, bem como o Plano de Gestao Administrativa
- PGA, no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, conforme regulamentacao da
Receita Federal do Brasil. Atualmente, os planos de beneficios sao inscritos em CNPB para
controle da PREVIC, portanto, com esta determinacao esses mesmos planos passarao a
possuir CNPJ para controle da Receita Federal. O prazo para a operacionalizacdao, nos
termos da Resolucado, se encerra no més dezembro de 2022.

Maceid/AL, 31 de dezembro de 2021.
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| 4 - INFORMAGOES REFERENTES A POLITICA DE INVESTIMENTOS

RETROSPECTIVA 2021

A vacinacao no pais contra a COVID-19, apds um inicio incerto quanto a chegada dos
Imunizantes, avancou no segundo semestre. No final de 2021, o Brasil estava entre os
paises com o maior percentual de vacinados, possibilitado pela capilaridade do sistema
publico de saude e pela cultura nacional favoravel a vacina. Os imunizantes se mostraram
eficazes na diminuicdao das mazelas relacionadas a doenca e, principalmente, na reducao
expressiva de obitos, permitindoumareabertura gradual do setor de servicos, notadamente
O que mais sofreu com a restricao social imposta pela pandemia. A aplicacao de doses de
reforco nos idosos ja em 2021 e o planejamento para a vacinacao no proximo ano, trazem
confianca na continuidade da melhora da pandemia.

A atividade econdmica mostrou recuperacao expressiva no primeiro semestre, que chegou
a motivar estimativas de crescimento do PIB acima de 5% em 2021. Entretanto, choques
globais de oferta, relacionados ao retorno da atividade em todo o mundo, causaram
guebras nas cadeias de suprimentos e alta nos custos de energia. Esses eventos tém
afetado a producao industrial e trazido inflacdao ao redor do globo.

Além desses choques de oferta, a inflacdo tem sofrido o impacto da alta dos precos dos
alimentos e do aumento da demanda por servicos no pos-pandemia. O IPCA fechou em
10,06% no ano, muito acima da meta de 3,75%, e as expectativas do mercado para os
proximos anos também desancoraram. Apods levar a Selic para 2,0% na pandemia, o Banco
Central subiu a taxa de juros para 9,25% em 2021. Além da inflacdo, a incerteza institucional
quanto ascontas publicas motivouaumentos nastaxas dejuros de prazos maislongos,ainda
gue os numeros fiscais de curto prazo tenham mostrado forte recuperacao, beneficiados
pela expressiva arrecadacao de impostos. O debate em torno da formalizacao de um novo
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programa social ocupou boa parte do debate politico, junto a apuracao do comportamento
do governo na pandemia, impossibilitando o avanco da agenda de reformas durante o ano.

1. INTRODUGAO

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas, doravante ALPREVCOMP
€ uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), instituida por meio da
Lei Complementar n? 44, de 13 de junho de 2017, e regulamentada pelo Decreto Estadual
ne 57139, de 12 de janeiro de 2018, responsavel por administrar o regime de previdéncia
complementar dos servidores publicos do Estado de Alagoas titulares de cargos efetivos e
comissionados, ou a esses equiparados, da administracao direta, autarquica e fundacional.

A politica de Investimentos estabelece as bases sobre as quais os ativos do PLANO DE
BENEFICIOS AL-PREVCOMP, poderdo ser investidos no intervalo de 2022 a 2026, conforme
estabelecido no Art. 16 do Estatuto, Decreto n2 57.139 de 12 de janeiro de 2018.

A Politica de Investimentos foi elaborada pela Diretoria Executiva com o intuito de atender
oS objetivos do & 12 do art. 16 do Estatuto que prevé a seguranca dos investimentos;
a rentabilidade liquida, efetiva e real, compativel com a intensidade de geracao de
capital requerida pela taxa de juros atuarial do respectivo Plano de Beneficios; a
solvéncia dos investimentos, assegurando que os mesmos respondam pelos beneficios
contratados a medida que forem requeridos; a liquidez das aplicacdes para assegurar a
permanente negociacao dos ativos para atender as necessidades de prover as obrigacdes
previdenciarias; e a transparéncia, prestando aos 6rgaos de controle, aos Participantes,
Assistidos, Beneficiarios e aos Patrocinadores as informacdes necessarias sobre todos os
investimentos do Plano de Beneficios. Desta forma, submete a aprovacao do Conselho

Informac&es Referentes a Plitica de Investimentos | ?(]



Deliberativo da Entidade ficando sob responsabilidade do Conselho Fiscal o efetivo
controle da gestdo da Entidade.

O investimento descrito leva em conta as diretrizes que regem as aplicacdes dos recursos
das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), de acordo com a Resolucao
CMN n%4.661, Resolucao Bacen 4.449, Resolucao CGPC 04, Resolucao CGPC 07, Instrucdes
Previc 02/2010 e 06/2018, e suas alteracdes e restricdes especificas avaliadas.

PLANO DE BENEFICIO

NOME

Modalidade

AL-PREVCOMP

Contribuicao Definida

Indice de referéncia CD|

2. PREMISSAS BASICAS

A politica de investimentos, assim como a estratégia de gestao, foi elaborada com base
na especificacao e quantificacao dos objetivos, restricbes e preferéncias para o PLANO
DE BENEFICIO-PB.

Na implementacdo dessa politica, o PLANO DE BENEFICIO-PB aplica seus recursos
em ativos de renda fixa, fundos de investimento de gestores previamente aprovados e
renda variavel, observada a regulamentacao estabelecida pela CVMI. Essas aplicacdes
sao escolhidas respeitando os objetivos definidos nesta politica de investimentos e as
restricdes legais existentes.

Para definicdo do conceito de conflito de interesses na gestao dos investimentos a Entidade
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se baseia no art. 12, paragrafo Unico, da Res. CMN n2 4.661/18. Na realizacdo das operacdes,
€ vedado realizar quaisquer operacdes comerciais e financeiras com seus administradores,
membros dos conselhos estatutarios e seus conjuges, assim como com seus parentes até
O segundo grau, ou empresas de gque participem, exceto no caso de empresa de capital
aberto com participacao inferior a cinco por cento. A referida vedacao nao se aplica
ao patrocinador, que, nessa condicao, realizar operacdes com a entidade de previdéncia
complementar, nos termos e condicdes previstos na Res. CMN n2 4.661/2018.

3. ESTRUTURA DE GOVERNANGA DE INVESTIMENTOS

A estrutura de governanca de investimentos destina-se a distribuir competéncias entre
os diferentes niveis organizacionais, atribuindo-lhes responsabilidades associadas aos
objetivos de atuacdo, inclusive com o estabelecimento de alcadas de decisao de cada
instancia.

3.1RESPONSABILIDADES E DEVERES INDIVIBUAIS COMUNS A TODOS

A pessoa, fisica ou juridica, interna ou externa a Entidade, que participe do processo de
gestao dos investimentos, em qualquer de suas etapas, independentemente de cargo,
atribuicdao ou funcao desempenhada, mesmo que nao possua qualguer poder deliberativo,
atuando direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica contratada,
na aplicacao dos recursos dos planos, aleém das obrigacdes legais e regulamentares, deve:

I. Ter pleno conhecimento, cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares;
Il. Possuir capacidade técnica, conhecimentos e habilidades compativeis com as

responsabilidades inerentes ao exercicio profissional de cargo, emprego ou funcao
relacionada a gestao de investimentos;
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Ill. Observar atentamente a segregacao de funcdes, abstendo-se de realizar tarefas ou
atividades que possam comprometer a lisura de qualquer ato, proprio ou de terceiros,
devendo comunicar de imediato ao seu superior imediato ou ao 6rgao colegiado que seja
membro;

IV. Nao tomar parte em qualquer atividade, no exercicio de suas funcdes junto a Entidade
ou fora dela, que possa resultar em potencial conflito de interesses; e

V. Comunicar imediatamente a identificacao de qualquer situacao em que possa ser
detectadaacao, ouomissao, que ndao estejaalinhada aos objetivos dos planosadministrados
pela ALPREVCOMP, independentemente de obtencdo de vantagem para si ou para outrem,
da qual resulte ou ndo prejuizo.

3.2 PROCESSOS DE GONTROLES E ALGADAS

Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n2108/01, compete exclusivamente ao
Conselho Deliberativo autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superiores
a 5% (cinco por cento) dos recursos garantidores, ainda que sujeito a execucao por meio
de tranches/séries.

Para a deliberacdao sobre cada operacao de investimentos dos recursos dos planos da
entidade, serdao estabelecidos pelo Conselho Deliberativo os Limites de Alcada. De acordo
com estes Limites, e baseados nas recomendacdes do Comité de Investimentos (COMIN),
osinvestimentos deverao serrealizados por decisdes da Diretoria Executiva ou do Conselho
Deliberativo.

A entidade estd em processo de contratacao de custddia e controladoria para os seus

ativos em instituicdo financeira independente dos servicos de administracdao e gestao.
Uma custddia centralizada permite a Fundacao uma reducao de risco, com a segregacao
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entre as atividades de operacao e de controle.

A ALPREVCOMP devera contratar auditoria independente responsavel por emitir opiniao
acerca das demonstracdes contabeis, considerando os procedimentos de gestdao dos
investimentos, conforme legislacao especifica. Além disso, os fundos de investimentos
nos quais a Fundacao mantém recursos aplicados também estdao obrigados a realizar
auditorias contabeis na forma da lei e da autorregulacao da Anbima.

4, MITIGAGAO DE POTENCIAIS CONFLITOS DE INTERESSE
4.1. CONFLITOS DE INTERESSE

O critério para definicao de conflito de interesses adotado pela Entidade na gestdao dos
investimentos estd descrito no art. 12, pardgrafo Unico, da Res. CMN n2 4.661/18:

“O conflito de interesse sera configurado em quaisquer situacdées em que possam ser
identificadas acdes que ndao estejam alinhadas aos objetivos do plano administrado pela
EFPC independentemente de obtencdo de vantagem para si ou para outrem, da qual
resulte ou ndao prejuizo.”

Operacoes comerciais e financeiras nao autorizadas
E vedado a ALPREVCOMP realizar quaisquer operacdes comerciais e financeiras:

I. Com seus administradores, membros dos conselhos estatutarios e respectivos conjuges
ou companheiros, e com seus parentes até o segundo grau;

Il. Com empresa de que participem as pessoas a que se refere o item anterior, exceto no
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caso de participacao de até cinco por cento como acionista de empresa de capital aberto;
2

Ill. Tendo como contraparte, mesmo que indiretamente, pessoas fisicas e juridicas a elas
ligadas.

A referida vedacao nao se aplica ao patrocinador, aos participantes e aos assistidos, que,
nessa condicao, realizarem operacdes com a entidade de previdéncia complementar, nos
termos e condicdes previstos na Res. CMN n2 4.661/2018.

Dever de transparéncia e lealdade

A pessoa, fisica ou juridica, interna ou externa a Entidade, que participe do processo de
gestdao dos investimentos, em qualquer de suas etapas, independentemente de cargo,
atribuicdao ou funcao desempenhada, mesmo que nao possua qualguer poder deliberativo,
atuando direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica contratada,
na aplicacao dos recursos dos planos, além das obrigacdes legais e regulamentares, deve:

I. Observar atentamente a segregacao de funcodes;
II. Ndo tomar parte em qualquer atividade, no exercicio de suas funcdes junto a Entidade
ou fora dela, que possa resultar em potencial conflito de interesses;

IIl. Obrigatoriamente nao participar de deliberacdo sobre matéria onde seu
pronunciamento ndao seja independente, isto €, matéria na qual possa influenciar ou
tomar decisbes de forma parcial;

IV. Comunicar imediatamente qualquer situacao em que possa ser identificada acao, ou
omissdo, que ndo esteja alinhada aos objetivos dos planos administrados pela ALPREV/
PREVCOMP, independentemente de obtencdao de vantagem para si ou para outrem, da
qual resulte ou nao prejuizo; e
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V. Ao constatar situacao de potencial conflito em relacdao a um tema especifico, a pessoa
devera comunicar a sua situacao de conflito, retirar-se fisicamente do recinto enquanto o
assunto é discutido e deliberado, devendo fazer constar em ata o registro de sua conduta.

4.2 PUBLICO INTERNO — PARTICIPANTES DO PROCESSO
DECISORIO E DE ASSESSORAMENTO

A ALPREV/PREVCOMP ndo autoriza a realizacdo de atividades em que os agentes
envolvidos possam estar em situacao de conflitos de interesses, real, potencial ou aparente.

Qualquer participante do processo decisorio e de assessoramento nos investimentos que
incorra em evento de potencial conflito de interesses, ou em quaisquer outras decisdes
que puderem beneficida-lo de modo particular, ainda que indiretamente, ou em que tiver
interesse conflitante com o do plano de gestao administrativo, ndao podera se manifestar
em nenhuma das fases do processo decisorio ou de assessoramento, devendo proceder
a imediata declaracao de impedimento ou suspeicao. A declaracdao de impedimento ou
suspeicao podera ser oral, com efeitos imediatos, devendo ser formalizada por meio de
termo escrito no prazo de 24 horas contados de sua comunicacao.

Para fins desta politica, caracterizam eventos de potenciais conflitos de interesse,
especialmente, mas ndao se limitando, em casos de:

. Situacdes de relacionamentos proximos com pessoas fisicas ou juridicas que tenham
interesses em decisdes ou informacdes confidenciais da entidade ou seus patrocinadores.

Il. Exercicio de atividades incompativeis com as atribuicdes do cargo ou funcao, ou a
favor de terceiros, em detrimento aos objetivos da entidade;
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Ill. Divulgar ou fazer uso de informacdes privilegiadas obtidas em funcao do cargo ou das
atividades exercidas;

IV. Atuar, direta ou indiretamente, em favor de interesses proprios ou de terceiros perante
orgao regulador ou fiscalizador em razao do exercicio do cargo.

4.1. CONFLITOS DE INTERESSE

Qualguer pessoa fisica ou juridica que venha a prestar servicos relacionados a gestao
dos investimentos da Entidade, devera exercer sua atividade no estrito interesse dos
participantes e beneficiarios dos planos, em total auséncia de conflito de interesses, real,
potencial ou aparente.

5. PRESTADORES DE SERVIGOS RELACIONADOS A GESTAQ DOS
INVESTIMENTOS

No relacionamento com prestadores de servicos, além das medidas de avaliacdao da
capacidade técnica e de mitigacao de conflitos de interesse, a ALPREVCOMP estabelece
critérios a serem observados nas fases de selecdao, avaliacdao, credenciamento e
monitoramento.

Como forma de alocacao em determinadas classes de ativos e de obtencao de resultados
em mercados ou estilos diferentes daqueles adotados pela equipe de gestao interna, a
gestao do portfolio de investimentos da ALPREVCOMP pode ser objeto de terceirizacao.
A gestdao externa pode ser contratada, por meio de fundos de investimentos, para os
segmentos de renda fixa.
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b. DIRETRIZES GERAIS PARA  PROCEDIMENTOS DE
INVESTIMENTOS

A avaliacao, gerenciamento e acompanhamento do risco e retorno das carteiras proprias e
administradas sera executada de acordo com a legislacao e com as diretrizes estabelecidas
na presente politica de investimentos.

Os investimentos realizados pela ALPREVCOMP, em carteira propria, administrada ou em
fundos exclusivos devem ser objeto de analise prévia, considerando os correspondentes

riscos e as suas garantias reais ou fidejussorias, se existentes.

A anadlise de cadainvestimento devera ser feita de acordo com as caracteristicas especificas
da alocacdo/mandato, considerando:

» Conformidade com a politica de investimento e com a legislacao vigente;

* Anadlise das caracteristicas do investimento proposto e sua adequacao aos objetivos do
plano;

* Analise de desempenho do ativo, do fundo ou do gestor, conforme o0 caso;

 Anadlise do horizonte de investimento e sua adequacao com os objetivos do Plano de
Beneficio.

/. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Segundo o Instituto Ethos de Responsabilidade Social Empresarial, a empresa socialmente
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responsavel é a que possui a capacidade de ouvir os interesses das diferentes partes
(acionistas, funcionarios, prestadoresdeservico, fornecedores,consumidores,comunidade,
governo e meio ambiente) e de tentar incorpora-los no planejamento de suas atividades,
buscando considerar as demandas de todos e ndo apenas dos acionistas ou proprietarios.

A ALPREVCOMP, além de ser uma entidade socialmente responsavel, pelo compromisso
e respeito que dispensa nas relacbées com colaboradores, fornecedores, parceiros,
participantes, patrocinadores e instituidores, credores, comunidade, governo e
meio ambiente, ao selecionar seus parceiros busca a observancia dos principios de
responsabilidade socioambiental e compromisso com suas partes relacionadas.

A ALPREVCOMP, aplica os recursos do Plano de Beneficio AL-PREVCOMP buscando
maximizar a rentabilidade dos ativos considerando os fatores derisco, seguranca, solvéncia
e liquidez, observando as melhores praticas do ponto de vista da responsabilidade
socioambiental em empresas ou na implantacdo de projetos/empreendimentos, que
minimizem os efeitos nocivos sobre o meio ambiente e a sociedade, e que gerem
rentabilidade compativel com as caracteristicas do investimento, assim entendidos aqueles
que criam valor para todas as partes envolvidas.

8. ALOCACAO DE RECURSOS DO PLANO DE BENEFICIO
DIRETRIZES E LIMITES.

A Resolucdo CMN 4.661/2018 estabelece que os planos devem definir em sua politica a
alocacao de recursos e os limites por segmento de aplicacao. Segundo o Guia PREVIC -
Melhores Praticas em Investimentos, os limites maximos e minimos planejados de cada um
dos segmentos e modalidades de investimentos na vigéncia da politica de investimento
devem ser efetivamenterepresentativos da estratégiade alocacao, portanto maisrestritivos
que a legislacao vigente.
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A estratégia de alocacao dos ativos do Plano de Beneficio AL-PREVCOMP quanto aos
objetivos, segmentos, modalidades e limites, considera as caracteristicas dos seus recursos
e a configuracao temporal esperada para seus valores acumulados e fluxos.

Os investimentos podem ser realizados diretamente pela Fundacao ou por meio de fundos
sob gestao terceirizada. Neste ultimo caso, embora os gestores externos estejam sujeitos
aos mandatos e regulamentos proprios, a entidade, como cotista, deve observar os limites
impostos pela legislacdo em vigor e por esta Politica de Investimentos.
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9. LIMITES DE ALOCAGAO POR SEGMENTO E POR EMISSOR
9.1 LIMITE DE ALOCAGAO POR SEGMENTO

LIMITES

MODALIDADES DE INVESTIMENTO LEGAL  POLITICA

ART. INCISO  ALINEA

- - Renda Fixa 100% 100%
a Titulos da divida publica mobiliaria federal interna
. ’ ’ . ’ . ags 2, . . -IOO% 100%
b ETF renda fixa composto titulos da divida publica mobilidria federal interna
a Ativos financeiros de renda fixa de emissao com obrigacao ou coobrigacao de instituicdes financeiras bancarias
1 b Ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade por acdes de capital aberto, incluidas as companhias securitizadoras 80% 50%
C ETF Renda Fixa
21 a Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais 0%
b Obrigacdes de organismos multilaterais emitidas no Pais 0%
c Ativos financeiros de renda fixa de emissao, com obrigacao ou coobrigacao, de instituicdes financeiras nao bancarias e de 10%
1 cooperativas de crédito, bancaria ou ndo bancarias 20% °
d Debéntures emitidas por sociedade por acdes de capital fechado nos termos do art. 22 da Lei n?12.431, de 24 de junho de 2011 10%
e FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB 5%
f CPR, CDCA, CRA e WA 5%
- - Renda Variavel 70% 30%
| i Segmento Especial de Listagem: Acdes, bonus, recibos, certificados de depdsito + ETF de sociedade de capital aberto 20% 20%
admitidas a negociacao em segmento especial que assegure praticas diferenciadas de governanca. ° ?
22 1 - Segmento ndo Especial: Acdes, bonus, recibos, certificados de depodsito + ETF de sociedade de capital aberto 50% 15%
1 - Brazilian Depositary Receipts - BDR classificados como nivel Il e [ll. 10% 10%
'V - Certificados representativos de ouro fisico no padrao negociado em bolsa de mercadorias e de futuros. 3% 0%

ALPREVCOMP | Relatério Anual 2021

Informac&es Referentes a Politica de Investimentos | 2



LIMITES
[EGAL  POLITICA

ART. INCISO  ALINEA MODALIDADES DE INVESTIMENTO

- - Estruturado 20% 15%
I a FIP (cotas de fundos de investimento em participacodes) 15% 0%
FIM (cotas de fundos de investimento classificados como multimercado) e FICFIM (cotas de fundos de investimento em cotas o o
23 I b . ) . . 15% 15%
de fundos de investimento classificados como multimercado)
I C FAMA (cotas de fundos de investimento classificados como “Acdes - Mercado de Acesso”) 15% 0%
|l - COE (Certificados de Operacdes Estruturadas) 10% 0%
- - Imobiliario 20% 10%
| i FIl (cotas de fundos de investimento imobiliario (FII) e FICFII (cotas de fundos de investimento em cotas de fundos de 10%
investimento imobiliario)) °
24 |l - CRI (certificados de recebiveis imobiliarios) 20% 10%
1l - CClI (cédulas de crédito imobiliario) 0%
- - Estoque imobiliarios 0%
: E Operagcoes com Participantes 15% 10%
25 | - Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus participantes e assistidos 150, 10%
(0]
1 - Financiamentos imobiliarios concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus participantes e assistidos 0%
x - Exterior 10% 10%
I - FI e FICFI classificados como “Renda Fixa - Divida Externa” 10%
1 - ETF indice do exterior negociado em bolsa de valores do Brasil 10%
26 |11 - Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” - 67% 10%
IV - FI e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” 10% 10%
Vv i Brazilian Depositary Receipts - BDR classificados como nivel | e FIA - BDR nivel | (cotas dos fundos da classe “Acdes - BDR 10%
Nivel 1) °
V] i Outros ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos constituidos no Brasil, gue ndao estejam previstos nos 10%
INCiSOS anteriores. °
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9.4 LIMITE DE ALOCAGAO POR EMISSOR

ART. INCISO  ALINEA

LIMITES DE ALOCAGAO POR EMISSOR

LIMITES

LEGAL  POLITICA

I - Tesouro Nacional 100% 100%
27 [ - Instituicdao financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 20%
1l - Demais Emissores 10%% 5%

9.3 RENTABILIDADE AUFERIDA

O aporte inicial da Fundacdo ALPREVCOMP foi investido na data de 20/01/2021, de modo
que a rentabilidade auferida nos investimentos do PB ainda nao contemplam 5 anos,
podendo ser visualizada na Tabela a seguir:

SEGMENTO 2021 AGUMULADO

RENDA FIXA 1,2612 O

1. Acumulada entre 04/01/2021 e 30/11/2021 calculado pela valorizacdo das cotas.

9.4 COMPOSIGAQ DO POTFOLIO

Na composicao do portfolio de investimentos do Plano de Beneficios, a ALPREVCOMP
prioriza uma gestao de recursos com foco na maximizacao de rentabilidade, com um nivel
de risco confortavel para a entidade.

A alocacao estratégica dos recursos sera dividida em trés classes de ativos: Renda Fixa
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(CDI), Renda Variavel (IBrX), Investimentos Estruturados (CDI) e Investimentos no Exterior
(Global Equity), podendo realizar operacdes com derivativos.

A distribuicdo dos recursos entre as classes de ativos é feita conforme o fluxograma
abaixo:

PLANO DE BENEFICIO

INVESTIMENTOS
NO EXTERIOR

Benchmark:
Global Equity

RENDA FIXA RENDA INSTRUMENTOS

VARIAVEL ESTRUTURADOS

Benchmark: Benchmark:
IBrX CDI

Benchmark
CDI
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10. ANALISE DE CENARIOS MACROECONOMICOS

A ALPREVCOMP considera que utilizar uma instituicao especializada para realizar a gestao
de recursos de terceiros seja a melhor maneira de chegar a uma relacao 6tima entre risco
e retorno para os investimentos dos recursos de seus planos de beneficios.
Ficaacargodogestoraescolhadosativosqueirdaocomporacarteirado planode beneficios,
sempre levando em consideracao os limites e parametros impostos pela Resolucado CMN n®
4.661, de 25 de maio de 2018 (assim como possiveis alteracdes posteriores) e na presente
politica de investimentos.

Além da escolha dos ativos, o gestor € o responsavel pela avaliacao dos cenarios
macroecondmicosde curto, médioelongo prazo, necessarios paraaconstrucao do portfolio
e controle de risco. Estas analises, em conjunto com a implementacao das estratégias
de investimento, buscam viabilizar o gerenciamento prudente e eficiente dos ativos da
ALPREVCOMP.

A seguir, disponibilizamos um quadro com as projecdes macroecondmicas utilizadas na
construcao do portfolio de investimentos:

ANO IBRX GO IPCA IGP-M
2022 16,69% 1,14% 4,96 % 5,35%
2023 13,06% 7,67% 3,42% 4,00%
2024 12,28% 6,93% 3,10% 4,00%
2025 12,28% 6,93% 3,00% 4,00%
2026 12,28% 6,93% 3,00% 4,00%

Fontes: Banco Central e MAG Investimentos

Focus: 19/11/2021
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11. ALOCAGAO DE RECURSOS DO PGA - DIRETRIZES E LIMITES.

A Resolucdo CMN 4.661/2018 estabelece que os planos devem definir em sua politica a
alocacao de recursos e os limites por segmento de aplicacao. Segundo o Guia PREVIC -
Melhores Praticas em Investimentos, os limites maximos e minimos planejados de cada um
dos segmentos e modalidades de investimentos na vigéncia da politica de investimento
devem ser efetivamenterepresentativos daestratégiadealocacao, portanto maisrestritivos
que a legislacao vigente.

A estratégia de alocacao dos ativos do PGA quanto aos objetivos, segmentos, modalidades
e limites, considerando as caracteristicas dos seus recursos e a configuracao temporal
esperada para seus valores acumulados e fluxos.

Os recursos do PGA devem ser prioritariamente aplicados em investimentos com elevada
liquidez, baixo risco e rentabilidade esperada igual ou ligeiramente superior a taxa de juros
de mercado de curtissimo prazo, de modo que ndao exponha o seu patrimdénio a riscos
incompativeis com suas obrigacdes iniciais até que seja atingido o ponto de equilibrio
operacional, a partir de quando as aplicacdes poderdao ter objetivos de médio e longo
prazo.

Os investimentos podem ser realizados diretamente pela Fundacao ou por meio de fundos
sob gestao terceirizada. Nesse ultimo caso, embora os gestores externos estejam sujeitos
aos mandatos e regulamentos proprios, a entidade, como cotista, deve observar os limites
impostos pela legislacdo em vigor e por esta Politica de Investimentos.
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12. LIMITES DE ALICAGAO POR SEGMENTO E POR EMISSOR
12.1 LIMITE DE ALOCAGAQ POR SEGMENTO

LIMITES
LEGAL  POLITICA

ART. INCISO  ALINEA

MODALIDADES DE INVESTIMENTO

X X Renda Fixa 100% 100%
a Titulos da divida publica mobiliaria federal interna
. ’ Ve - ’ . g 2, . . 100% 100%
b ETF renda fixa composto titulos da divida publica mobiliaria federal interna
a Ativos financeiros de renda fixa de emissao com obrigacao ou coobrigacao de instituicdes financeiras bancarias
1 b Ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade por acdes de capital aberto, incluidas as companhias securitizadoras 80% 20%
C ETF Renda Fixa
21 3 Titulos das dividas publicas mobiliarias estaduais e municipais 0%
b Obrigacdes de organismos multilaterais emitidas no Pais 0%
c Ativos financeiros de renda fixa de emissao, com obrigacao ou coobrigacao, de instituicdes financeiras nao bancarias e de 10%
1| cooperativas de crédito, bancaria ou ndo bancarias 20% °
d Debéntures emitidas por sociedade por acdes de capital fechado nos termos do art. 22 da Lei n® 12.431, de 24 de junho de 2011 10%
e FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB 5%
CPR, CDCA, CRA e WA 5%
- - Renda Variavel 70% 0%
| i Segmento Especial de Listagem: Acdes, bdnus, recibos, certificados de depdsito + ETF de sociedade de capital aberto 20% 0%
admitidas a negociacao em segmento especial que assegure praticas diferenciadas de governanca. ? ?
22 1 - Segmento ndao Especial: Acdes, bonus, recibos, certificados de depodsito + ETF de sociedade de capital aberto 50% 0%
11 - Brazilian Depositary Receipts - BDR classificados como nivel Il e Ill. 10% 0%
'V - Certificados representativos de ouro fisico no padrao negociado em bolsa de mercadorias e de futuros. 3% 0%
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LIMITES
[EGAL  POLITICA

ART. INCISO  ALINEA MODALIDADES DE INVESTIMENTO

- - Estruturado 20% 0%
I a FIP (cotas de fundos de investimento em participacodes) 15% 0%
23 | b FIM (cotas de fundos de investimento classificgdos ComMo multime_rcado) e FICFIM (.cotas de fundos de investimento em cotas 15% 15%
de fundos de investimento classificados como multimercado)
I C FAMA (cotas de fundos de investimento classificados como “Acdes - Mercado de Acesso”) 15% 0%
|l - COE (Certificados de Operacdes Estruturadas) 10% 0%
- - Imobiliario 20% 0%
| i FIl (cotas de fundos de investimento imobiliérip (FII)_ e FICFI.I (coIgs _de fundos de investimento em cotas de fundos de 0%
investimento imobiliario))
24 |l - CRI (certificados de recebiveis imobiliarios) 20% 0%
1l - CCI (cédulas de crédito imobiliario) 0%
- - Estoque imobiliarios 0%
: E Operagcoes com Participantes 15% 0%
25 I - Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus participantes e assistidos .y 0%
1 - Financiamentos imobiliarios concedidos com recursos do plano de beneficios aos seus participantes e assistidos 0%
- - Exterior 10% 0%
| - FI e FICFI classificados como “Renda Fixa - Divida Externa” 0%
1 - ETF indice do exterior negociado em bolsa de valores do Brasil 0%
26 |1 - FI e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” - 67% 0%
\Y, - Fl e FICFI com o sufixo “Investimento no Exterior” 10% 0%
Vv i Brazilian Depositary Receipts - BDR classificados como nl'l\\/l?\l/ellel”I;IA - BDR nivel | (cotas dos fundos da classe “Acdes - BDR 0%
V] i Outros ativos financeiros no exterior pertencentes as cf'art_eiras dos f_undos constituidos no Brasil, que ndao estejam previstos nos 0%
iNnCcisos anteriores.
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12.2 LIMITE DE ALOCAGAO POR EMISSOR

ART. INCISO  ALINEA

LIMITES DE ALOCAGAO POR EMISSOR

LIMITES

LEGAL  POLITICA

I - Tesouro Nacional 100% 100%
27 [ - Instituicdao financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen 20% 10%
1l - Demais Emissores 10%% 5%

13. RENTABILIDADE AUFERIDA

O aporte inicial da Fundacdo ALPREVCOMP foi recebido e investido na data de 11/11/2019,
de modo que a rentabilidade auferida nos investimentos do PGA ainda nao contempla 5
anos, podendo ser visualizada na Tabela a seguir:

SEGMENTO 2019' | 2020 | 2021 | ACUMULADO

RENDA FIXA 0,5865 2,4565 3,5341 06,6996

1- Acumulada entre 11/11/2019 e 31/12/2019 calculado pela valorizacdo das cotas.
2- Acumulado entre 04/01/2021 e 30/11/2021 calculado pela valorizacdo das cotas

14. COMPOSICAO DO PORTFOLIO

Na composicao do portfolio de investimentos do PGA, a ALPREVCOMP prioriza uma
gestdao de recursos com foco na maximizacao de rentabilidade, com um nivel de risco
confortavel para a entidade. Os ativos estao alocados na classe de ativos de Renda Fixa
(CDI), podendo realizar operacdes com derivativos.

Considerando o perfil da carteira, os objetivos de retorno e tolerancia a risco a
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ALPREVCOMP acredita que estratégias baseadas em “timing” de mercado representam
um risco elevado que, no longo prazo, nao € recompensado pelo retorno auferido. Dessa
forma, a gestdo dos recursos sera pautada pela manutencao desta alocacao, obtida através
de rebalanceamentos constantes do portfdlio de investimentos.

Na sequéncia, faz-se uma descricao dos veiculos de investimento utilizados para o
cumprimento deste mandato, segmentados por seus respectivos benchmarks:

* SEGMENTO RENDA

* FIXA Benchmark - Juros - CDI

14.1 META DE RENTABILIDADE

SEGMENTOS E CARTEIRAS , META DE
DE APLICACAO POLITICA DENTABILIDADE BENCHMARK

RENDA FIXA 100% 11,14% CDI

Rentabilidade Projetada 100% CDI
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15 - ANALISE DE CENARIOS MACROECONOMICOS

A ALPREVCOMP considera que utilizar uma instituicao especializada para realizar a gestao
de recursos de terceiros seja a melhor maneira de chegar a uma relacao 6tima entre risco
e retorno para os investimentos dos recursos do PGA.

Fica a cargo do gestor a escolha dos ativos que irdo compor a carteira, sempre levando
em consideracao os limites e parametros impostos pela Resolucao CMN n? 4.661, de 25
de maio de 2018 (assim como possiveis alteracdes posteriores) e na presente Politica de
Investimentos.

Além da escolha dos ativos, o gestor & o responsavel pela avaliacao dos cenarios
macroecondmicosde curto, medio elongo prazo, necessarios paraaconstrucaodo portfolio
e controle de risco. Estas analises, em conjunto com a implementacdao das estratégias
de investimento, buscam viabilizar o gerenciamento prudente e eficiente dos ativos da
ALPREVCOMP.

O quadro a seguir contém as projecdes macroecondmicas utilizadas na construcao do
portfolio de investimentos:

ANO IBRX GO IPCA IGP-M
2022 16,69% 1,14% 4,96 % 5,35%
2023 13,06% 7,67% 3,42% 4,00%
2024 12,28% 6,93% 3,10% 4,00%
2025 12,28% 6,93% 3,00% 4,00%
2026 12,28% 6,93% 3,00% 4,00%

Fontes: Banco Central e MAG Investimentos

Focus: 19/11/2021
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| 5 - RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Aos Conselheiros, Membros da Diretoria Executiva e Participantes da ALPREV- Fundac¢ao
de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas - Maceio - AL

OPINIAO:

Examinamos as demonstracdes contabeis da ALPREV- Fundacao de Previdéncia
Complementardo Estado de Alagoas (“ALPREV”), gue compreendem o balanco patrimonial
em 31 de dezembro de 2021 e as respectivas demonstracdes da mutacao do patrimdnio
social, do ativo liquido, da mutacao do ativo liquido, do plano de gestao administrativa e
das provisdes técnicas do plano para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo
das principais praticas contabeis e demais notas explicativas.

Emnossaopiniao,asdemonstracdescontabeisacimareferidasapresentamadequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da ALPREV- Fundacao
de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas em 31 de dezembro de 2021, e o
desempenho de suas operacdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

BASE PARA OPINIAO:

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
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auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na
secao a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes
contabeis”. Somos independentes em relacdao a ALPREV, de acordo com o0s principios
éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.

Acreditamos que aevidénciade auditoria obtida é suficiente e apropriada parafundamentar
Nnossa opiniao sem ressalvas.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRAGAO E DA GOVERNANCA
PELAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A Diretoria da ALPREV é responsavel pela elaboracdao e adequada apresentacao dessas
demonstracdes contabeis deacordocomas praticas contabeisadotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao
de demonstracdes contabeis livres de distorcao relevante, independente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstracdes contabeis, a Diretoria é responsavel pela avaliacao

da capacidade de a ALPREV continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
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na elaboracdao das demonstracdes contabeis, a ndao ser que a administracdao pretenda
liquidar a ALPREV ou cessar suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operacdes.

Os responsaveis pela Governanca da ALPREV sao aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracao das demonstracdes contabeis.

RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis,
tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel € um alto nivel de seguranca, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude
Ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

* |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracdes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinidao. O risco de nao deteccao
de distorcao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacao, omissao

ou representacdes falsas intencionais.
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e Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o
objetivo de expressarmos opiniao sobre a eficacia dos controles internos da ALPREV.

* Avaliamosaadequacao das politicas contabeis utilizadas earazoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

* Concluimossobreaadequacaodouso,pelaadministracao,dabasecontabildecontinuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante
em relacao a eventos ou condicdes que possam levantar duvida significativa em relacao a
capacidade de continuidade operacional da ALPREV. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atencao em nosso relatdério de auditoria para as respectivas
divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificacdo em nossa opiniao, se as
divulgacdes forem inadegquadas. Nossas conclusdes estdao fundamentadas nas evidéncias
de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condicdes futuras
podem levar a ALPREV a ndao mais se manter em continuidade operacional.

* Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracdes contabeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis representam as correspondentes
transacodes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0OS responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes de auditoria, inclusive as
deficiéncias significativas nos controles internos que eventualmente identificamos durante

Nossos trabalhos.
MOORE VR AUDITORES & CONSULTORES S/S

e CRC GO 2158/0-4
AN {h ,r"';
/ CVM 12807

% Rodrigo Costa Silva

Contador CRC GO 016905/0-4 CNAI 3218

Goiania-GO, de 16 de marco de 2022
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| 6 - PARECER ATUARIAL

O presente Parecer Atuarial atende ao artigo 2°da Portaria n?2 1106 de 23 de dezembro de
2019, que estabelece a necessidade deste para a composicao da Demonstracao Atuarial e
tem por finalidade mensurar as Provisbes Matematicas e apurar os resultados do Plano AL-
PREVCOMP, administrado pela ALPREV - FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO ESTADO DE ALAGOAS.

O Plano AL-PREVCOMP é estruturado na modalidade de Contribuicdao Definida e, portanto,
NAo PoOssui riscos atuariais envolvidos. As obrigacdes do plano com seus participantes
correspondem aos saldos de conta individualizados atualizados pela rentabilidade liquida
do plano.

Assim, os resultados apurados pela Avaliacao Atuarial, de acordo com o Regulamento e
a Nota Técnica Atuarial, e demonstrados neste documento baseiam-se em levantamento
estatistico dos dados cadastrais da populacdo abrangida, considerando suas caracteristicas
financeiras e demograficas e na legislacao pertinente, que devem ser objeto de analise e
estudo dos Patrocinadores e da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

b.1 BASE CADASTRAL

A base cadastral com data-base em 31/12/2021 foi submetida a testes de consisténcia
julgados necessarios, sendo a referida base considerada consistente para os calculos da
Avaliacao Atuarial referente ao exercicio financeiro de 2021. Também foram utilizadas
para o presente parecer as informacdes contabeis referentes ao mesmo periodo.
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6.2 ESTATISTICAS
TABELA 1~ PARTICIPANTES ATIVOS

ITEM 2020

Numero de participantes ativos 82 77
ldade média (anos) 31,84 32,23
Contribuicao Média - Participante R$ 665,92 R$ 481,57
Contribui¢cao Media - Patrocinador R$ 665,92 R$ 481,57
Saldo Individual Médio - Participante R$ 665,92 R$ 3.417,58
Saldo Individual Médio - Patrocinador R$ 665,92 R$ 3.197,28
Remuneracdo média R$ 9.147,99 R$ 9.347,88

Folha de salario mensal R$ 750.134,92 R$ 719.786,67

O Plano administrado pela ALPREV é estruturado na modalidade de Contribuicdao Definida
e Nnao ha beneficios concedidos no plano até a presente data deste parecer.

6.2 ESTATISTICAS

Conforme descrito na Resolucao CNPC n° 30, de 10 de novembro de 2018, as hipoteses
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atuariaispodemserclassificadascomobiométricas,demograficas,econdmicasefinanceiras
e devem ser adequadas as caracteristicas da massa de participantes e ao regulamento do
Plano.

Atualmente os beneficios oferecidos pelo plano AL-PREVCOMP nao utilizam hipdteses
demograficas e financeiras em seus calculos, sendo estas hipoteses consideradas apenas
como Benchmarks para estudos de acompanhamento gerencial da Entidade. Seguem
abaixo as hipdteses que devem ser utilizadas nos estudos de acompanhamento a partir
da Avaliacao Atuarial 2021:

a) Taxa Real de Juros: 3,26% a.a.;

b) Tabua de Mortalidade Geral: AT 2000 - F Suavizada 10%;

c) Tabua de Mortalidade de Invalidos: AT 2000 - F Suavizada 10%;

Pelas caracteristicas dos beneficios oferecidos pelo plano AL-PREVCOMP, nao hainfluéncia
de tabuas biométricas no resultado e nos calculos dos beneficios do plano de contribuicao
definida.

Como hipodtese econdmica e financeira, encontra-se a taxa real anual de juros e, em funcao
da modalidade de todos os beneficios oferecidos pelo plano ser a de Contribuicao Definida,
€ vedada a garantia de rentabilidade minima tanto na fase de capitalizacdao dos recursos
quanto na de percepcao dos beneficios.

Sendo assim, a taxa real anual de juros serve para, juntamente a um indexador inflacionario,
determinar um indice de referéncia (Benchmark) que sera importante na analise da

rentabilidade dos recursos garantidores do plano.

A Resolucdo CNPC n2 30/2018, prevé a adocado de limites maximo e minimo de taxa de juro,
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calculados com base na taxa de juro parametro especifica apurada através da Duration
para cada plano de beneficios. Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de
Contribuicao Definida (CD) a duration considerada é de 10 anos. A taxa de juro observadana
Portaria PREVIC n2 228 DE 20 de Abril de 2021 para a Duration do plano esta demonstrada
na tabela a seguir:

DURATION TAXADE JUROS | LIMITE INFERIOR | LIMITE SUPERIOR
(PRAZO EM ANOS) | PARAMETRO (% AA)| (% AA) (% AA)

10 4,66 3,26 5,06

Considerando que a taxa de juro sera utilizada para composicao do indice de referéncia
dos investimentos e este sera utilizado para realizacdo de estudos e acompanhamento
dos resultados da Entidade, optou-se pela adocdo da taxa real anual de juros de 3,26%
a.a., que € a minima aceitavel no intervalo legal.

Ressaltamos que as hipoteses atuariais ndao sao utilizadas para apuracao das obrigacdes
do plano de beneficios junto a seus participantes.

6.4 REGIME FINANCEIRO E METODOS DE FINANCIAMENTO

Registramos que para a Avaliacdo Atuarial do Plano AL-PREVCOMP, foram utilizados o
regime financeiro de Capitalizacdao e o método de Capitalizacdo Financeira Individual.
Os compromissos e as obrigacdes na data de avaliacdao foram apresentados através
das Provisbes Matematicas contabilizados nos balancos patrimoniais posicionados em
31/12/2021, sendo essas obrigacdes equivalentes, a qualguer momento, ao saldo da Conta
Participante acumulado até o momento da avaliacao.
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Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuicao Definida (CD), os
beneficios de prestacao continuada tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de
conta individual mantido em favor do participante.

Por fim, registramos que, nao ha garantia minima de rentabilidade no plano de beneficios.

6.5 CUSTEIO DO PLANG

Tendo em vista se tratar de um Plano estruturado na modalidade de Contribuicao Definida,
nao ha custo definido atuarialmente, sendo a Contribuicao Basica, a Contribuicao Adicional,
Contribuicao Voluntaria, Contribuicdes de Risco e as Contribuicdes Adicionais de Risco
todas consideradas como custo normal.

As contribuicdes destinadas ao custeio previdencial do Plano AL-PREVCOMP serdo vertidas
pelos participantes e patrocinadores na forma prevista no regulamento do Plano.

Os participantes contribuirdao com percentual do salario de acordo com a tabela abaixo,
observando o valor minimo de contribuicao.

PERCENTUAL
MINIMO

3,5% (trés inteiros e

PERCENTUAL
MAXIMO

8,5% (oito inteiros e

CONTRIBUIGAD | PERIODICIDADE

Basica (*) Mensal e Obrigatodria cinco décimos por cinco décimos por
cento) cento)
.. . 0,5% (cinco decimos ,
Adicional Mensal e Facultativa 0 ( Sem maximo

por cento)
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Esporadica e

- Sem maximo
Facultativa

Voluntaria Sem minimo

Conforme Contrato
de Risco Especifico

Conforme Contrato de

Risco Mensal e Facultativa . -
Risco Especifico

Conforme Contrato
de Risco Especifico

Conforme Contrato de

Mensal e Facultativa . e
Risco Especifico

Risco Adicional

(*) com intervalo de 0,01% (um centésimo por cento)

Os Participantes Ativos Patrocinados que ingressarem no Plano de Beneficios AL-
PREVCOMP, por meio de inscricao automatica prevista na lei de criacao do Regime
de Previdéncia Complementar e no Regulamento, terdo como presumida a opcao pela
Contribuicao de Risco, para cobertura dos Riscos de Morte e Invalidez, prevista no inciso |V
do Art.16 do Regulamento. O risco é terceirizado com uma Sociedade Seguradora conforme
preconiza a Instrucdo Previc n? 7, de 14/11/2018, podendo ser alterado ou cancelado pelo
Participante.

A Patrocinadora contribuira para o Plano por meio de percentuais aplicados sobre o Salario
de Participacao do Participante, conforme tabela:

CONTRIBUIGAO | PERIODICIDADE PERCENTUAL

Valor equivalente a Contribuicdo Basica do

Basica Mensal e Obrigatoria Participante

Risco Mensal e Obrigatéria Valor equivalente a Contribuicao de Risco do

Participante

O valor da Contribuicao Basica acrescida, quando for o caso, da Contribuicao de Risco do
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Patrocinador, em hipotese alguma, excedera a Contribuicdo Basica, acrescida da Contribuicdao de Risco do Participante, e estara limitado a 8,5% (oito inteiros e cinco décimos porcento)

do Salario de Participacao de cada Participante.

Conforme artigo 20 do Regulamento do Plano, as despesas administrativas serao custeadas pela Patrocinadora, pelos Participantes e Assistidos, bem como pelos Beneficiarios, nos
termos deste plano de custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo, observada a legislacdo vigente, mediante incidéncia sobre as contribuicdes diretas, beneficios pagos e/ou sobre os

ativos do Plano, da seguinte forma:

TIPO DE CUSTEIO

VALOR EQUIVALENTE

FONTE DE GUSTEID

FONTES PAGADORAS

Taxa de
Administracao

0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) ao ano
iIncidente sobre os Recursos Garantidores da Entidade
(Conta 1.2.3 do Balancete do Plano).

Montante deduzido da
rentabilidade do Plano.

Patrocinadoras, Participantes, Assistidos e
Beneficiarios.

Taxa de
Carregamento

6,5% (seis inteiros e cinco décimos por cento) ao més
incidente sobre as contribuicdes do Participante Ativo
Patrocinado, 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por

cento) ao més incidente sobre as contribuicdes do
Participante Ativo Facultativo e 2,5% (dois inteiros
e cinco décimos por cento) ao més incidente
sobre as contribuicdes Adicionais e Voluntarias. As
contribuicdes Voluntarias advindas do Beneficio
Especial sdao isentas da Taxa de Carregamento.

Montante calculado ou deduzido
mensalmente, conforme o caso, das
contribuicoes e aportes dos Participantes
e Patrocinadoras, bem como dos beneficios
dos Assistidos e Beneficiarios.

Patrocinadoras, Participantes, Assistidos e
Beneficiarios.

Pro-labore
Seguradora

10% (dez por cento) sobre a fatura do Risco -
Referente as coberturas de Morte e Invalidez e de
Prestacao de Servico de Comercializacao, firmado com
a MAG Seguros.

Aportado pela
Seguradora.

Seguradora.

Fundo Administrativo

Utilizacao de recursos do Fundo Administrativo
constituido.

Fundo Administrativo

Fundo administrativo constituido com aporte
Patronal.

Multa

2% (dois por cento) incidéncia sobre o valor corrigido
das contribuicdes em atraso.

Montante arrecadado das
contribuicdoes pagas em atraso.

Patrocinadoras e Participantes.
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Custeio Administrativo: recursos para cobertura das despesas administrativas da gestao
do fundo.

Taxa de Administracao: percentual incidente sobre o valor dos Investimentos (Conta 1.2.3
do Balancete do Plano) revertido ao Plano de Gestdao Administrativa - PGA.

Taxa de Carregamento: percentual incidente sobre as contribuicdes, aportes e beneficios
Pagos.

Pré-Labore:recursos oriundos derepasses de compensacao administrativa pelos contratos
de risco.

Juros e Multa: recursos oriundos das taxas aplicadas sobre as contribuicdes pagas em
atraso.

6.6 PROVISOES MATEMATICAS

Segue abaixo a estrutura contabil resumida das Provisbes Matematicas do Plano AL-
PREVCOMP, em 31/12/2020 e em 31/12/2021, data-base da presente Avaliacdo Atuarial:

CONTA DESCRICAD 2020 2021
2.3 Patrimdnio Social R$ 116.802,56 | R$ 25.128.600,78
2.3.1 Patriménio de Cobertura do Plano |R$109.210,40| R$ 592.105,78
2.3.1.1 Provisbes Matematicas R$ 109.210,40| R$ 592.105,78
2.3.1.1.01 Beneficios Concedidos R$ 0,00 O
2.3.1.1.01.01 Contribuicao Definida R$ 0,00 @)
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2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 0,00 O

2.31.1.02 Beneficios a Conceder R$ 109.210,40 R$ 592.105,78

2.3.1.1.02.01 Contribuicao Definida R$ 109.210,40 R$ 592.105,78

Saldo de Contas - Patrocinador(es)/

2.3.1.1.02.01.01 Instituidor(es) R$ 54.605,20| R$ 287.572,62

2.3.11.02.01.02 Saldo de Contas - Participantes R$ 54.605,20| R$ 304.533,16
2.3.2 Fundos R$ 7.592,16 | R$ 24.536.495,00
2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 0,00 R$ 3.583,08
2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 759216 | R$ 24.532.911,92

O percentual que o montante da provisao de Beneficio a Conceder representa em relacao
as provisdes matematicas € de 100% em funcao de nao existir participantes em gozo de
beneficio.

O patrimbénio de cobertura no exercicio de 2021 aumentou em 44217% com relacao ao
encerramento do exercicio 2020. Atualizando o patrimbnio de cobertura observado no
encerramento da avaliacao de 2020 pelo INPC acumulado no ano de 2021 teriamos um
valor 79,68% menor do que o observado em 2021. O patrimdnio do encerramento de 2020
atualizado pelo indice de referéncia do plano (INPC+3,72%a.a.) apresenta um resultado
inferior em 78,93% com relacao ao patrimdénio do encerramento do exercicio de 2021.

Analisando o exercicio de 2021, observa-se que a rentabilidade do plano alcancou -2,77%,
enquanto o indice de referéncia montou em 14,26% o que demonstra que a rentabilidade
obtida pelo plano foi inferior em 17,52% (p.p.), em relacdo ao respectivo indice. Da mesma
forma, a inflacao acumulada no mesmo periodo foi de 10,16%, de modo que a rentabilidade
real auferida neste periodo foi de -11,74%.
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6.7 CONCLUSAQ

O Plano AL-PREVCOMP, administrado pela ALPREV - FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO ESTADO DE ALAGOAS, avaliado em funcao dos regimes financeiros,
meétodos de financiamento atuarial e hipdteses atuariais descritos neste parecer, apresentou
em 31/12/2021 resultado de equilibrio técnico.

Por se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicao Definida (CD), tanto na fase
de acumulacao de recursos como na fase de concessao dos beneficios, nao existem custos
atuariais envolvidos, portanto, o total das obrigacdes do plano com seus participantes
equivale aos seus respectivos saldos de contas individuais, conforme formulacao constante
em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim o equilibrio técnico caracteristico
desta modalidade de plano.

Desta forma, atestamos que as informacdes neste parecer foram avaliadas atuarialmente,
refletem as bases cadastrais e estdao adequadamente registrados nos balancos contabeis
da Entidade.

Rio de Janeiro, 21 de fevereiro de 2022.

11}.{: Y
I

thur de Arﬁ:jm Godinho Luzia
Atuario MIBA - 2.353
MAG Gestdo Previdenciaria
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| 7 - PARECER DO CONSELHO FISCAL

ESTADO DE ALAGOAS - FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO
DE ALAGOAS

Conselho Fiscal da Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas Avenida
da Paz, n2 1864, 22 andar, sala 201, Edf. Terra Brasilis Corporate - Bairro Centro, Maceid/AL,
CEP 57020-440.

Telefone: (82) 3432-1291 - www.alprev.com.br

PROCESSO N2: E:44017.0000000040/2022
INTERESSADO: FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DE ALAGOAS
ASSUNTO: ANALISE DO RAI/2021

PARECER CONSELHO FICAL ALPREVCOMP N2 001/2022
APROVA AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021

O Conselho Fiscal da Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas
- ALPREV/PREVCOMP, conforme competéncia estabelecida no artigo 50, inciso Il, do
Estatuto da Fundacdo (Decreto Estadual n? 57139/2018), em cumprimento ao disposto
no artigo 17, inciso X, da Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
- CNPC n® 43, de 06 de agosto de 2021, examinou 0s seguintes documentos:

1.  Balanco Patrimonial, Demonstracao da Mutacao do Patrimbénio Social, Demonstracao
da Mutacdo do Ativo Liguido por Plano de Beneficios - Contribuicao Definida,
Demonstracdao do Ativo Liguido por Plano de Beneficios - Contribuicdao Definida,
Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - Contribuicdao Definida,
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bem como Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis, todos referentes ao exercicio
findo em 31/12/2021; e

2. Relatorio de Auditoria Independente sobre as Demonstracdes Contabeis, emitido
pela MOORE VR AUDITORES & CONSULTORES SS em 17 de marco de 2022, que, em
analise dasinformacdes constantes dos documentos elencados no item anterior, concluiu
gue os demonstrativos apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicao patrimonial e financeira da ALPREV- Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado de Alagoas em 31 de dezembro de 2021, e estdao de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar (CNPC), tendo assim apresentado opiniao sem ressalvas
(doc. SEI n211574228).

Com base na analise desses documentos e apos esclarecimentos prestados pela Diretoria
Executiva e pelo representante da Auditoria Independente, o Conselho Fiscal entende
que as demonstracdes contabeis refletem adequadamente as situacdes patrimonial e
financeira da ALPREVCOMP relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2021, razdo pela qual encaminha este parecer favoravel ao Conselho Deliberativo da
ALPREVCOMP para aprovacao.

Maceid/AL, 21 de marco de 2022.
Marcos Vinicius Fernandes de Freitas - Presidente do Conselho Fiscal
Ewerton Gabriel Protazio de Oliveira - Conselheiro Titular

Fabricio Ledao Souto - Conselheiro Suplente no exercicio da Titularidade
Rodolpho de Meireles Silva - Conselheiro Titular
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Documento assinado eletronicamente por Rodolpho de Meireles Silva,
Conselheiro em 21/03/2022, as 16:44, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Ewerton Gabriel Protazio de Oliveira,
Conselheiro em 21/03/2022, as 18:59, conforme horéario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Vinicius Fernandes de Freitas,
Presidente em 21/03/2022, as 20:24, conforme hordrio oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio Leao Souto, Conselheiro
em 21/03/2022, as 20:28, conforme horario oficial de Brasilia.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.al.gov.

br/sei/controlador externo.php? acao=documento conferir&id orgao acesso
externo=0, informando o cddigo verificador 11574313 e o codigo CRC 314FCE37.

Processo n2 E:44017.0000000040/2022
Revisao O1 SEI ALAGOAS
SElI n2 do Documento 11574313
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| 8 - MANIFESTAGAOQ DO CONSELHO DELIBERATIVO

ESTADO DE ALAGOAS - FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO
DE ALAGOAS

Conselho Deliberativo da Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas
Avenida da Paz, n? 1864, 22 andar, sala 201,, Edf. Terra Brasilis Corporate - Bairro Centro,
Maceié/AL, CEP 57020-440

Telefone: (82) 3432-1291 - www.alprev.com.br

ATA DE REUNIAO

Ata da 362 Reunido do Conselho Deliberativo, realizada ordinariamente na presente data,
22 de marco de 2022.

Aos vinte e dois dias do més de marco de 2022, as 16h00, realizou-se, em carater ordinario
e por meio virtual, a 362 Reuniao do Conselho Deliberativo da Fundacao de Previdéncia
Complementar do Estado de Alagoas - ALPREVCOMP, cuja criacao foi autorizada pela Lei
Complementar n® 44, de 13 de junho de 2017, com o respectivo Estatuto Social aprovado
pelo Decreto Estadual n®57.139, de 12 de janeiro de 2018. Fizeram-se presentes virtualmente
os Excelentissimos Senhores Conselheiros George André Palermo Santoro, no exercicio
da Presidéncia, Joao Pedro Meira Reis, Cristiano Nunes Castro, Rafael Marques da Silva,
Pedro José Costa Melo e Enio Andrade Pimenta. Presentes ainda o Diretor-Presidente da
Fundacao ALPREVCOMP, Sr. Carlos Guimaraes Trindade Neto, e a Diretora Administrativa
e Financeira da Entidade, Sra. Bruna Freire da Rocha Figueirédo.

Presente ainda, na reunido, o Auditor Independente, Contador, e s6cio da empresa de
consultoria Moore VR Auditores e Consultores, o Sr. Rodrigo Costa Silva. Instalada a reunidao
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em primeira convocacao, foi submetida ao Conselho Deliberativo a seguinte pauta:

1) Apresentacao Demonstracdes Contabeis, acompanhadas dos pareceres atuarial, do
Conselho Fiscal e Relatdério da Auditoria Independente. Sobre o Item 1, O Presidente do
Conselho passou a palavra ao Auditor Independente, que iniciou as explicacdes sobre o
Relatdrio, dando detalhes sobre a estrutura padrao da analise, apresentando a opiniao do
auditor que aprova as contas da Entidade sem ressalvas. Seguido com a apresentacao,
passou-se pela Demonstracdes Contabeis e finalizando com as Notas Explicativas. Ao
final, foi aberto o momento para duvidas e questionamentos, os quais foram prontamente
sanadas pelo Auditor e pela Diretoria Executiva da Entidade. E, em seguida, foi
apresentado o Parecer do Conselho fiscal gue acata o Relatdrio de Auditoria Independente
pela aprovacao das contas sem ressalvas. O Presidente do Conselho propde votacao, sendo
unanimemente aprovado pelos presentes, acompanhando a conclusao do Relatério de
Auditoria Independente e do Parecer do Conselho Fiscal. Sem mais a tratar, o presidente
do Conselho deu por encerrada a reunidao, da qual, para constar, eu, Arthur Vasconcelos de

Souza, lavrei a presente Ata que, lida e aprovada, vai por todos assinada eletronicamente.

George André Palermo Santoro - Presidente do Conselho Deliberativo
Joao Pedro Meira Reis - Conselheiro

Cristiano Nunes Castro - Conselheiro

Rafael Marques da Silva - Conselheiro

Pedro José Costa Melo - Conselheiro

Enio Andrade Pimenta - Conselheiro

Arthur Vasconcelos de Souza - Secretario da reuniao
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Documento assinado eletronicamente por Pedro José Costa Melo, Conselheiro
em 25/03/2022, as 08:30, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Enio Andrade Pimenta, Conselheiro
em 25/03/2022, as 08:34, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Joao Pedro Meira Reis, Conselheiro
em 25/03/2022, as 10:48, conforme horario oficial de Brasilia.

Documentoassinado eletronicamente por Cristiano Nunesde Castro, Conselheiro
em 25/03/2022, as 11:17, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por George André Palermo Santoro,
Presidente em 25/03/2022, as 13:08, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Marques da Silva, Conselheiro
em 25/03/2022, as 14:53, conforme horario oficial de Brasilia.

Documento assinado eletronicamente por Arthur Vasconcelos de Souza, Assessor em
Previdéncia Complementar em 25/03/2022, as 14:54, conforme horario oficial de Brasilia.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.al.gov.

br/sei/controlador externo.php? acao=documento conferir&id orgao acesso
externo=0, informando o cédigo verificador 11649324 ¢ o codigo CRC 278A6DAA

Processo n2 E:44017.0000000041/2022 Revisdo OO0 SEI| Alagoas
SEl n2 do Documento 11649324
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| 9. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Conforme Resolucao CNPC n? 48, de 8 de dezembro de 2021.

TIPO DE CUSTEIO VALOR EQUIVALENTE FONTE DE CUSTEIO FONTES PAGADORAS

Taxa de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) ao ano incidente sobre _ . Patrocinadoras,
y _ _ _ Montante deduzido da rentabilidade do o o
Administracao 0S Recursos Garantidores da Entidade (Conta 1.2.3 do Balancete do Pl Participantes, Assistidos e
ano.
Plano). Beneficiarios.

6,5% (seis inteiros e cinco décimos por cento) ao més
incidente sobre as contribuicdes do Participante Ativo Patrocinado, Montante calculado ou deduzido
2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) ao més incidente sobre mensalmente, conforme o caso, das ~Patrocinadoras,
Carregamento bUicses d . _ tati 2 5% (dois i . contribuicoes e aportes dos Participantes| Participantes, Assistidos e
as contribuicdes do Participante Ativo Facultativo e 2,5% (dois inteiros e Patrocinadoras, bem como dos Beneficiarios.

e cinco décimos por cento) ao més incidente sobre as contribuicdes | beneficios dos Assistidos e Beneficidrios.

Taxa de

Adicionais e Facultativa.

Pré-labore 10% (dez por cento) sobre a fatura do Risco - Referente as coberturas Aportado pela
Seguradora de Morte e Invalidez e de Prestacao de Servico de Comercializacao, Seguradora. Seguradora.
firmado com a MAG Seguros.

Fundo administrativo

Fundo Administrativo Utilizacao de recursos do Fundo Administrativo constituido. Fundo Administrativo constituido com aporte
Patronal.
Multa 2% (dois por cento) incidéncia sobre o valor corrigido das Montante arrecadado das contribuicoes Patrocinadoras e
contribuicdes em atraso. pagas em atraso. Participantes.
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HISTORICO DA COMPOSIGAQ DO FUNDO ADMINISTRATIVO

Em 08/11/2019, no inicio do funcionamento da Entidade, como estavam sendo criados os
planos de beneficios, foram aportados pelo Patrocinador os valores de R$ 2.000.000,00
(no ano 2019) e R$ 8.000.000,00 (no ano 2020) para manutencdo das operacdes
administrativas da Entidade, que foram registrados contabilmente, com suas atualizacdes,
COmMO compromisso com a mantenedora.

COMPOSIGAC APORTE PATROCINADORA SALDO 31/07/2021
DESCRIGAQ 2019 2020 | 2021 ATEJUL | TOTAL

COMPROMISSO COM A
MANTENEDORA

Total Geral 2.010.170,91 8.058.748,24 107.064,20 10.175.983,35

2.010.170,91 8.058.748,24 107.064,20 10.175.983,35

Como nao havia a época receita para o custeio administrativo, foi decidido, que todas as
despesas administrativas seriam registradas contabilmente no grupo Intangivel, conforme
previsto na legislacao vigente.
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COMPOSICAQ ATIVO INTANGIVEL SALDO EM 31/07/2021

DESCRIGCAO 2021 ATE JULHO
Pessoal e Encargos 361.103,24 1.471.252,29 957.317,66 2.789.673,19
Congressos e Treinamentos 0,00 2.530,00 4.195,00 6.725,00
Servicos de Terceiros 389,85 5.580,65 325.905,70 331.876,20
Despesas Gerais 2.523,91 94.404,90 66.536,41 163.465,22
Depreciacao 0,00 0,00 6.189,78 6.189,78
Tributos 0,00 353,04 1.799,59 2.152,63
Outras Despesas 0,00 32.847,75 60.091,24 92.938,99
Total Geral 364.017,00 1.606.968,63 1.422.035,38 3.393.021,01

Este procedimento se manteve até agosto/2021 quando entrou em vigor a Lei complementar n2 54/2021 que autorizou a conversdo dos valores repassados pelo Patrocinador nos anos
2019 e 2020 como subvencao econdbmica, Dotacao Inicial, essa aprovacao permitiu a transferéncia integral dos valores referentes ao Aporte Inicial e suas atualizacdes, para contas de
Receitas do PGA e do Ativo Intangivel para contas de Despesas do PGA, com este movimento a Entidade passou a constituir Fundo Administrativo para cobertura de despesas admi-
nistrativas a serem realizadas pela EFPC na gestao dos seus planos de beneficios.

Adicionalmente, a legislacdo permitiu que o Patrocinador realizasse outra parcela da Dotacdo Inicial no valor de R$ 20.000.000,00, efetuada em 23/12/2021, que também constituiu

Fundo Administrativo.

RECEITA TRANSFERENCIA DO APORTE APORTE PATROCINADORA RECEITAS TOTAL RECEITAS
PATROCINADORA EM JUL/2021 EM DEZ/2021 ANO 2021 ANO 2021
Aporte / Receita 10.175.983,35 20.000.000,00 33.978,93 30.209.962,28
Total Geral 10.175.983,35 20.000.000,00 33.978,93 30.209.962,28
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TRANFERENCIA DO

DESPESAS DE AGOSTO

TOTAL DESPESAS

DESPESAS INTANGIVEL JUL/2021 A DEZEMBRO/2021 ANO 2021
Pessoal e Encargos 2.661.733,51 862.744,50 3.524.478,01
4.02.01.01.01.01.01 - Remuneracao - Conselho Deliberativo 401.808,33 78.853,32 480.661,65
4.02.01.01.01.02.01 - Remuneracao - Conselho Fiscal 208.466,28 50.691,42 259.157,70
4.02.01.01.02.01.01 - Remuneracao - Dirigentes 688.695,10 211.332,48 900.027,58
4.02.01.01.03.01 - Remuneracao - Pessoal Proprio 564.713,83 102.034,68 666.748,51
4.02.01.01.03.05 - FGTS 114.946,20 31.868,05 146.814,25
4.02.01.01.03.06 - INSS 376.576,96 103.697,49 480.274,45
4.02.01.01.03.09 - Provisao 132 Salario 63.316,06 63.455,75 126.771,81
4.02.01.01.03.10 - Provisao de Férias 94.609,68 181.262,88 275.872,56
4.02.01.01.03.12 - Vale Alimentacao 148.601,07 39.548,43 188.149,50
Congressos e Treinamentos 6.725,00 4.329,00 11.054,00
4.02.01.02.02 - Cursos e Treinamentos de Capacitacao 6.725,00 4.329,00 11.054,00
Servi¢cos de Terceiros 331.876,20 215.281,97 547.158,17
4.02.01.04.05 - Tecnologia da Informacao 6.598,28 0,00 6.598,28
4.02.01.04.07 - Auditoria Contabil 16.000,00 0,00 16.000,00
4.02.01.04.99.01 - Servicos Administrativos 900,00 0,00 900,00
4.02.01.04.99.02 - Administracao Passivo 287.500,02 208.333,35 495.833,57
4.02.01.04.99.04 - Despesas Bancarias 5.457,57 -279,03 5.158,54
4.02.01.04.99.05 - Publicidade e Propaganda 15.440,33 7.227,65 22.667,98
Despesas Gerais 163.465,22 52.894,19 216.359,41
4.02.01.05.02 - Associacdes de Classe 1.841,10 1.104,66 2.945,76
4.02.01.05.05 - Aluguel e Condominio 139.145,13 42.535,90 181.481,03
4.02.01.05.06 - Correios e Encomendas 153,35 0,00 153,35
4.02.01.05.07 - Energia Elétrica 6.558,33 3.556,74 10.115,07
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TRANFERENCIA DO

DESPESAS DE AGOSTO

TOTAL DESPESAS

DESBESAS INTANGIVEL JUL/2021 A DEZEMBRO/2021 ANO 2021
4.02.01.05.10 - Internet 3.003,93 741,85 3.745,78
4.02.01.05.12 - Juros Mora/Multa 2.562,37 0,00 2.562,37
4.02.01.05.14 - Limpeza e Conservacao 1.506,73 1.300,00 2.806,73
4.02.01.05.16 - Material de Consumo 0,00 1.719,55 1.719,55
4.02.01.05.17 - Material de Expediente 745,28 0,00 745,28
4.02.01.05.21 - Telefonia 0,00 160,49 160,49
4.02.01.05.35 - Certificadora 1.629,00 0,00 1.629,00
4.02.01.05.37 - Locagao 6.320,00 1.975,00 8.295,00
Depreciacao 6.189,78 4.786,20 10.975,98
4.02.01.06.01.01 - Moveis e Utensilios 770,94 609,65 1.380,59
4.02.01.06.01.04 - Equipamentos de Informaticas 5.418,84 4176,55 9.595,39
Tributos 2.152,63 1.413.569,27 1.415.721,90
4.02.01.07.01 - Pis 164,18 197.460,31 197.624,49
4.02.01.07.02 - COFINS 1.010,40 1.215.140,34 1.216.150,74
4.02.01.07.04 - Taxas e Tributos Municipais 978,05 968,62 1.946,67
Outras Despesas 92.938,99 52.256,61 145.195,60
4.02.01.98.01 - Reversao de Receita Exercicio Anterior 0,00 168,20 168,20
4.02.01.98.02 - Restituicao Termo de Cooperacao - Estado de Alagoas 92.938,99 52.088,41 145.027,40

Total Geral

3.265.081,33

OBS: Os valores R$ 127.939,68 foram transferidos do Intangivel p/ cota de Provisdes férias/132 salario.
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ApOds as transferéncias realizadas de acordo com a Lei complementar n? 54 o Fundo Administrativo em 31/12/2021 apresenta a seguinte composicdo:

COMPOSIGAC DO FUNDO ADMINISTRATIVO 2021

DESCRIGAO ACUMULADO
Saldo Anterior do Fundo Administrativo 7.592,16
Receitas Administrativas 30.209.962,28
Patrocinadores 16.477,51
Participantes 16.477,51
Custeio Adm. de Investimentos 628,51
Receita Proveniente de Seguradora 137,61
Dotacao Inicial Patrocinadora 30.175.983,35
Outras Receitas 257,79
Despesas Administrativas 5.870.943,07
Pessoal e Encargos 3.524.478,01
Treinamentos/Congressos e Seminarios 11.054,00
Servicos de Terceiros 54715817
Despesas Gerais 216.359,41
Depreciacdes e Amortizacdes 10.975,98
Tributos 1.415.721,90
Outras Despesas 145.195,60
Saldo (Receitas - Despesas) 24.339.019,21
Fluxo Positivo dos Investimentos 186.300,55
Constituicdo/Reversdao Fundo Administrativo 24.525.319,76
Saldo do Fundo Administrativo 24.532.911,92
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INDICADORES DE GESTAO - 2021 (ACUMULADO*)

Despesas Administrativas sobre
o Total de Participantes

R$ 76.246,01

Despesas Administrativas sobre o Ativo Total

22,33%

Despesa de Pessoal

R$ 3.524.478,01

Despesa Administrativa sobre os Recursos

as Receitas Administrativas

Garantidores dos Planos de Beneficios de 991,54%
Carater Previdenciario Administrados
Despesas Administrativas sobre 19.43%

Evolucdo do Fundo Administrativo

Fundo Administrativo cresceu 249466,26%
fechandoem R$ 24.532.911,92

* Os Indicadores de Gestao referentes ao exercicio de 2021, em verdade, conforme explicado no Histdérico da Composicao do Fun-
do Administrativo, trazem os valores acumulados dos exercicios 2019, 2020 e 2021 em razao da transferéncia do Ativo Intangivel

para as Despesas.




| 10. GLOSSARIO

Balanc¢o Patrimonial: o Balanco Patrimonial € ademonstracao contabil que tem por objetivo
apresentar, de forma sintética, a posicao financeira e patrimonial da Entidade. Os valores
do Balanco Patrimonial estdo posicionados em 31 de dezembro e sao divididos em dois
grandes grupos (ativo e passivo), onde o ativo representa os bens, direitos e aplicacdes
de recursos; e o passivo, as obrigacdes para com os participantes e terceiros.

Conselho Deliberativo: Orgdo maximo da estrutura organizacional da Entidade. E responsavel
pela definicdo da politica geral de administracdo da EFPC e seus Planos de Beneficios. Cabe
ao Conselho Deliberativo ser o principal agente nas definicdes das politicas de administracao
e das estratégias gerais da entidade, bem como a sua revisao periodica.

Conselho Fiscal: Orgdo de controle interno da Entidade. Supervisiona a execucdo das
politicas do Conselho Deliberativo e o desempenho das boas praticas de governanca da
Diretoria Executiva. Cabe ao Conselho Fiscal elaborar relatdorios semestrais que destaguem
a opiniao sobre a suficiéncia e a qualidade dos controles internos referentes a gestao dos
ativos e passivos, bem como a execucao orcamentaria. O Conselho Fiscal deve comunicar
eventuais irregularidades, sugerir, indicar ou requerer providéncias de melhoria na gestao,
e emitir parecer conclusivo sobre as demonstracdes contabeis anuais da entidade.

Demonstracoes Contabeis: Conjunto de relatdérios emitidos pelas EFPCs, como o Balanco
Patrimonial, Balancete, Mutacao do Ativo Liquido, dentre outras, bem como as respectivas
notas explicativas as demonstracdes. Objetivam proporcionar entendimento quanto a
posicao patrimonial e financeira, o desempenho e os fluxos de caixa da entidade e dos
planos administrados, servindo de base informacional aos usuarios em geral.

Demonstracao da Mutacao do Patriménio Social (DMPS): a DMPS é o demonstrativo
contabil que tem por objetivo evidenciar de forma consolidada as modificacdes que
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ocorreram no Patrimonio Social ao final de cada exercicio.

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido (DMAL): a DMAL é o demonstrativo contabil
que tem a finalidade de apresentar, ao final de cada exercicio por plano de beneficios, a
movimentacao do ativo liquido por meio das adi¢cdes (entrada) e deducdes (saidas) de
recursos.

Demonstracao do Ativo Liquido (DAL): a DAL é o demonstrativo contadbil responsavel
por evidenciar a composicao do Ativo, Obrigacdes e Fundos nao Previdenciais do plano
de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa (DPGA): a DPGA é o demonstrativo que
apresenta, de forma consolidada, com clareza e objetividade, a atividade administrativa
da Entidade, destacando as movimentacdes que influenciaram as receitas, despesas e
rendimentos que impactaram diretamente no resultado do fundo administrativo ao final
de cada exercicio.

Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT): a DPT é o
demonstrativo que representa a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios
previdenciais administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

Demonstrativo de Investimentos: o Demonstrativo de Investimentos apresenta a alocacao
dos recursos da Entidade por segmento (renda fixa e variavel) e estabelece um comparativo
com as diretrizes estabelecidas na politica de investimentos e na legislacdo vigente. O
Demonstrativo de Investimentos traz também um resumo sobre o retorno dos investimentos
dos planos e a diferenca qguando comparado a meta atuarial, os custos de gestao dos
investimentos e as modalidades de aplicacao.
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Diretoria Executiva: Orgdo responsavel pela administracdo da Entidade e dos Planos
de Beneficios, observando a politica geral tracada pelo Conselho Deliberativo e as boas
praticas de governanca.

Estatuto Social: Documento que define as estruturas administrativas, cargos e respectivas
atribuicdes, além da forma de funcionamento da EFPC.

Fundo de Investimento: S3o condominios constituidos com o objetivo de promover
a aplicacao coletiva dos recursos fechado, € uma comunhao de recursos destinados
a aplicacao em carteira diversificada de valores mobiliarios de emissao de empresas
emergentes.

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis: as Notas Explicativas acompanham as
demonstracdes contabeis e sao responsaveis por detalhar as principais praticas contabeis
utilizadas, os critérios adotados na apropriacao dos recursos e na avaliacao dos elementos
patrimoniais. Além dasinformacdes ja descritas, as Notas Explicativas normalmente trazem
também um breve histdorico dos planos de beneficios administrados pela Entidade.

Politicade Investimentos: a Politica de Investimentos é responsavel por definir as principais
regras e condicdes para aplicacao dos recursos da Entidade e tem a finalidade de garantir
uma gestao prudente e eficiente dos ativos dos planos. A politica é elaborada anualmente
e deve considerar em sua elaboracao os riscos envolvidos e os objetivos da Entidade para
definicdo dos investimentos de médio e longo prazos.

Parecer do Auditor Independente: o Parecer do Auditor Independente € o documento
que apresenta a analise do auditor em relacao as demonstracdes contabeis da Entidade e,
principalmente, se os resultados apresentados refletem a realidade da Entidade e se estao
de acordo com as normas legislativas e as principais praticas contabeis adotadas no Brasil.
Parecer Atuarial: o Parecer Atuarial € o documento que apresenta o resultado de um
estudo técnico realizado anualmente nos planos de previdéncia por um atuario e reflete
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a opiniao deste profissional sobre a saude financeira dos planos. Este documento traz
oS custos estimados para manutencao do equilibrio dos planos e os principais dados
estatisticos e hipoteses utilizadas no estudo.

Parecer do Conselho Fiscal: o Parecer do Conselho Fiscal € o documento que reflete a
opinido deste conselho acerca dos resultados apresentados nas demonstracdes contabeis
da Entidade, fazendo constar neste parecer todas as informacdes complementares que
julgarem necessarias e pertinentes ao completo entendimento dos resultados.

Manifestacdo do Conselho Deliberativo: a Manifestacdo do Conselho Deliberativo
€ o0 documento que formaliza a ciéncia e concordancia deste Conselho em relacao ao
conteudo das demonstracdes contabeis apresentadas pelo contador da Entidade e do
Relatdrio Anual de Atividades referentes ao exercicio apods os esclarecimentos prestados
pela Diretoria Executiva, pelos Auditores Independentes e pelo Conselho Fiscal.

Relatéorio Anual: Documento de comunicacdo interna elaborado pela Entidade para os

participantes e assistidos com informacdes sobre o desempenho da EFPCs e do Plano de
Beneficios no ano.
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