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ESTADO DE ALAGOAS
GABINETE DO GOVERNADOR

DECRETO N°57.139, DE 12 DE JANEIRO DE 2018.

APROVA O ESTATUTO SOCIAL DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO ESTADO DE
ALAGOAS - ALPREV E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso 1V do art. 107 da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto na Leli
Complementar Estadual n° 44, de 13 de junho de 2017, e o que mais consta do Processo
Administrativo n°® 1101-3013/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto Social da Fundacéo de Previdéncia Complementar
do Estado de Alagoas — ALPREV, entidade fechada de previdéncia complementar, instituida
na forma autorizada pela Lei Complementar Estadual n°® 44, de 2017, consubstanciado no
Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° As despesas de implantacdo da Fundacdo de Previdéncia Complementar da
ALPREYV, correrdo a conta dos créditos especiais até o limite de R$ 10.000.000,00 (dez
milhGes de reais), nos termos das disposi¢des da Lei Complementar Estadual n® 44, de 2017.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES, em Macei6, 12 de janeiro de 2018,
202° da Emancipacéo Politica e 130° da Republica.

JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO
Governador

Este texto ndo substitui o publicado no DOE do dia 15.01.2018.
Republicado no DOE do dia 24.10.2018.
Republicado no DOE do dia 25.10.2018.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10503527/art-1-do-decreto-57785-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10503525/art-3-do-decreto-57785-12-sao-paulo
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/anotada/10503523/art-4-do-decreto-57785-12-sao-paulo
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DECRETO N°57.139, DE 12 DE JANEIRO DE 2018.
ANEXO UNICO

ESTATUTO SOCIAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO ESTADO DE ALAGOAS - ALPREV

CAPITULO I N
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° A Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de Alagoas —
ALPREV, instituida pelo Estado de Alagoas, na forma autorizada pela Lei Complementar
Estadual n° 44, de 2017, é entidade fechada de previdéncia complementar, assumindo a
natureza de fundagdo publica de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de autonomia
administrativa, financeira, gerencial e patrimonial, que exercera o seu poder de tutela
administrativa por intermédio da Secretaria de Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimonio
— SEPLAG.

Paragrafo unico. A ALPREV reger-se-a4 pelas normas e principios estabelecidos
neste Estatuto, nos Regulamentos especificos de cada plano de beneficios e nas instrugdes
formuladas pelos 6rgaos governamentais competentes, com observancia a legislacdo aplicavel
ao Regime de Previdéncia Complementar, em especial as Leis Complementares Federais n°s
108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001, Lei Complementar Estadual n® 44, de 2017, ou na
legislacdo que substituir a matéria aplicavel.

Art. 2° A ALPREV tem sede e foro na cidade de Macei6, Estado de Alagoas.
Art. 3° O prazo de duracdo da ALPREV é indeterminado.

Paragrafo Unico. A ALPREV nédo podera solicitar recuperacdo judicial, nem esta
sujeita a faléncia, mas somente ao regime de intervencao e liquidacéo extrajudicial previsto na
legislacdo especifica do Regime de Previdéncia Complementar, em especial na Secdo Il do
Capitulo VI da Lei Complementar Federal n° 109, de 2001.

CAPITULO I
DO OBJETIVO

Art. 4° A ALPREV tem por objetivo instituir, administrar e executar planos de
beneficios de natureza previdenciaria complementar, ap6s autorizacdo de funcionamento e
aprovacdo do regulamento do plano de beneficios, de acordo com o art. 6° da Lei
Complementar Federal n° 108, de 2001.
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Paragrafo unico. O plano de beneficios é definido na modalidade contribuicdo
definida, nos termos dos 88 14 e 15 do art. 40 da Constituicdo Federal e das Leis
Complementares Federais n° 108 e 109, ambas de 2001.

Art. 5° O Plano de Beneficios instituido deve ter regulamento especifico e ser
aprovado por deliberacdo da maioria simples dos integrantes do Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Unico. O Regulamento do plano de beneficios, apds aprovacdo do
Conselho Deliberativo, sera encaminhado para autorizacdo dos 6rgdos governamentais
competentes.

CAPITULO Il )
DOS PATROCINADORES, PARTICIPANTES, BENEFICIARIOS E ASSISTIDOS

Secéo |
Dos Patrocinadores

Art. 6° O Estado de Alagoas, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciério e do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, bem como
suas Autarquias e Fundacdes Publicas, sdo Patrocinadores da ALPREV, em decorréncia da
instituicdo, pela Lei Complementar Estadual n°® 44, de 2017, do Regime de Previdéncia
Complementar a que se referem os 88 14 e 15 do art. 40 da Constitui¢éo Federal.

Art. 7° O Convénio de Adeséo a cada Plano de Beneficios devera estabelecer as
condi¢cdes para o encaminhamento do pedido de retirada de patrocinio, que devera ser
justificada, e observar a legislacdo e a regulamentacdo do érgdo regulador das atividades das
entidades fechadas de previdéncia complementar vigentes a época.

Art. 8° A responsabilidade dos Patrocinadores operar-se-a na forma definida na
Constituicdo Federal, nas Leis Complementares Federais n° 108 e 109, ambas de 2001, na
normatizacdo do 6rgdo regulador, nos respectivos Regulamentos dos Planos de Beneficios
gue patrocina e no seu convénio de adesao.

8 1° No caso de liquidacdo extrajudicial da ALPREV motivada pela falta de aporte
de contribuicdes de patrocinadores ou pelo ndo recolhimento de contribuicbes de
participantes, os Poderes, 6rgdos ou entidades que tenham faltado com os aportes também
serdo responsabilizados pelos danos ou prejuizos causados, inclusive por meio da
responsabilizacdo pessoal dos agentes, quando admitida na legislacéo.

§ 2° Os patrocinadores, bem como os Participantes, Assistidos e Beneficiarios, ndo
respondem, subsidiaria ou solidariamente, pelas obrigagdes ndo previdenciarias contraidas
pela ALPREV.

§ 3° E vedado o estabelecimento, em Convénio de Adesdo ou em qualquer outro
documento, de responsabilidade solidaria ou subsidiaria entre os Patrocinadores da ALPREV.
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Secéo Il
Dos Participantes, Beneficiarios e Assistidos

Art. 9° E participante a pessoa fisica, definida na forma dos incisos | e 11 do art. 4° da
Lei Complementar Estadual n°® 44, de 2017, que, no caso do inciso |, serdo automaticamente
inscritos no Plano de Beneficios na forma disposta no art. 3°, e seus paragrafos, da referida
Lei Complementar e, no caso do inciso |1, por sua prévia e expressa op¢do, aderir ao Plano de
Beneficios, de natureza previdenciaria complementar, administrado e executado pela
ALPREV.

Art. 10. O Participante, ao tempo de sua inscri¢do, tem direito ao recebimento de
copia atualizada do Estatuto Social, do Regulamento de seu Plano de Beneficios e de material
explicativo que descreva, em linguagem clara, simples e objetiva, as caracteristicas da
ALPREV e do plano a que esta aderindo.

Art. 11. Os Participantes e os Assistidos participam no custeio administrativo da
ALPREV, na forma determinada pelo Regulamento do Plano de Beneficios e conforme
definido no respectivo Plano de Custeio.

Art. 12. S8o considerados Assistidos o Participante ou seu Beneficiario em gozo de
beneficio de prestacdo continuada.

Art. 13. Sdo considerados Beneficiarios as pessoas fisicas inscritas pelo Participante
ou pelo Assistido nos termos do respectivo Regulamento do Plano de Beneficios.

§ 1° Os Beneficiarios somente poderdo exercer as prerrogativas deferidas aos
Assistidos para integrar o Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal da ALPREV enquanto
estiverem usufruindo um beneficio de prestagdo continuada.

§ 2° O cancelamento da inscricdo de beneficiario do participante no plano de
beneficios dar-se-4 na forma estabelecida pelo respectivo regulamento.

§ 3° Os beneficios de prestacdo continuada sdo caracterizados por pagamentos
mensais continuos.

X CAPITULO IV N
DO PATRIMONIO DOS PLANOS E SUA APLICACAO

Art. 14. Os planos de beneficios administrados pela ALPREV terdo patriménios
autdbnomos, independentes e desvinculados entre si e em relagdo ao patriménio dos
Patrocinadores, e serdo acumulados a partir, dentre outras, das seguintes fontes:

| — contribuicdes dos Patrocinadores e dos Participantes;

Il — recursos financeiros e patrimoniais, de qualquer natureza e origem, que forem
destinados ao Plano de Beneficios ou que, por direito, lhe pertencerem;

Il — receitas patrimoniais e financeiras;
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IV — receitas decorrentes de suas atividades;
V — doacdes, legados e auxilios; e

VI — frutos civis e outras aquisicOes de disponibilidades econdmicas de qualquer
natureza.

Art. 15. As Reservas Previdenciarias sdo constituidas por contribuicbes dos
Patrocinadores e dos Participantes e Assistidos, previstas nos respectivos Regulamentos dos
Planos e pelas rendas financeiras decorrentes de suas aplicacGes, visando a prestacdo de
beneficios de natureza previdenciaria.

8 1° Os Regulamentos dos Planos de Beneficios deverdo prever que parcela da
contribuicdo dos Patrocinadores e dos Participantes e Assistidos serd destinada ao Plano de
Gestdo Administrativa.

§ 2° Para cobertura dos beneficios decorrentes dos eventos de invalidez ou morte, 0s
Regulamentos dos Planos de Beneficios poderdo prever que parcela da contribuicdo dos
Patrocinadores e dos Participantes e Assistidos sera destinada a composi¢do do Fundo de
Cobertura dos Beneficios Ndo Programados e/ou contratacdo externa destes beneficios.

Art. 16. A ALPREV aplicard o patriménio dos Planos de Beneficios por esta
administrados de acordo com os interesses previdenciarios dos Participantes e dos Assistidos,
em conformidade com normas do Conselho Monetario Nacional e com a Politica de
Investimentos fixada pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo deverdo visar a
otimizacdo dos investimentos, buscando atingir simultdnea e adequadamente 0s seguintes
objetivos:

| — a segurancga dos investimentos;

Il — a rentabilidade liquida, efetiva e real, compativel com a intensidade de geragédo
de capital requerida pela taxa de juros atuarial do respectivo Plano de Beneficios;

Il — a solvéncia dos investimentos, assegurando que 0s mesmos respondam pelos
beneficios contratados a medida que forem requeridos;

IV — a liquidez das aplicacbes para assegurar a permanente negociacdo dos ativos
para atender as necessidades de prover as obrigacdes previdenciarias; e

V — a transparéncia, prestando aos 6rgaos de controle, aos Participantes, Assistidos,
Beneficiarios e aos Patrocinadores as informacgdes necessarias sobre todos os investimentos
do Plano de Beneficios.

§ 2° A gestdo das aplicagdes dos recursos da ALPREV podera ser propria, por
entidade autorizada e credenciada ou mista.
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CAPITULO V
DO REGIME CONTABIL-FINANCEIRO E DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 17. A natureza publica da ALPREV a que se refere o § 15 do art. 40 da
Constituicao Federal consistira na:

| — submissao a legislacdo federal sobre licitacdo e contratos administrativos;

Il — contratacdo de pessoal por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos, na forma do art. 37, 11, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, & excecao
dos cargos considerados de livre nomeagéo;

Il — criacdo de empregos e fixacdo dos quantitativos e dos salarios a ser proposto
pelo Conselho Deliberativo mediante autorizacdo do Governador do Estado;

IV — publicagdo anual, na Imprensa Oficial do Estado e em sitio oficial da
administracdo puablica, os seus demonstrativos contabeis, atuariais, financeiros e de
beneficios, sem prejuizo do fornecimento de informacgdes aos participantes e assistidos do
plano de beneficios previdenciarios complementares, ao 6rgao regulador e fiscalizador das
entidades fechadas de previdéncia complementar, na forma das Leis Complementares
Federais n°s 108 e 109, ambas de 2001, e a Assembleia Legislativa Estadual, ao Tribunal de
Contas do Estado de Alagoas — TCE/AL; e

V — fiscalizagdo da ALPREV pela Assembleia Legislativa Estadual, TCE/AL e
Ministério Publico Estadual — MPE/AL.

Art. 18. As atividades da ALPREYV serao fiscalizadas, além das instituicdes previstas
no inciso V do artigo anterior, pelo 6rgdo de controle das entidades fechadas de previdéncia
complementar, na forma dos arts. 41, 42 e 43 da Lei Complementar Federal n® 109, de 2001,
pelo Conselho Fiscal da entidade, nos termos deste Estatuto e das Leis Complementares
Federais n° 108 e 109, ambas de 2001, e pelos Patrocinadores, nos termos do art. 25 da Lei
Complementar Federal n° 108, de 2001, e contara, obrigatoriamente, com auditoria
independente de natureza contabil, atuarial e de beneficios, nos termos da regulamentacédo
aplicavel.

Art. 19. O exercicio financeiro da ALPREYV coincidird com o ano civil.

Art. 20. Até 30 de novembro de cada ano, sera apresentado ao Conselho
Deliberativo 0 orgamento para 0 ano seguinte.

Art. 21. Ao fim de cada exercicio financeiro, a Diretoria Executiva elaborard os
demonstrativos contabeis, atuariais, financeiras e de beneficios, sem prejuizo de outras
informagdes aos Participantes e Assistidos do Plano de Beneficios e ao 6rgdo regulador e
fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar, em conformidade com as
disposicdes das Leis Complementares Federais n° 108 e 109, ambas de 2001, que deveréo
exprimir com clareza a situacdo do patriménio dos planos de beneficios e as mutacdes
ocorridas no exercicio.
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8§ 1° Os demonstrativos contabeis devem ser complementadas por notas explicativas
e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situacéo
patrimonial e dos resultados do exercicio.

§ 2° A ALPREV devera disponibilizar aos Participantes e Assistidos acesso
individual ao saldo da respectiva conta de acumulacdo, conforme estabelecido no
Regulamento do respectivo Plano de Beneficios ao qual estiverem vinculados, observada a
regulamentac&o aplicavel, e divulgadas na forma do inciso IV do art. 17 deste Estatuto.

Art. 22. As informacdes contidas na Politica de Investimentos da Entidade, aprovada
pelo Conselho Deliberativo, serdo disponibilizadas aos participantes ativos, aos participantes
assistidos e aos beneficiarios assistidos, na forma e nos prazos previstos na legislagdo vigente.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 23. S8o 6rgédos de administragdo da ALPREV:
| — 0 Conselho Deliberativo;

Il — o Conselho Fiscal; e

Il —a Diretoria Executiva.

8 1° Por ato da Diretoria Executiva, mediante determinagdo do Conselho
Deliberativo, deve ser criado um Comité de Investimentos.

§ 2° A Chefia da assessoria juridica da ALPREV seré exercida, privativamente, por
Procurador do Estado de Alagoas.

Secéo |
Do Conselho Deliberativo

Subsecao |
Da Definigdo

Art. 24. O Conselho Deliberativo € o érgdo maximo da estrutura organizacional da
ALPREV, responsavel pela definicdo da politica geral de administracdo da Entidade e dos
seus Planos de Beneficios, e exercera suas atribui¢cbes nos termos deste Estatuto.

Subsecao Il
Da Composicao

Art. 25. O Conselho Deliberativo é composto por 6 (seis) membros titulares e 6
(seis) suplentes, sendo 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo
Governador do Estado, representando todos os patrocinadores e 3 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes eleitos diretamente pelos participantes e assistidos.
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8 1° A presidéncia do Conselho Deliberativo sera exercida por um dos membros
representantes do patrocinador, mediante indicagédo do Governador do Estado.

8 2° Os 3 (trés) membros do Conselho Deliberativo, e seus respectivos suplentes,
representantes dos Participantes e Assistidos serdo escolhidos por meio de eleicdo direta entre
seus pares, da seguinte forma:

I — 1 (um) membro e seu suplente serdo Participantes eleitos pelo voto direto e
secreto dos Participantes;

I1 — 1 (um) membro e seu suplente serdo Assistidos eleitos pelo voto direto e secreto
dos Assistidos, observado o disposto no 8 4° deste artigo; e

11 — 1 (um) membro e seu suplente serdo Participantes ou Assistidos eleitos pelo
voto direto e secreto do segmento dos Participantes ou dos Assistidos, daquele que reunir
maior nimero de integrantes.

8 3° N&o havendo Assistidos, as vagas referidas nos incisos Il e 111 do 8 2° deste
artigo serdo preenchidas pelos Participantes.

8§ 4° Os membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo deverdo atender os
requisitos previstos na legislacdo pertinente e no art. 57 deste Estatuto.

Subsecéo 111
Dos Mandatos

Art. 26. Os membros do Conselho Deliberativo exercerdo mandatos de 4 (quatro)
anos, com inicio no dia da posse e seu término ocorrera no dia imediatamente anterior a posse
do sucessor, com garantia de estabilidade, nos termos previstos neste Estatuto, podendo ser
reconduzidos apenas para um mandato consecutivo ou outros mandatos ndo consecutivos.

8§ 1° O membro do Conselho Deliberativo somente perdera o mandato em virtude de:

| — rendncia;

Il — condenacéo criminal transitada em julgado; e

Il — decisdo proferida em processo administrativo disciplinar.

8 2° A instauragdo de processo administrativo disciplinar, para apuracdo de
irregularidades no ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo podera determinar o

afastamento do conselheiro até sua concluséo.

8 3° O afastamento de que trata o pardgrafo anterior ndo implica prorrogacdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para término do mandato.
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8 4° O cancelamento da inscricio em Plano de Beneficios pelo Conselheiro
Deliberativo eleito implica rentincia ao cargo.

8 5° Os membros do Conselho Deliberativo ndo poderdo ocupar, cumulativamente,
cargos no Conselho Fiscal ou na Diretoria Executiva, nem ser conjuges, companheiros ou
parentes até segundo grau, entre si, ou de integrantes desses colegiados.

Art. 27. Nas auséncias ou impedimentos temporarios do Conselheiro Deliberativo
Titular, este sera substituido pelo seu respectivo suplente, conforme definicdo no momento da
indicacdo ou eleicdo.

8§ 1° Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente, ou
no caso de sua inexisténcia, a substituicdo serd feita por um dos suplentes de outro titular,
respeitando o principio paritario do art. 25 deste Estatuto.

§ 2° A forma de escolha entre os suplentes mencionados no paragrafo anterior sera
definida no Regimento Interno do Colegiado.

8§ 3° A convocagdo do suplente podera ser feita com antecedéncia pelo Presidente do
Conselho Deliberativo ou poderé ocorrer no inicio da reunido em que for verificada a falta do
titular.

Subsecéo IV
Das Competéncias

Art. 28. Compete ao Conselho Deliberativo:

| — deliberar sobre as propostas de planos anuais e plurianuais de atividades e
acompanhar a execucao dos mesmos;

Il — convocar membros da Diretoria Executiva e convidar membros do Conselho
Fiscal para as reunides do Conselho Deliberativo;

Il — deliberar sobre as propostas de diretrizes e de politica de investimentos para
aplicacdo dos recursos garantidores das reservas previdenciarias de cada plano, e acompanhar
sua execucao;

IV — aprovar critérios e parametros para habilitacdo de instituicbes financeiras que
poderdo operar com a ALPREV;

V — autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a 5% (cinco
por cento) dos recursos garantidores;

VI — deliberar sobre a politica geral de administracdo da ALPREV, aprovando o
orcamento anual de despesas administrativas e o Regimento Interno e suas alteracdes, bem
como sobre a alteracdo dos regulamentos dos Planos de Beneficios, a sua instituicdo ou
extincao;
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VIl — nomear os membros da Diretoria Executiva, mediante indicacdo do
Governador, e exonera-los em decisdo fundamentada;

VIII — deliberar sobre a remuneracdo e as vantagens de qualquer natureza recebidas
pelos membros da Diretoria Executiva, obedecidas as normas sobre remuneragdo constantes
da Constituicdo das leis aplicaveis;

IX — aprovar o Plano de Custeio;

X — deliberar sobre a alteracdo do Estatuto da ALPREV, inclusive sobre a
incorporacdo de alteracfes decorrentes de Lei, bem como sobre a admissdao ou retirada de
patrocinador de plano de beneficios e as condi¢fes a serem estabelecidas em Convénio de
Adeséo;

XI — aceitacdo de doagdes, com ou sem encargos;

XIl — examinar e aprovar as Demonstracdes Contabeis, e o Relatério Anual de
Informagdes;

X1l — deliberar sobre o Regulamento do processo eleitoral e de consultas dos
representantes dos participantes e assistidos para os 6rgaos de administracao e fiscalizacdo da
ALPREYV e de outros processos de votacao que venham a ocorrer;

X1V — a aprovar a contratacdo de auditoria externa independente, atuério e avaliador
de gestdo, observadas as disposi¢cdes regulamentares aplicaveis;

XV — examinar recursos interpostos por Diretor em face de decisGes colegiadas da
Diretoria Executiva;

XVI — deliberar, obedecendo aos objetivos precipuos da ALPREV, 0s casos em que
sejam omissos este Estatuto, os Regulamentos dos Planos de Beneficios, ou as politicas de
competéncia do Conselho Deliberativo;

XVIlI — aprovar o Codigo de Etica da ALPREV, assim como suas eventuais
alteracdes;
XVIIlI — solicitar estudos e pareceres sobre determinados assuntos técnicos

necessarios ao bom desempenho da sua misséo institucional; e

XIX — estabelecer limites e critérios para o custeio de despesas de representacao
institucional realizadas pelos membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Diretoria
Executiva.

§ 1° A definicdo das matérias referentes a alteracdo deste Estatuto e regulamentos
dos planos de beneficios, bem como a implantacdo e a extingdo deles e a retirada de
patrocinador devera ser aprovada pelo patrocinador.
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8§ 2° Qualquer dos membros do Conselho Deliberativo podera submeter ao Colegiado
proposta de alteracdo deste Estatuto.

Art. 29. Ao Presidente do Conselho Deliberativo compete:
| — dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

Il — dar posse aos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal;

Il — convocar as reunides do Conselho Deliberativo, estabelecendo a pauta a ser
deliberada, a qual sera distribuida aos demais membros com, no minimo, 5 (cinco) dias de
antecedéncia da data marcada para a reunido; e

IV — decidir assuntos urgentes ad referendum do plenario.

Subsecdo V
Do Funcionamento

Art. 30. O Conselho Deliberativo reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario por motivo de urgéncia ou relevancia da matéria.

8§ 1° Para instalacdo das reunides é necessaria, em primeira convocagao, a presenca
da maioria absoluta dos membros do Conselho e, em segunda convocacao, que devera ocorrer
1 (uma) hora apds a primeira, com metade de seus membros.

8 2° As reunibes extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, pela maioria absoluta de seus membros ou pelo Diretor-Presidente da
ALPREV com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia.

§ 3° A convocacao extraordinaria devera ser comunicada aos Conselheiros com
informacdo expressa das razGes de urgéncia que a motivaram.

§ 4° E facultado ao Conselho Deliberativo, por intermédio de seu Presidente,
convocar os Diretores da ALPREV, inclusive o Diretor-Presidente, para participar das
reunides, podendo este, para tanto, delegar poderes a outro Diretor, ou fazer-se acompanhar
por quem entender necessario, a titulo de assessoramento.

Art. 31. O Presidente do Conselho Deliberativo participara das votagdes,
prevalecendo o seu voto em caso de empate.

Paragrafo Unico. As matérias constantes do art. 28 deste Estatuto somente poderdo
ser deliberadas em reunido que contar com a presenca do Presidente do Conselho
Deliberativo.
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Subsecéo VI
Da Remuneragéo

Art. 32. A remuneragdo mensal dos membros do Conselho Deliberativo
correspondera a 15% (quinze por cento) do valor da remuneracdo mensal do Diretor-
Presidente da ALPREV, condicionada a participagdo em, no minimo, 1 (uma) reunido mensal.

Secéo 11
Da Diretoria Executiva

Subsecao |
Da Definigéo

Art. 33. A Diretoria Executiva é o 6rgdo da administracdo geral do ALPREV, ao
qual compete propor e executar as diretrizes e politicas aprovadas pelo Conselho Deliberativo
além dos demais atos necessarios a gestdo, nos termos deste Estatuto.

Subsecéo Il
Da Composicéo

Art. 34. A Diretoria Executiva é um 6rgdo colegiado, composto de até 3 (trés)
membros efetivos, indicados pelo Governador do Estado e nomeados pelo Conselho
Deliberativo, divididos nas seguintes funcdes:

| — 1 (um) Diretor-Presidente;
Il — 1 (um) Diretor de Seguridade; e

[l — 1 (um) Diretor de Administracdo e Financas.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo de outras atribuicdes fixadas pela legislacdo da
previdéncia complementar, por este Estatuto, pelo Regimento Interno, pelos regulamentos dos
planos e pelas deliberagdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, séo
atribuicoes de cada diretoria, observadas as al¢adas estabelecidas:

| — o Diretor-Presidente € responsavel pela coordenacdo geral dos trabalhos da
Diretoria, pelo relacionamento com os demais 6rgdos de administracdo e fiscalizagdo, pela
representacdo da ALPREV, pela coordenacdo do planejamento estratégico, pela comunicagdo
institucional e pela politica de controles, observada as disposicGes legais e regulamentares,
bem como as diretrizes e normas baixadas pelo Conselho Deliberativo, além de responsavel
pela gestdo do Programa de Investimentos, coordenagcdo do comité de investimentos,
avaliacdo e negociacdo dos ativos que compdem 0s recursos garantidores, observar o0s
principios da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, transparéncia dos investimentos e
outras reservas sob gestdo da ALPREV;
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Il —a Diretoria de Administracdo e Financas é responsavel pela gestdo das areas de
suporte administrativo, gestdo de pessoal, gestdo do suporte tecnoldgico, gestdo do programa
administrativo, contabilidade, orcamento, organizacdo e métodos e controladoria; e

Il — a Diretoria de Seguridade é responsavel pela implementacdo dos regulamentos
dos Planos de Beneficios e sua manutencdo, especialmente os estudos atuariais, a manutencao
dos cadastros de participantes, beneficiarios e assistidos, a concessdao e pagamento de
beneficios, arrecadacdo de contribuicbes, além da coordenacdo das operagfes com
participantes.

Subsecdo 11
Dos Mandatos

Art. 35. O mandato da Diretoria Executiva sera de 4 (quatro) anos, com inicio no dia
da posse, que devera ocorrer no mesmo més da aprovacdo deste Estatuto pelo Orgdo
regulador — Previc, e término no més imediatamente anterior a posse do seu sucessor, com
garantia de estabilidade e com possibilidade de reconducao.

8 1° O membro da Diretoria Executiva somente perdera o seu mandato em virtude
de:

| — rendncia;

Il — condenacéo criminal transitada em julgado;

I11 — decisé@o proferida em processo administrativo disciplinar; ou

IV — decisdo fundamentada do Conselho Deliberativo.

8§ 2 ° Os Diretores poderdo acumular fungdes de outra diretoria até que um titular seja
indicado e, nesta situacdo, ndo haverd acumulo de remuneracdes e nem de votos nas reunides
da Diretoria Executiva.

Art. 36. Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:

| — exercer simultaneamente atividade no Patrocinador;

Il — integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou Fiscal da ALPREV e,
mesmo depois do término do seu mandato na Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver suas
contas aprovadas pelo Conselho Deliberativo e Fiscal; e

Il — ao longo do exercicio do mandato prestar servicos a institui¢des integrantes do
sistema financeiro, acrescido da determinacdo do art. 41 deste Estatuto.

Art. 37. Em caso de vacancia de cargo da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo devera dirigir ao Governador do Estado requerimento solicitando a indicacdo de
novo Diretor.
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Subsecéo IV
Das Competéncias

Art. 38. A Diretoria Executiva, observadas as alcadas estabelecidas, compete:

| — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, os
regulamentos e as deliberac6es do Conselho Deliberativo;

Il — submeter ao Conselho Deliberativo as propostas de diretrizes e politica de
investimentos para aplicacdo dos recursos garantidores das reservas técnicas da ALPREV;

Il — decidir sobre as propostas de investimentos dos recursos administrados pela
ALPREV;

IV — submeter ao Conselho Deliberativo:

a) os critérios e pardmetros para habilitacdo de instituicGes financeiras que poderao
operar com a ALPREV;,

) b) a instituicdo e alteracdes dos Regimentos Internos dos Colegiados, Codigo de
Etica e dos Regulamentos dos Planos de Beneficios;

c) propostas de planos anuais e plurianuais de atividades, bem como propostas de
alteracdo deste Estatuto, inclusive a incorporacdo ao texto estatutario de alteracOes
decorrentes de lei;

d) as Demonstracdes Contabeis, acompanhadas dos pareceres atuarial, do Auditor
Independente e do Conselho Fiscal,

e) o Relatorio Anual de Atividades da ALPREV;

f) proposta de admissédo e retirada de patrocinador e as condicdes a serem
estabelecidas em Convénio de Adesdo, bem como proposta de regulamento de processo
eleitoral dos representantes dos participantes e assistidos para 0s 6rgaos de administracdo e
fiscalizacdo da ALPREYV e de outros processos de votacdo que venham a ocorrer; e

g) 0s casos em que sejam omissos deste Estatuto, os Regulamentos dos Planos de
Beneficios e as demais politicas de competéncia do Conselho Deliberativo, obedecendo aos
objetivos precipuos da ALPREV.

V — aprovar o credenciamento de instituicdes financeiras que poderdo operar com a
ALPREV, obedecidos aos critérios e parametros estabelecidos pelo Conselho Deliberativo;

VI — estabelecer as normas e praticar 0s atos necessarios a organizagdo, ao
funcionamento e a politica de recursos humanos da ALPREV;

VI — instituir o Comité de Investimentos, aprovando o seu Regimento Interno; e

VIl — nomear e exonerar 0s membros do Comité de Investimentos.
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Subsecdo V
Do Funcionamento

Art. 39. A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente, a cada quinzena e,
extraordinariamente, quando o Presidente ou a maioria dos seus membros a convocar.

§ 1° A Diretoria Executiva funcionard como orgao colegiado e suas decisdes seréo
tomadas por maioria simples.

§ 2° E facultado ao Diretor-Presidente convocar técnicos da ALPREV, para
participar das reunides, a titulo de assessoramento.

§ 3° O Diretor-Presidente tera, além do voto ordinério, o de qualidade.

Art. 40. As reunides da Diretoria Executiva serdo instaladas, em primeira
convocagéo, com a presenca da maioria absoluta de seus membros e, em segunda convocagéo,
com a presenca de qualquer numero de Diretores.

Art. 41. Os diretores praticardo os atos necessarios a gestdo da ALPREV, de forma
individual ou coletiva, observando as atribui¢es definidas neste Estatuto e no Regimento
Interno, e as algcadas que venham a ser definidas.

Subsecéo VI
Da Quarentena

Art. 42. Nos 12 (doze) meses seguintes ao término do exercicio da fungdo, o ex-
diretor estara impedido de prestar, direta ou indiretamente, independentemente da forma ou
natureza do contrato, qualquer tipo de servico as empresas do sistema financeiro que
impliquem a utilizacdo das informac6es a que teve acesso em decorréncia da funcdo exercida,
sob pena de responsabilidade civil e penal.

§ 1° Durante o impedimento, ao ex-diretor, que ndo tiver sido destituido ou que pedir
afastamento, sera assegurada a possibilidade de prestar servicos a entidade ou em qualquer
orgdo da administracdo publica, desde que ndo tenha acesso a informac@es privilegiadas,
garantindo-lhe remuneracédo equivalente a funcao de direcdo que exerceu.

8 2° Entende-se por informacéo privilegiada aquela que, uma vez utilizada, possa
comprometer a seguranca econdémico-financeira, a rentabilidade, a solvéncia ou a liquidez do
Plano de Beneficios administrado pela entidade.

3° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se as penas da lei, o ex-
diretor que violar o impedimento previsto neste artigo, exceto se retornar ao exercicio de
cargo ou emprego que ocupava junto ao Patrocinador, anteriormente a indicagdo para a
respectiva diretoria executiva, ou se for nomeado para exercicio em qualquer 6rgdo da
administragdo publica.
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Secéao 1
Do Comité de Investimentos

Art. 43. O Comité de Investimentos sera composto por 3 (trés) membros, indicados
pela Diretoria Executiva, tendo como atribuicdes:

| — assessorar a Diretoria Executiva na gestdo econdmico-financeira dos recursos
administrados pela ALPREV;

Il — elaborar previsdes de cenarios macroecondmicos, bem como diretrizes de
investimento; e

1l — aplicar as politicas de investimentos da entidade, observada a legislacdo
pertinente, assim como este Estatuto.

Art. 44, O Comité de Investimento reunir-se-a ordinariamente ao menos 1 (uma) vez
por més.

Paragrafo Unico. A atuacdo no Comité de Investimentos ndo sera remunerada.

Secéo IV
Do Conselho Fiscal

Subsecéo |
Da Definicdo

Art. 45. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controle interno da ALPREV responsavel
pela fiscalizacdo da gestdo administrativa e econdmico-financeira, e exercera suas funcgdes
nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno do Conselho Fiscal.

Subsecéo Il
Da Composicéo

Art. 46. O Conselho Fiscal é composto de 4 (quatro) membros titulares e 4 (quatro)
suplentes, sendo 2 (dois) membros e respectivos suplentes eleitos pelos participantes e
assistidos, 2 (dois) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo Governador do
Estado.

Subsecéo 11
Dos Mandatos

Art. 47. Os mandatos dos Conselheiros Fiscais terdo a duracdo de 4 (quatro) anos,
com inicio no dia da posse e seu término ocorrera no dia imediatamente anterior a posse do
sucessor, com garantia de estabilidade, nos termos previstos neste Estatuto, vedada a
reconducao.

8§ 1° O membro do Conselho Fiscal somente perdera o seu mandato em virtude de:
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| — rendncia;
Il — condenacéo criminal transitada em julgado; e
I11 — decisdo proferida em processo administrativo disciplinar.

8 2° O cancelamento da inscrigdo no Plano de Beneficios pelo Conselheiro Fiscal
eleito implica rendncia do cargo.

Art. 48. A cada 2 (dois) anos devera ocorrer a renovacdo do mandato de 2 (dois) dos
membros do Conselho Fiscal, da seguinte forma:

| — os participantes e assistidos com direito a voto, mediante eleicdo direta e secreta,
elegerdo 1 (um) membro titular e respectivo suplente; e

Il — 0 Governador do Estado indicara 1 (um) membro titular e respectivo suplente.

Art. 49. Nas auséncias ou impedimentos temporarios do Conselheiro Fiscal titular,
este sera substituido pelo seu respectivo suplente, conforme definicdo no momento da
indicacdo ou eleicdo.

§ 1° Estando impedido ou impossibilitado de comparecer o respectivo suplente, ou
no caso de sua inexisténcia, a substituicdo serd feita por um dos suplentes de outro titular,
respeitando o principio paritario do art. 46 deste Estatuto.

§ 2° A forma de escolha entre o suplente mencionados no paragrafo anterior sera
definida no Regimento Interno do Colegiado;

8§ 3° A convocagdo do suplente podera ser feita com antecedéncia pelo Presidente do
Conselho Fiscal ou podera ocorrer no inicio da reunido em que for verificada a auséncia do
titular.

Subsecéo IV
Das Competéncias

Art. 50. Compete ao Conselho Fiscal, além de outras atribuicGes que lhe sejam
conferidas pela Lei ou normas em vigor:

| — examinar os balancetes mensais;

Il — emitir parecer sobre as Demonstracdes Contabeis e de Resultado de cada
exercicio;

1l — examinar os livros e documentos da ALPREV;
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IV — fiscalizar quaisquer operacOes, atos e resolucbes praticados pelos 6rgéos
administrativos ou colegiados da ALPREV, verificando o cumprimento de seus deveres legais
e regulamentares;

V — apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas saneadoras;
VI — fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor;

VIl — acompanhar, periodicamente, o Programa de Investimentos da ALPREV,
observando sua aderéncia a Politica de Investimentos e a outros pardmetros legais ou
normativos existentes; e

VIII — emitir, periodicamente, relatorios sobre controles internos.

8§ 1° Os membros do Conselho Fiscal poderdo requisitar a apresentacdo dos livros e
de todo e qualquer documento da ALPREV, bem como informagdes aos membros do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva, ndo dependendo tais requisicdes de
deliberacdo ou aprovacgédo dos demais membros.

§ 2° As requisicdes de que trata o paragrafo anterior serdo encaminhadas pelo
Presidente do Conselho Fiscal, que delas dara ciéncia aos demais membros e, salvo
deliberacdo em contrario do referido Conselho, fixard prazo para seu atendimento, nunca
inferior a 10 (dez) dias.

Art. 51. O Conselho Fiscal podera exigir a contratacdo de empresa de auditoria
contabil, atuarial ou financeira para realizacdo de trabalhos especificos.

Subsecdo V
Do Funcionamento

Art. 52. O Conselho Fiscal realizara reunides ordindrias mensalmente e
extraordinarias sempre que convocadas pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 53. O Conselho Fiscal tera 1 (um) Presidente, designado pelos membros eleitos
pelos participantes e assistidos.

Paragrafo Unico. Em caso de empate indicativo, prevalecerd o voto do conselheiro
eleito com mandato atual mais antigo.

Art. 54. O quérum para as reunides do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) membros,
titulares ou suplentes em exercicio de titularidade.

Paragrafo Unico. As decisdes do Conselho Fiscal exigem maioria simples de votos,
cabendo ao Presidente do Conselho, além do seu, o voto de qualidade em caso de empate.
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Subsecéo VI
Da Remuneragéo

Art. 55. A remuneracdo mensal dos membros do Conselho Fiscal corresponderé a
15% (quinze por cento) do valor da remuneracdo mensal do Diretor Presidente da ALPREV,
condicionada a participa¢do em, no minimo, 1 (uma) reunido mensal.

Secéo V
Dos Recursos das Decisdes Administrativas

Art. 56. Das decisOes da Diretoria Executiva da ALPREV cabe recurso ao Conselho
Deliberativo.

8§ 1° O recurso poderé ser interposto por qualquer Diretor no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da ciéncia da decisdo recorrida.

8 2° O recurso serd recebido apenas no efeito devolutivo, salvo se o Presidente do
Conselho Deliberativo der-lhe também efeito suspensivo, hip6tese em que devem estar
presentes 0s pressupostos de urgéncia e relevancia da matéria, ou de risco irreparavel e
iminente para os legitimos interesses da parte que se julgar prejudicada.

Art. 57. Dos atos dos prepostos ou empregados da ALPREV cabe recurso ao Diretor
Competente, conforme prazos e ritos estabelecidos no Regimento Interno da fundacéo.

Secéo VI
Dos Requisitos e Vedacdes dos Membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal

Art. 58. Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva, no
ato da posse, deverao atender aos seguintes requisitos minimos:

| — comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas éareas financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de auditoria;

Il — ndo ter sofrido condenacdo criminal transitada em julgado, bem como penalidade
administrativa por infracdo da legislacdo da seguridade social, inclusive da Previdéncia
Complementar, ou como servidor publico;

Il — ndo guardar, entre si, simultaneamente, relagdo conjugal ou decorrente de unido
estavel, de parentesco consanguineo ou afim até o 2° (segundo) grau, inclusive;

IV — contar com a qualificacdo técnica exigida pelo 6rgdo regulador e fiscalizador
das entidades fechadas de previdéncia complementar, conforme legislacéo aplicavel; e

V — formagédo de nivel superior.
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Art. 59. Aos membros da Diretoria Executiva é vedado:
| — exercer simultaneamente atividade nos Patrocinadores;

Il — integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo ou Fiscal da ALPREYV e,
mesmo depois do término do seu mandato na Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver suas
contas aprovadas pelo Conselho Deliberativo; e

Il — ao longo do exercicio do mandato, prestar servicos a instituicdes integrantes do
sistema financeiro.

Secéo VII
Do Processo Administrativo Disciplinar e das Responsabilidades

Art. 60. O processo administrativo disciplinar previsto neste Estatuto destina-se a
apuracdo de irregularidade no ambito de atuacdo do Conselho Deliberativo, Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal e sua instauracdo, instrucdo e julgamento seguira a forma
disciplinada pelo Codigo de Etica da ALPREV, em conformidade com a legislago vigente.

Art. 61. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e Fiscal ndo
sdo pessoalmente responsaveis pelas obrigacbes da ALPREV que tenham autorizado ou
firmado em virtude de ato regular de gestéo ou fiscalizag&o.

§ 1° Respondem, porém, pelos danos ou prejuizos que tenham causado a Entidade,
aos participantes e assistidos, ou a terceiros, quando, mesmo no exercicio de suas funcdes,
tenham procedido com culpa ou dolo, com violagcdo da Lei, deste Estatuto, do Regimento
Interno, dos Regulamentos ou do Codigo de Etica.

8§ 2° A responsabilidade de que trata o paragrafo anterior sera imputada
solidariamente, com e perante a entidade, pelos atos para os quais tenham concorrido por acao
OU OMissao.

Art. 62. Havendo fato determinante ou denuncia fundamentada de prejuizos
causados a ALPREV e/ou aos Patrocinadores, Participantes e aos Assistidos, resultantes de
conduta prevista nos 88 1° e 2° do artigo anterior, a responsabilidade sera apurada mediante
processo administrativo disciplinar instaurado pelo Conselho Deliberativo, que designara a
comissdo para dar curso ao processo.

Art. 63. A instauracdo de processo administrativo disciplinar ou de processo judicial
para apuracdo de irregularidades no @mbito de atuacdo dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
podera determinar o afastamento do Conselheiro até a sua conclusdo, sendo este substituido
pelo seu suplente.

8 1° As decisOes de instauracdo de processo administrativo disciplinar, e de
suspensdo temporaria do exercicio de mandato caberdo ao Conselho Deliberativo, por maioria
de votos dos seus membros, excluido o do investigado.
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§ 2° O afastamento de que trata o caput deste artigo ndo implica prorrogagdo ou
permanéncia no cargo além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 64. O Conselho Deliberativo baixara norma geral estabelecendo o procedimento
a ser adotado no processo para apuragdo de responsabilidade, a qual devera ser aprovada por
2/3 (dois tercos) de seus membros.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES DO ESTATUTO

Art. 65. O processo de reforma deste Estatuto sera proposto pelo Conselho
Deliberativo, pela Diretoria Executiva ou pelo Patrocinador, por meio do Chefe do Poder
Executivo.

8 1° A aprovacdo de alteragdo deste Estatuto devera ser precedida de manifestacéo
positiva do Patrocinador Estado de Alagoas, por meio do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° A alteracdo deste Estatuto devera ser aprovada em Decreto do Governador do
Estado e submetida a autoridade fiscalizadora nacional.

8 3° A vigéncia das reformas ou alteracdes introduzidas tera inicio com a publicacéo
do despacho autorizativo do 6rgédo regulador federal no Diério Oficial da Unido.

Art. 66. As alteracbes deste Estatuto ndo poderdo contrariar 0s objetivos da
ALPREV, salvo expressa e inequivoca determinacdo legal.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 67. As eleices para os membros representantes dos Participantes e dos
Assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo determinadas por edital, a ser publicado
com antecedéncia minima de 50 (cinquenta) dias da data de inicio das elei¢cBes, sendo
divulgadas por meio dos instrumentos que se fizerem necessarios para garantir a publicidade e
a transparéncia do processo eleitoral.

§ 1° Os candidatos concorrentes as eleicdes deverdo ser registrados na ALPREV até
30 (trinta) dias antes do inicio da eleicéo.

§ 2° Serd instituida uma Comissao Eleitoral, formada por 2 (dois) membros indicados
pela Diretoria Executiva e 1 (um) pelos Participantes e Assistidos, vedada a participacdo de
conselheiros e dirigentes da ALPREYV para tratar da organizacéo e realizacao das eleicoes.

8 3° O Diretor-Presidente indicard o Presidente da Comissdo Eleitoral, que
determinaré as atribui¢des dos demais membros da Comiss&o.

8 4° A Comissao Eleitoral regulamentara todo o processo e designara uma Comisséo
de Apuragédo, e seu respectivo Presidente, a ser instalada na sede da ALPREV e cada
candidato podera credenciar junto a Comissdo Eleitoral 2 (dois) fiscais para acompanhar o
processo.
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8 5° N&o havendo candidatos aos cargos designados aos Assistidos, poderdo a ele se
candidatar Participantes.

8 6° A ALPREV contard com o apoio material e institucional do Patrocinador Estado
de Alagoas necessarios a realizacao de suas elei¢es, conforme estabelecido em edital.

§ 7° O periodo para realizagdo das elei¢Bes sera de 2 (dois) dias Uteis consecutivos,
definidos em edital.

8§ 8° A apuracdo dos votos se dara na mesma sede em que se deu a eleigdo e sera
acompanhada por representantes dos Participantes e dos Assistidos credenciados pelo
Presidente da respectiva Comisséo de Apuragéo.

§ 9° O resultado das elei¢bes sera levado ao conhecimento dos Participantes, dos
Assistidos e do Patrocinador por intermédio dos meios de divulgacdo que melhor convenham
a realidade da ALPREV.

8 10. O Conselho Deliberativo é a instancia final para dirimir quaisquer questdes
relativas as elei¢fes de que trata este artigo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 68. O encerramento das atividades da Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Estado de Alagoas — ALPREV decorrera de decisdo do Conselho Deliberativo, em sua
maioria absoluta, condicionada, entretanto, a prévia aprovacdo do Patrocinador, a publicacdo
de Decreto do Governador do Estado, e a aprovacdo pelo 6rgdo regulador e fiscalizador das
entidades fechadas de previdéncia complementar.

Paragrafo anico. O encerramento também poderd ser decretado por meio dos
procedimentos elencados na Secdo Il do Capitulo VI da Lei Complementar Federal n° 109, de
2001.

Art. 69. O Conselho Deliberativo aprovara a instituicdo de codigo de ética e conduta,
que conterd, dentre outras, regras para prevenir conflito de interesses e para proibir operacoes
dos dirigentes com partes relacionadas e terd ampla divulgacdo, especialmente entre 0s
Participantes e Assistidos.

Art. 70. A ALPREYV assegurara aos membros da Diretoria, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal, por meio de seu departamento juridico ou de profissional contratado ou,
ainda, mediante a contratacdo de seguro de responsabilidades, a defesa técnica em processos
judiciais e administrativos propostos durante ou apds 0s respectivos mandatos, por atos
relacionados com o regular exercicio de suas funcgoes.

Art. 71. O regime juridico de pessoal da Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Estado de Alagoas seré o previsto na Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.
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Art. 72. A ALPREV observara os principios norteadores da administracdo publica,
em especial os da eficiéncia e da economicidade, bem como adotara mecanismos de gestéo
operacional que maximizem a utilizacéo de recursos.

8 1° As despesas administrativas terdo sua fonte de custeio definida no Regulamento
do Plano de Gestdo Administrativa, observado o disposto no caput do art. 7° da Lei
Complementar Federal n° 108, de 2001, e o orgamento anual da ALPREV.

8§ 2° O montante de recursos destinados a cobertura das despesas administrativas sera
revisado ao final de cada ano para o atendimento do disposto no caput deste artigo.

Art. 73. A ALPREV ser4d mantida integralmente por suas receitas, oriundas das
contribuicdes dos Participantes, Assistidos e Patrocinadores, dos resultados financeiros de
suas aplicacdes e de doacdes e legados de qualquer natureza.

§ 1° A contribuicdo normal do Patrocinador para o plano de beneficios
previdenciarios complementares em hipotese alguma, excedera a contribuicdo individual dos
participantes observado o limite imposto no § 4° e do art. 11 da Lei Complementar Estadual
n® 44, de 2017.

§ 2° Cada Poder, 6rgao autdnomo ou entidade do Estado de Alagoas sera responsavel
pelo recolhimento de suas contribuicdes e pelo repasse a ALPREV das contribuigdes
descontadas dos seus Participantes, observado o disposto na Lei Complementar Estadual n°
44, de 2017, neste Estatuto e no respectivo regulamento do plano de beneficios
previdenciarios complementares.

Art. 74. A ALPREYV sera responsavel pela cobertura das despesas dos membros do
Conselho Deliberativo e Fiscal, da Diretoria Executiva e dos Comités de Assessoramento
decorrentes da qualificacdo técnica exigida pelo 6rgdo regulador e fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar, bem como dos custos de deslocamentos e diérias para
reunibes internas e externas, congressos, seminarios e outros eventos de natureza
previdenciaria.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 75. O Governador do Estado designara os membros que deverdo compor
provisoriamente o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal da ALPREV.

Art. 76. O mandato provisério dos conselheiros, representantes dos Participantes e
Assistidos, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal sera de até 24 (vinte e quatro)
meses, durante os quais sera realizada elei¢do direta para que os Participantes e Assistidos
elejam os seus representantes.
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CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 77. Os administradores da ALPREV, os procuradores com poderes de gestdo, 0s
membros de conselhos estatutarios, o interventor e o liquidante responderao civilmente pelos
danos ou prejuizos que causarem, por acdo ou omissao, a fundacao.

Art. 78. Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO REPUBLICA DOS PALMARES, em Macei6, 12 de janeiro de 2018,
202° da Emancipacdo Politica e 130° da Republica.

JOSE RENAN VASCONCELOS CALHEIROS FILHO
Governador



